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1. WPROWADZENIE

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO to najwazniejszy dokument programowy, w oparciu o ktéry
samorzad realizuje obowigzek prowadzenia polityki rozwoju lokalnego. Gtéwnym celem strategii jest stwo-
rzenie podstaw planu rozwoju powiatu kepinskiego w okresie 2014—2020. Jest to dokument pomocny przy
realizacji wyznaczonych kierunkdw rozwoju regionu, dazeniu do osiggniecia celdw w perspektywie dtugofalo-
wej. W celu wskazania szczegétowych zadan do realizacji ze wskazaniem podmiotéw odpowiedzialnych za ich
wykonanie oraz zrédet finansowania nalezy stworzy¢ wtasciwe dokumenty wykonawcze.

Koniecznos$¢ stworzenia nowej strategii wynika przede wszystkim z dostosowania zapiséw dokumentu do aktu-
alnej sytuacji spoteczno-gospodarczej, do zmian w sytuacji prawnej. Kluczowa jest takze zmiana paradygmatu
terytorialnej polityki rozwoju wraz z rozpoczeciem nowej perspektywy budzetowe;.

Prezentowany dokument jest budowany w oparciu o zaangazowanie spotecznosci lokalnej w tym poprzez kon-
sultacje spoteczne. Do udziatu w spotkaniach zostali zaproszeni przedstawiciele samorzgdu, przedsiebiorcy
oraz przedstawiciele organizacji pozarzgdowych. Doswiadczenia i wnioski wypracowane podczas konsultacji
miaty na celu otwarcie dyskusji na temat kierunkdw rozwoju powiatu kepinskiego, wytyczenie wizji, celéw
a takze zaproponowanie konkretnych rozwigzan. Proces tworzenia zapiséw strategicznych wsparty byt réwniez
rzetelnymi analizami oraz sugestiami naptywajgcymi od partneréw spotecznych, przedstawicieli wtadz, a takze
ekspertow poszczegdlnych dziedzin spoteczno-gospodarczych.

Dzieki zaangazowaniu w proces budowy Strategii rozwoju powiatu kepinskiego spotecznosci lokalnej i funkcjo-
nujacych w jej granicach podmiotéw, dokument ten wyraza interes publiczny postrzegany przede wszystkim
z poziomu lokalnego. Problematyka regionu jest rozwazana w zakresie spdjnosci z dokumentami strategiczny-
mi wyzszego szczebla.

2. POWIAT KEPINSKI W PERSPEKTYWIE CZASOWEJ 2014-2020

Wizja to obraz docelowy stanu, do ktérego dazy wspdlnota powiatu kepinskiego, wykorzystujac przy tym moz-
liwosci ptyngce z wtasnych atutéw i szans pojawiajacych sie w otoczeniu.

Wizja:
POWIAT KEPINSKI TO ZINTEGROWANY OBSZAR,

WYROZNIAJACY SIE NOWOCZESNA GOSPODARKA,
PRZYJAZNY DLA MIESZKANCOW | INWESTOROW.

Powiat kepinski ma stac sie docelowo miejscem atrakcyjnym do zamieszkania i prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej. To obszar szczegdlnie przyjazny dla mtodych ludzi, a takze o zawigzanej wspétpracy pomiedzy $ro-
dowiskiem naukowym a podmiotami gospodarczymi i spotecznymi. Powiat wyrdznia sie atrakcyjnymi walorami
krajobrazowymi i dziedzictwem kulturowym. Mieszkancy i turysci mogg korzystac z szerokiej oferty spedzania
czasu wolnego.

Misja:
ZROWNOWAZONY ROZWOJ POWIATU KEPINSKIEGO W ZAKRESIE:

SPOLECZNYM, GOSPODARCZYM, INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ,
PRZESTRZENI ORAZ SRODOWISKA NATURALNEGO.

Celem nadrzednym jest poprawa poziomu zycia mieszkancéw poprzez zréwnowazony rozwoj powiatu rozu-
miany jako zaspokojenie potrzeb obecnego pokolenia bez umniejszania szans przysztych pokolen. Celem po-
wiatu jest zadbanie o jak najlepsze wyksztatcenie, bezpieczenstwo, zdrowie, rozrywke mieszkancow oraz za-
pewnienie stabilnej gospodarki w poszanowaniu srodowiska naturalnego.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 3



| STAROSTWO POWIATOWE W KEPNIE

3. STRATEGICZNE CELE ROZWOJU POWIATU

Cele okreslone w Strategii rozwoju powiatu kepinskiego sg wyrazem catosciowego spojrzenia na problemy po-
wiatu. Cele wynikaja z przyjetej wizji i zdefiniowanej misji rozwoju. Dla urzeczywistnienia celéw strategicznych
zostaty sformutowane cele operacyjne. Nalezy je traktowac jako ogdlne ramy koncentracji aktywnosci progra-
mowej, finansowej i organizacyjnej catej wspdlnoty powiatu kepiskiego w perspektywie lat 2014-2020.

Ponizszy schemat prezentuje strukture celdw Strategii rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014-2020.

L.p. CELE STRATEGICZNE CELE OPERACYJNE

Wspieranie aktywnosci i przedsiebiorczosci
mieszkancow powiatu

ZWIEKSZENIE KONKURENCYJNOSCI Wspieranie rozwoju rolnictwa i przetwdrstwa

3.1. POWIATU KEPINSKIEGO rolno- spozywczego

Rozwdj potencjatu turystyki i rekreacji na terenie
powiatu

Rozwdj bezpieczenstwa socjalnego, zdrowotnego
i publicznego

Podniesienie poziomu edukacji i ksztatcenie ustawiczne

3.2. | POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW
Zréwnowazone wykorzystanie zasobdw naturalnych

Rozwdj administracji publicznej

Poprawa infrastruktury komunikacyjnej

ROZWO!J INFRASTRUKTURY POWIATU

3.3. KEPINSKIEGO

Wspieranie rozwoju infrastruktury technicznej

Wspieranie rozwoju mieszkalnictwa

3.1. ZWIEKSZENIE KONKURENCYJNOSCI POWIATU KEPINSKIEGO

Rozwdj gospodarki i podnoszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej powiatu to odzwierciedlenie posiadanych moz-
liwosci, jakie wynikajg z potozenia powiatu, jego otoczenia, charakterystyki zasobow i przedsiebiorczosci jego
mieszkancéw. Kluczowym atutem powiatu jest jego dogodne potozenie komunikacyjne, blisko$¢ drogi S8 w re-
lacji Warszawa — Wroctaw (wschdéd — zachdd) oraz DK 11 relacji Kotobrzeg — Katowice (pétnoc- potudnie),co
daje duze mozliwosci w zakresie rozwoju gospodarczego w tym eksportu produktéw.

Ponizej przedstawione zostaty proponowane wskazniki iloSciowe monitorowania celu strategicznego
ZWIEKSZENIE KONKURENCYJNOSCI POWIATU KEPINSKIEGO:

Proponowane wskazniki monitorowania celu strategicznego: Zrédto:
Liczba nowych podmiotéw gospodarczych rejestrowanych Centralna Ewidencja i Informacja
na terenie powiatu o Dziatalnos$ci Gospodarczej

Stosunek liczby nowych dziatalnosci gospodarczych

. . . . Centralna Ewidencja i Informacja
rejestrowanych na terenie powiatu do podmiotéw ) )

o Dziatalnosci Gospodarczej

wyrejestrowywanych
Liczba os6b bezrobotnych z terenu powiatu Raporty okresowe PUP
Udziat dochoddéw z CIT w dochodach powiatu ogétem Starostwo Powiatowe
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Liczba gospodarstw rolnych prowadzacych dziatalnos¢ rolniczg Bank Danych Lokalnych GUS

Przecietna powierzchnia gospodarstwa rolnego Bank Danych Lokalnych GUS

Liczba podmiotéw gospodarczych dziatajgcych w sektorze

. . . A Bank Danych Lokalnych GUS
rolnictwa, przetwdrstwa i gospodarki le$nej

Liczba miejsc noclegowych w turystycznych obiektach

zakwaterowania zbiorowego Bank Danych Lokalnych GUS

Dtugos¢ urzadzonych i oznakowanych tras turystycznych na

. . Starostwo Powiatowe, partnerzy realizacyjni
terenie powiatu

3.1.1. CEL OPERACYJNY:
WSPIERANIE AKTYWNOSCI | PRZEDSIEBIORCZOSCI MIESZKANCOW POWIATU

Nalezy wzmocnié¢ ogdlne warunki dla rozwoju przedsiebiorczosci, a takze przeciwdziata¢ bezrobociu i wspie-
ra¢ aktywizacje zawodowa mieszkancéw. Powiatowy Urzad Pracy bedzie kontynuowat aktywizacje zawodo-
wa bezrobotnych przy efektywnym wykorzystaniu m. in. srodkéw Funduszu Pracy i funduszy unijnych. Re-
alizowane dziatania na terenie powiatu ukierunkowane bedg na aktywizacje oséb pozostajgcych bez pracy,
wzrost zatrudnienia oraz wsparcie w zakresie pozyskiwania pracownikdéw. Nalezy wspieraé aktywizacje osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, aby miaty mozliwos¢ pracy na otwartym rynku pracy, w podmiotach
ekonomii spotecznej, czy tez w instytucjach pracy chronionej. Istotnym polem dziatan jest takze wspieranie
zatrudniania oséb mtodych, ze wzgledu na ich znaczgcy udziat w strukturze bezrobocia rejestrowego. Ponadto,
kluczowa w kolejnych latach bedzie wspétpraca na rzecz przeciwdziatania depopulacji powiatu kepinskiego,
migracji poza obszar powiatu, wyjazdu specjalistdw, mtodych, wyksztatconych ludzi w celach przede wszystkich
zawodowych.

Najsilniej identyfikowalng branzg w powiecie kepiskim jest przemyst meblarski, w szczegdlnosci stolarstwo
i tapicerstwo. Konieczne jest zadbanie o juz istniejgce podmioty gospodarcze, a takze wzmacnianie postawy
przedsiebiorczej wsrdd spotecznosci. Nalezy rozwijaé wspodtprace pomiedzy podmiotami, aby uzyskaé jak naj-
szerszy udziat w branzy w skali ponadregionalnej. Podejmowane dziatania powinny sie koncentrowac takze na
wykorzystaniu w polityce wizerunkowej powiatu silnych tradycji przemystu meblowego. Kluczowa jest repre-
zentacja lokalnych produktéw i podmiotéw gospodarczych w targach krajowych i miedzynarodowych.

Silne skoncentrowanie wielu podmiotéw z branzy meblarskiej generuje problemy w zakresie konkurencyjnosci,
utrzymania sie na rynku oraz promowania oferty. Ponadto nalezy dazy¢ do dywersyfikacji struktury gospodar-
czej w kierunku poza przemyst meblarski, w tym w zakresie rozwoju ustug, handlu, rolnictwa oraz innych branz
przemystowych.

W szczegdlnosci istotne jest wsparcie dla rozwoju mikro, matych i srednich przedsiebiorstw oraz wzmocnienie
wspodtpracy samorzadu powiatowego z przedsiebiorcami. Istotnym elementem rozwoju przedsiebiorczosci jest
takze system instrumentdw i instytucji wsparcia biznesu. Nalezy wzmocnic role instytucji otoczenia biznesu
w zakresie m.in. inicjowania i wspierania wspétpracy przedstawicieli nauki i podmiotéw gospodarczych oraz
spotecznych. W celu dalszego rozwoju gospodarki powiatu nalezy efektywnie korzysta¢ z dziatan takich pod-
miotow jak Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci oraz Stowarzyszenie Przedsiebiorcdw Powiatu
Kepinskiego. Kluczowe jest podjecie dziatan na rzecz rozwoju transferu wiedzy w zakresie zarzadzania, infor-
matyzacji, technologii, a takze wymiany doswiadczen i dobrych praktyk miedzy firmami.

W zwigzku z dynamika proceséw gospodarczych, rozwojem technologii niezbedne jest rozwijanie umiejetnosci
adaptacyjnych pracownikéw i przedsiebiorcow do zmian. Niezbedne jest podjecie dziatan zmierzajacych do
podnoszenia poziomu wiedzy i umiejetnosci zawodowych mieszkaricéw. Nalezy zapewnié warunki do rozwoju
zawodowego, aby przeciwdziata¢ zbyt waskim specjalizacjom, na ktére moze zabrakna¢ popytu na rynku pracy.

Konieczne sg takze dziatania na rzecz wspierania rodzin, przeciwdziatania biedzie, rozwoju szarej strefy. Po-
trzebny jest rozwdj elastycznych form zatrudnienia, ktére umozliwiajg tgczenie zycia zawodowego z prywat-
nym, powrdt na rynek pracy m.in. osobom niepetnosprawnym, kobietom wracajgcym do pracy po urlopie
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macierzynskim. Wskazane jest kontynuowanie prac w ramach Warsztatéw Kepiniskiego Partnerstwa Lokalnego,
ktére wspierajg wdrazanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie aktywnosci, przedsiebiorczosci mieszkarncow
oraz rozwoju spofeczno-gospodarczego na terenie powiatu.

Nieodzowne s3 dziatania ukierunkowane na wspieranie inwestycji poprzez zagwarantowanie im dogodnych
warunkéw do rozwoju. Kluczowe jest wyznaczanie terendw inwestycyjnych, tworzenie stref aktywnosci gospo-
darczej, a takze inwestycje w infrastrukture techniczng, ktére pozwolg sprosta¢ wymaganiom nowoczesnych
gatezi przemystu i ustug. Staba strong powiatu jest brak strefy ekonomicznej koncentrujacej przemyst i ustugi.
Strefa umozliwitaby rozwdj innowacji oraz bytoby szansg na zainteresowanie globalnych koncernéw oraz za-
granicznych matych i srednich przedsiebiorstw polskimi produktami, w tym przemystu meblarskiego, spozyw-
czego, czy metalowego. Nieodzownym elementem wspierania inwestycji s przede wszystkim ulgi podatkowe,
a takze aktualne miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
WSPIERANIE AKTYWNOSCI | PRZEDSIEBIORCZOSCI MIESZKANCOW POWIATU:

. Wspieranie zatrudnienia oséb pozostajgcych bez pracy.
. Wspieranie rozwoju mikro, matej i Sredniej przedsiebiorczosci.
. Rozwdj dziatan wpisujacych sie w program walki z wykluczeniem spotecznym.
. Wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci i aktywnosci
mieszkaricéw powiatu.
5. Rozwdj dziatan wspierajgcych efektywnos¢ dziatan na rzecz klientéw PUP, w tym nowoczesnych
narzedzi komunikacji i transferu wiedzy.
6. Zwiekszenie wspodtpracy pomiedzy przedstawicielami samorzgdu, a podmiotami gospodarczymi
i spotecznymi.
. Rozwdj efektywnych dziatan instytucji otoczenia biznesu na terenie powiatu.
. Integracja lokalnych przedsiebiorcéw w celu wymiany doswiadczen i dobrych praktyk.
. Ksztattowanie dobrego klimatu do rozwoju lokalnej przedsiebiorczosci.
10. Promowanie przemystu meblarskiego oraz poszukiwanie nowych rynkéw zbytu.
11. Dywersyfikowanie struktury gospodarczej powiatu.
12. Rozwdéj edukacji w zakresie przedsiebiorczosci od poczatku ksztatcenia.
13. Wspieranie rozwoju oferty szkoleniowe] skierowanej do mieszkarncéw powiatu.
14. Wspieranie mobilnosci zawodowej spotecznosci lokalnej.
15. Wspieranie ponadregionalnej i miedzynarodowej wspotpracy gospodarczej.
16. Wspieranie podmiotéw ekonomii spoteczne;j.
17. Wspieranie aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych na otwartym i chronionym
rynku pracy.
18. Wspétpraca w zakresie pozyskania nowych inwestoréw oraz tworzenia nowych miejsc pracy.
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3.1.2. CEL OPERACYINY:
WSPIERANIE ROZWOJU ROLNICTWA | PRZETWORSTWA ROLNO-SPOZYWCZEGO

W powiecie kepiriskim znaczaca role odgrywa rolnictwo oraz przetworstwo rolno- spozywcze. Poziom obecnego
rolnictwa na terenie powiatu jest dobry oraz wydajny. W powiecie wystepujg korzystne gleby dla rozwoju rol-
nictwa. Nalezy dazy¢ do rozwoju wspdtpracy pomiedzy producentami rolnymi, przedsiebiorcami przetwdrczymi
i handlowymi (w tym hurtowymi) oraz rozwija¢ obecne rynki zbytu dla produktéw rolnych i zwierzecych. Szansg
dla rozwoju rolnictwa na terenie powiatu kepinskiego jest tendencja wzrostu popytu na produkty ekologiczne,
a takze rozwoj swiadomosci dotyczacej zdrowego odzywiani i kupowania produktéw od lokalnych producentéw.

Uwzgledniajgc aktualng strukture upraw oraz uzytkowania gruntéw, nalezy wspierac inicjatywy majace na
celu rozwdj gospodarstw rolnych, a takze tworzenie réznych form zrzeszajgcych producentéw w tym grup pro-
ducenckich. Dziatania grup producenckich i innych form zrzeszerh powinny sie koncentrowac nie tylko wokot
wspolnej produkcji, ale rowniez w zakresie zaopatrzenia w surowce, uzytkowania maszyn, standaryzacji i ryn-
kéw zbytu. Zadania te s realizowane oddolnie, uzaleznione od zainteresowania poszczegdélnych rolnikéw. Rolg
samorzadu w tym zakresie jest wspieranie i propagowanie tych form wspoétpracy ze wzgledu na korzysci eko-
nomiczne i budowanie marki rolnictwa powiatu kepinskiego.
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Szczegdlnie istotne jest wspieranie branzy rolnej w zakresie pozyskiwania Srodkéw zewnetrznych na wdrazanie
nowoczesnych, ekologicznych rozwigzan w produkcji rolnej, nowoczesnych metod upraw i hodowli oraz do-
radztwa w zakresie zmian strukturalnych w rolnictwie.

Gtowne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
WSPIERANIE ROZWOJU ROLNICTWA | PRZETWORSTWA ROLNO-SPOZYWCZEGO:

. Poprawa warunkéw zycia i pracy ludzi zyjacych na wsiach na terenie powiatu.

. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury na obszarach wiejskich.

. Wzmocnienie gospodarstw rolnych na terenie powiatu.

. Wspieranie zrzeszania gospodarstw rolnych, producentéw zwtaszcza grup producenckich.
. Rozwoj przetwdrstwa rolno- spozywczego.

. Wspieranie oraz popularyzacja réznorodnych form dziatalnosci pozarolniczej.

U WN

3.1.3. CEL OPERACYINY:
ROZWOJ POTENCJALU TURYSTYKI | REKREACJI NA TERENIE POWIATU

Nalezy wykorzystac walory kulturowe powiatu, zwigzane z wystepowaniem ciekawych przyktadéw gtéwnie XIX
wiecznej architektury dworskiej, patacowej oraz sakralnej. W przysztosci mozna utworzyé tematyczny szlak ar-
chitektury. Rozwojowi turystyki poznawczej sprzyja takze posiadanie wytyczonych szlakéw rowerowych, w tym
najwazniejszego tj. potudniowego odcinka Transwielkopolskiej Trasy Rowerowej. Kluczowym aspektem jest
takze ochrona dziedzictwa przyrodniczego w tym rezerwatéw Studnica w Rychtalu, Stara Buczyna w Rakowie,
Ols w dolinie Pomianki, Las tegowy w Mariance Siemienskiej, czy tez Arboretum w Laskach. Nalezy rozwijac
szlaki turystyczne w tym piesze i rowerowe, a takze infrastrukture sprzyjajaca rekreacji i aktywnym formom
spedzania czasu wolnego. Dziataniom majgcym na celu zagospodarowanie terenéw zielonych oraz ochrone za-
bytkéw powinna towarzyszy¢ efektywna promocja oferty turystycznej oraz rekreacyjnej powiatu kepinskiego,
wykorzystujgca nowoczesne technologie komunikacyjne. Kluczowa jest takze dostepnos$¢ do obiektow, w tym
rozwaj transportu publicznego oraz infrastruktury komunikacyjnej w szczegélnosci w kierunku Wroctawia, Po-
znania i Warszawy.

W kolejnych latach nalezy podjg¢ dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu do bazy turystycznej (miejsca nocle-
gowe oraz gastronomiczne o dobrym standardzie). Ponadto, niezbedny jest rozwdj infrastruktury rekreacyjnej
dostepnej dla mieszkaricéw jak i turystéw. Obecnie brakuje ciekawej oferty kulturalnej, rekreacyjnej takiej jak
kino, basen, czy tez place zabaw. Nalezy podjg¢ dziatania w szczegdlnosci na rzecz zagospodarowania budynku
synagogi w Kepnie, rozbudowy infrastruktury sportowej (boiska, sali gimnastycznej wraz z kompleksem lekko-
atletycznym).

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
ROZWOJ POTENCJALU TURYSTYKI | REKREACJI NA TERENIE POWIATU:

1. Wspieranie rozwoju infrastruktury turystycznej na terenie powiatu, w tym bazy noclegowe;j
oraz gastronomicznej.
2. Rozwdj infrastruktury rekreacyjnej na terenie powiatu w tym budowa placéw zabaw, basenu,
kina, centrum rekreacyjnego.
. Tworzenie i rozwdj wiosek tematycznych na terenie powiatu.
. Promowanie kultury regionalne;j.
. Rozwdj i upowszechnianie tradycji oraz produktéw regionalnych.
. Zagospodarowanie terenéw zielonych w zakresie rozwoju funkcji turystycznych.
. Ochrona zabytkéw wystepujacych na terenie powiatu.
. Rozbudowa, adaptacja i modernizacja obiektéw o znaczeniu dla kultury, edukacji i rekreacji.
. Rozwdj tras turystycznych.
10. Poprawa oznakowania miejsc atrakcyjnych turystycznie.
11. Rozwdéj wspdtpracy pomiedzy podmiotami samorzagdowymi, gospodarczymi i spotecznymi
na rzecz turystyki, sportu i rekreacji.
12. Rozwdj oferty instytucji kulturalnych na terenie powiatu.
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3.2. POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW

Cel strategiczny POPRAWY JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW to nawigzanie do kluczowych probleméw w zakresie
tworzenia warunkoéw dla harmonijnego, bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju mieszkanicéw powiatu ke-
pinskiego. Konieczne jest rozwijanie wspoétpracy pomiedzy podmiotami zycia spoteczno-gospodarczego, przy
jednoczesnym podnoszeniu efektywnosci ich dziatan.

Ponizej przedstawione zostaty proponowane wskazniki iloSciowe monitorowania celu strategicznego
POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW:

Proponowane wskazniki monitorowania celu strategicznego: Zrédto:
Wyniki egzamindw maturalnych Okregowa Komisja Egzaminacyjna
Wyniki egzaminéw zawodowych Okregowa Komisja Egzaminacyjna

Liczba porad w ramach podstawowej opieki zdrowotne;j

. . . . Bank Danych Lokalnych GUS
w przeliczeniu na 1 mieszkanca

Udziat oséb korzystajgcych ze srodowiskowe;j

. . Bank Danych Lokalnych GUS
pomocy spotecznej w ludnosci ogétem

Udziat wydatkéw na kulture w budzecie Starostwo Powiatowe

Starostwo Powiatowe,

Liczba zabytkw objetych renowacja wtasciciele i zarzagdcy zabytkéw

Wykrywalnos¢ sprawcéw przestepstw stwierdzonych Komenda Policji

Liczba inwestycji w zakresie rozwoju bezpieczenstwa

publicznego Starostwo Powiatowe, partnerzy

llo$¢ materiatéw zawierajacych azbest .
Starostwo Powiatowe

zdemontowanych i usunietych

3.2.1. CEL OPERACYINY:
ROZWOJ BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO, ZDROWOTNEGO | PUBLICZNEGO

Planuje sie podjecie dziatan majacych na celu poprawe warunkéw funkcjonowania placéwek $wiadczacych
ustugi pomocy spotecznej i opieki zdrowotnej, a takze dostosowanie ich oferty do potrzeb spotecznosci lokal-
nej. Zmiany w strukturze demograficznej powiatu kepinskiego wymuszajg dostosowanie priorytetéw ochrony
zdrowia do warunkéw funkcjonowania spoteczenstw starzejgcych sie. Tendencje demograficzne wskazujg tak-
Ze na wzmocnienie opieki zdrowotnej i spotecznej skierowanej do oséb starszych, a takze niesamodzielnych,
czy tez przewlekle chorych. Niezbedny staje sie rozwdj instytucji dziennej opieki nad osobami starszymi, niepet-
nosprawnymi, niesamodzielnymi, w tym takze organizacji pozarzgdowych zrzeszajgcych i wspierajgcych swoich
cztonkdw.

W celu zagwarantowania wysokich standardéw zdrowotnych populacji niezbedny jest rozwdj programow pro-
filaktycznych skoncentrowanych na zmniejszaniu zachorowalnosci na choroby cywilizacyjne, jak rowniez wdra-
zanie programow edukacyjnych i akcji promocyjnych na rzecz zdrowego stylu zycia oraz regularnego korzysta-
nia z badan profilaktycznych i upowszechnianie zachowan prozdrowotnych.
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Dostep do ustug medycznych jest kluczowy dla dobrej jakosci zycia mieszkancéw. Bezpieczeristwo mieszkancéow
powiatu kepinskiego wymaga takze ciggtego doskonalenia infrastruktury, wyposazenia oraz standardu obstugi
w placéwkach ochrony zdrowia. Nalezy utrzymac wysokg jakos$¢ ustug zdrowotnych Samodzielnego Publiczne-
go Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kepnie oraz zagwarantowac dalszy jego rozwdj poprzez wzmocnienie kadry
specjalistow, inwestycje w infrastrukture w szczegdlnosci blok operacyjny, sterylizatornie, szpitalny oddziat ra-
tunkowy oraz Iadowisko. Kluczowy jest takze rozwdj bazy rehabilitacyjnej zgodnej z potrzebami mieszkancéw.

W celu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu konieczne jest wzmocnienie profilaktyki spotecznej oraz
wsparcie oséb wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem (m.in. niepetnosprawni, osoby starsze, bezrobot-
ni, osoby niesamodzielne). Nalezy wspierac¢ powstawanie i rozwdj podmiotéw ekonomii spotecznej, ktére majg
na celu integracje spoteczng, zatrudnianie osdb z grup szczegdlnie zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wspomaganie ich przez system konsultacji i doradztwa, opieke medycznga czy psychologiczna.

W ramach wdrazania efektywnej i integrujgcej polityki spotecznej, zaktada sie m.in. organizowanie i wspieranie
funkcjonowania réznorodnych form pomocy spotecznej, ktére bedg odpowiadaty na potrzeby mieszkancéw
powiatu kepinskiego. Planowana jest rozbudowa Domu Pomocy Spotecznej zgodnie z potrzebami jednostki.
Kontynuowane bedg dziatania na rzecz rozwoju form pracy chronionej dla 0oséb zaleznych, niepetnosprawnych,
takie jak warsztaty terapii zajeciowe;.

W zakresie rozwoju bezpieczenstwa publicznego dziatania bedg ukierunkowane na rozwdéj infrastruktury mo-
nitoringu zagrozen naturalnych oraz alarmowanie mieszkaricéw o nadchodzgcym badz zaistniatym zagrozeniu.
Nalezy wzmocni¢ standard bezpieczeristwa na terenie powiatu kepinskiego poprzez doposazenie, moderniza-
cje oraz inne formy rozwoju instytucji takich jak policja czy straz pozarna. Istotne jest takze prowadzenie mo-
nitoringu w wybranych miejscach na terenie powiatu w celu przeciwdziatania wykroczeniom i przestepstwom.
Zapewnienie odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa publicznego wymaga ciggtego doskonalenie wiedzy
i umiejetnosci whasciwych stuzb oraz modernizacji sprzetu, ktéry wykorzystywany jest w ich pracy. Kluczowe
sg dalsze dziatania w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa zgodne ze Strategig rozwoju ratownictwa i ochrony
przeciwpozarowej dla powiatu kepinskiego na lata 2010-2020.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
ROZWO) BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO, ZDROWOTNEGO | PUBLICZNEGO

1. Rozwdj infrastruktury, wyposazenia oraz standardu obstugi w placéwkach zdrowia i pomocy spoteczne;j.
2. Dostosowanie infrastruktury budynkéw uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
3. Wspieranie rozwoju Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Kepnie, w tym inwestycje
w infrastrukture, modernizacja, doposazenie w sprzet i aparature medyczna.
4. Wspieranie rozwoju profilaktyki, wczesnego wykrywania chordb i rehabilitacji.
5. Wspieranie dostepu do ustug lekarzy specjalistdw w szczegdlnosci pediatry, kardiologa, geriatry, neurologa,
alergologa.
6. Wspieranie rozwoju opieki paliatywnej i geriatrii.
7. Promowanie zdrowego stylu zycia oraz profilaktyka zdrowia.
8. Przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego.
9. Organizowanie i wspieranie funkcjonowania réznorodnych form pomocy spoteczne;j.
0. Wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnanie szans edukacyjnych dzieci ze $rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ubdstwem.
11. Rozwdj systemu edukacji umozliwiajgcy w petni ksztatcenie dzieci z niepetnosprawnosciami.
12. Wsparcie, integracja i aktywizacja oséb starszych, niepetnosprawnych i zaleznych oraz umozliwienie im
petnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalnej.
13. Rozwdj wyposazenia stuzb bezpieczerstwa publicznego.
14. Wspieranie rozwigzan w zakresie poprawy bezpieczestwa mieszkancéw w miejscach publicznych w tym
w zakresie rozwoju monitoringu.
15. Tworzenie warunkéw do poprawy bezpieczenistwa przeciwpozarowego, w tym m.in. poprzez poprawe sys-
temu monitoringu i alarmowania, poprawe zaopatrzenia wodnego do celéw ppoz.
16. Tworzenie warunkéw do poprawy bezpieczenstwa przeciwpowodziowego, w tym m.in. budowa i moderni-
zacja watow przeciwpowodziowych, regulacja rzek i zbiornikéw wodnych.
17. Poprawa systemu bezpieczeristwa w zakresie ruchu drogowego.
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3.2.2. CEL OPERACYINY:
PODNIESIENIE POZIOMU EDUKACIJI | KSZTALCENIE USTAWICZNE

Na terenie powiatu kepinskiego planuje sie podjecie dziatann majacych na celu poprawe warunkéw funkcjo-
nowania placowek edukacyjnych i opiekuriczych, rozwijanie ksztatcenia pozaszkolnego, a takze dostosowanie
oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy. Planuje sie rozwdj pracowni, laboratoriéw, wyposazenia w zakresie
niezbednych pomocy dydaktycznych i nowoczesnych technologii. Planowane sg takze dziatania w zakresie mo-
dernizacji infrastruktury placéwek funkcjonujgcych w publicznym systemie oswiaty, boisk, sal gimnastycznych,
otoczenia szkoty w celu poprawy stanu technicznego, w szczegdlnosci szkét ponadgimnazjalnych. Nalezy dgzy¢
do zapewnienia atrakcyjnej, zroznicowanej oferty ksztatcenia ponadgimnazjalnego, ktdre bedzie takze przycia-
gato ucznidéw spoza powiatu.

Konieczne jest dostosowanie bazy do standardéw i wymogdw ksztatcenia zawodowego. Istnieje wyrazna po-
trzeba wyrdwnania szans ucznidéw szkét z terenu powiatu kepinskiego w rozwoju kariery zawodowej poprzez
dostosowanie kierunkéw ksztatcenia do realiéw gospodarki. Zdobycie uprawnien, odpowiednich certyfikatéw
oraz kompetencji zawodowych wptynie takze posrednio na ograniczenie migracji zarobkowych oraz zmniejsze-
nie poziomu bezrobocia w powiecie. Ponadto istotny jest rozwéj edukacji pozaformalnej, ktérej celem jest roz-
wijanie kompetencji spotecznych, integracja oraz przekazywanie tradycji i zwyczajow. Efektywny rozwdj eduka-
cji wymaga wzmocnienia wspotpracy z rodzicami, opiekunami i otoczeniem placéwek edukacyjnych. Nalezy jak
najszerzej wtgczyc spotecznosé lokalng w procesy edukacji oraz wychowania, a takze rozwijaé funkcje placéwek
jako miejsce integracji mieszkancow.

W kolejnych latach nalezy dazy¢ do podniesienia kwalifikacji spotecznosci lokalnej, celem uzyskania uprawnien
potrzebnych na rynku pracy. Istotny bedzie rozwdj ksztatcenia ustawicznego i zawodowego.

Na terenie powiatu kepinskiego dostrzega sie braki w zakresie odpowiedniej liczby ztobkdéw i przedszkoli. Ko-
nieczne jest zagwarantowanie rownego dostepu do ustug edukacyjnych, w tym edukacji przedszkolnej oraz
opieki nad dzie¢mi do lat 3, aby minimalizowac skutki rozwarstwienia spotecznego. Wazne jest takze zapew-
nienie opieki nad dzieémi w okresie wolnym od zaje¢ szkolnych, w tym podczas wakacji.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
PODNIESIENIE POZIOMU EDUKACIJI | KSZTALCENIE USTAWICZNE:

1. Rozwdj placéwek edukacyjnych w zakresie poprawy infrastruktury oraz ich wyposazenia w pomoce dydak-
tyczne i nowoczesne technologie.

2. Poprawa wyposazenia pracowni zawodowych zgodnie ze standardami wtasciwego ministra ds. edukacji.
3. Rozwdj infrastruktury sportowej na terenie powiatu.
4. Rozwoj oferty zaje¢ pozalekcyjnych.
5. Rozwdj oferty szkolnictwa dostosowanego do potrzeb rynku pracy.
6. Rozwdj dziatan w zakresie opieki nad dzieémi do lat 3 na terenie powiatu.
7. Rozwdj szkolnictwa zawodowego.
8. Rozwdj ksztatcenia ustawicznego.
9. Rozwdj opieki specjalistycznej dla ucznidéw szkét z powiatu w tym pielegniarki, pedagoga, psychologa.
10. Rozwdéj wspdtpracy miedzyszkolnej i miedzynarodowej oraz programéw wymian mtodziezowych.
11. Rozwdj oferty praktyk i stazy dla ucznidw szkét i uczelni z powiatu.
12. Rozwdj ksztatcenia w zakresie znajomosci jezykdw obcych.
13. Rozwdéj edukacji pozaformalnej na terenie powiatu.
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3.2.3. CEL OPERACYINY:
ZROWNOWAZONE WYKORZYSTANIE ZASOBOW NATURALNYCH

W celu zréwnowazonego rozwoju powiatu nalezy podja¢ dziatania dotyczgce ochrony zasobdw naturalnych,
w tym wéd powierzchniowych i podziemnych, gleb oraz jakosci powietrza. Ze wzgledu na znaczacg role zaso-
bow naturalnych w rozwoju turystyki i rekreacji oraz jakosci zycia mieszkancéw, konieczne jest objecie szcze-
gblng ochrong dziedzictwa przyrodniczego w tym parkow, rezerwatéw przyrody oraz innych miejsc stuzacych
do wypoczynku. Ponadto nalezy podja¢ efektywne dziatania zmierzajagce do zminimalizowania wystepowania
azbestu m.in. poprzez stworzenie systemu zachet do wymiany pokry¢.

Ograniczenie wykorzystania energii, pochodzacej ze Zzrédet konwencjonalnych przyczyni sie do redukcji emisji
gazéw cieplarnianych i zmniejszenia stopnia degradacji srodowiska naturalnego. Efektywnos¢ realizacji zielo-
nych projektéw wymaga nie tylko zaangazowania srodkéw finansowych, ale réwniez koniecznosci edukowania
spotecznosci w zakresie wykorzystywania ekoinnowacyjnych technologii i ksztattowanie postaw proekologicz-
nych. W kolejnych latach wzmocniona zostanie promocja wykorzystania technologii niskoemisyjnych oraz pro-
dukcji i dystrybucji OZE w powiecie kepiskim. Konieczne jest takze wspieranie rozwoju recyclingu $mieci oraz
nowoczesnych metod gospodarowania odpadami w celu zadbania o $Srodowisko naturalne.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
ZROWNOWAZONE WYKORZYSTANIE ZASOBOW NATURALNYCH:

1. Zachowanie réwnowagi pomiedzy urbanizacja i uprzemystowieniem, a srodowiskiem naturalnym.

. Rozwdj optymalnego systemu gospodarowania odpadami, opartego na selektywnej zbiérce odpadow.
. Rozwdj alternatywnych Zrédet wykorzystywania energii.

. Ochrona bioréznorodnosci przyrodniczej na terenie powiatu.

. Ochrona wéd powierzchniowych i podziemnych.

. Poprawa stanu powietrza na terenie powiatu.

. Wspieranie gospodarki niskoemisyjnej na terenie powiatu.

. Termomodernizacja infrastruktury budynkdéw uzytecznosci publicznej.

oONO UL WN

3.2.4. CEL OPERACYINY:
ROZWOJ ADMINISTRACJI PUBLICZNE)

Ocenia sie, ze warunkiem zréwnowazonego rozwoju powiatu kepinskiego, jest budowanie powigzan koopera-
cyjnych, rozwdéj administracji publicznej oraz rozwdj spoteczeristwa obywatelskiego. Z punktu widzenia dziatal-
nosci publicznej, celowa jest wspotpraca samorzadu powiatowego, w szczegdlnosci z innymi jednostkami sa-
morzadu terytorialnego, sektorem prywatnym i spotecznym. Nalezy rozwijaé¢ wspétprace w ramach organizacji
zrzeszajgcych samorzady takie jak: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Wrota Wielkopolski”. Szansg jest
takze nawigzanie wspétpracy miedzywojewddzkiej, co zwigzane jest takze z potozeniem powiatu, a takze rozwdj
istniejacej juz wspodtpracy z samorzadami z innych krajow. Podejmowane beda w dalszym ciggu inicjatywy maja-
ce na celu zwiekszenie potencjatu samorzadu do wypetniania swoich funkcji w nowoczesny i partnerski sposéb.

Potrzebny jest rozwdj kanatéw komunikacji z mieszkaricami i przedsiebiorcami, a takze ciggte doskonalenie
sSwiadczonych ustug publicznych. Nalezy rozwija¢ dotychczasowe srodki komunikacji, w tym media regional-
ne (telewizja, prasa, radio). Cyfryzacja ustug publicznych oraz wzmocnienie komunikacji jednostek samorzadu
z otoczeniem ma wspieraé¢ doprowadzenie do zwiekszenia skutecznosci i efektywnosci powiatu otwartego na
wspotprace z obywatelami.

Podejmowane bedg inicjatywy majgce na celu aktywizacje spotecznosci lokalnej, celem zwiekszenia jej par-
tycypacji i roli w kreowaniu polityki rozwoju lokalnego. Istnieje koniecznos¢ rozwoju narzedzi zarzadzania
administracja publiczng, w tym przede wszystkim stymulowania partycypacji spotecznej w zyciu publicznym.
Istotne jest stosowanie w administracji samorzagdowej nowoczesnych kanatéw komunikacji z otoczeniem oraz
umozliwienie spotecznosci wspoétdecydowania o ksztatcie rozwoju powiatu i sprawach lokalnych. Wykorzysta-
nie nowoczesnych technologii i internetu ma na celu usprawnienie proceséw administracyjnych w tym obstugi
klientow.
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Gtowne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
WSPIERANIE ROZWOJU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO:

1.
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Wspieranie rozwoju inicjatyw obywatelskich, w tym wspodtpracy pomiedzy sektorem pozarzgdowym i pu-
blicznym.

. Rozwdéj wolontariatu na terenie powiatu.

. Usprawnianie proceséw zarzadzania w administracji publicznej.

. Usprawnianie proceséw stanowienia prawa miejscowego i aktéw administracyjnych, w tym ich jakosci.
. Nowoczesne e-ustugi publiczne i upowszechnienie elektronicznej obstugi ludnosci.

. Rozwéj wspodtpracy miedzynarodowej oraz zrzeszania z innymi samorzgdami w kraju i zagranica.

3.3. ROZWOJ INFRASTRUKTURY POWIATU

Celem strategicznym jest ROZWOJ INFRASTRUKTURY POWIATU tzn. wszelkie inwestycje i dziatania w zaso-
by powiatu kepifskiego w tym infrastrukture techniczng, transportowg, mieszkalng. Nalezy mie¢ jednak na
wzgledzie, iz rozwdj infrastruktury powinien zmierza¢ w kierunku znacznego zmniejszenia zanieczyszczenia
srodowiska naturalnego.

Ponizej przedstawione zostaty proponowane wskazniki iloSciowe monitorowania celu strategicznego
ROZWOJ INFRASTRUKTURY POWIATU:

Proponowane wskazniki monitorowania celu strategicznego: Zrédto:
Dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej na obszarze powiatu [km] Bank Danych Lokalnych GUS
Dtugos¢ czynnej sieci gazowej na obszarze powiatu [km] Bank Danych Lokalnych GUS
Dtugos¢ nowopowstatych i zmodernizowanych drég Starostwo Powiatowe, Urzedy Gmin

Starostwo Powiatowe, Powiatowy Inspektorat

Liczba nowych mieszkan oddanych do uzytku Nadzoru Budowlanego

Liczba nowych lub zmodernizowanych mieszkan komunalnych,

socjalnych, chronionych Starostwo Powiatowe, Urzedy Gmin

Odpady komunalne zebrane selektywnie z odpadéw

komunalnych ogétem (%) Bank Danych Lokalnych GUS
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3.3.1. CEL OPERACYINY:
POPRAWA INFRASTRUKTURY KOMUNIKACYINE)J

Planuje sie obranie kierunkdw majacych na celu rozwijanie i modernizacje infrastruktury drogowej wraz
z o$wietleniem, chodnikami, parkingami, przystankami, a takze poprawe komunikacji transportowej wewnatrz
oraz na zewnatrz powiatu. Ocenia sie, ze dla petniejszego wykorzystania potencjatu potozenia geograficznego
powiatu kepinskiego oraz mozliwosci, jakie tworzy uktad powigzan drogowych na jego terenie, kluczowy be-
dzie rozwdj infrastruktury drogowej zmierzajgcy do wsparcia budowy potaczen sieci drég na poziomie regional-
nym w tym takze obwodnicy drogi krajowej nr 11 wraz ze zjazdem w Kepnie na droge S8 Warszawa — Wroctaw.
Modernizacji wymagaja takze inne drogi w tym m.in. w relacji Barandw — Jankowy — Donaboréw — Swiba,
Mroczen — Grebanin — Nosale — Mnichowice — Bralin, Kepno — Marcinki, Kepno — Doruchéw.

Niezbedny jest rozwdj transportu publicznego w tym niskoemisyjnego, ktéry zapewni dojazd do miejsc pracy,
edukacji i wypoczynku wewnatrz powiatu oraz na zewnatrz. Wskazane jest takze utworzenie komunikacji miej-
skiej w Kepnie. Brak transportu publicznego, niska czestotliwos¢ potaczen jest duzym ograniczeniem w rozwoju
gospodarki, a takze aktywnosci mieszkaricéw powiatu.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
POPRAWA INFRASTRUKTURY KOMUNIKACYJNEJ:

1. Remont i budowa drdg na terenie powiatu celem tworzenia wzajemnie uzupetniajacej sie sieci oraz
taczenia ich z drogami gminnymi, wojewddzkimi i krajowymi.

2. Podjecie dziatan majgcych na celu wyprowadzenie ruchu kotowego poprzez kontynuacje budowy ob-
wodnicy na drodze krajowej nr 11 oraz zjazdu na droge S8 w kierunku Wroctaw — Warszawa.

3. Remont i budowa infrastruktury drogowej w tym oswietlenia, chodnikéw, sciezek pieszo-rowerowych,
parkingéw i przystankéw.

4. Budowa drég rowerowych w tym tgczgcych miejscowosci na terenie powiatu.

5. Rozwdj publicznego transportu kolejowego.

6. Poprawa dostepnosci i czestotliwosci transportu publicznego miedzy miejscowosciami w powiecie
i na zewnatrz.

7. Wspieranie dziatan zmierzajgcych do utworzenia komunikacji miejskiej.

8. Budowa i polepszenie jakosci drég dojazdowych do terenéw mieszkaniowych.

3.3.2. CEL OPERACYINY:
WSPIERANIE ROZWOIJU INFRASTRUKTURY TECHNICZNE)J

Nowoczesna i sprawna infrastruktura techniczna powiatu, zapewni dobre warunki do inwestowania oraz pod-
noszenia standardu zycia spotecznosci lokalnej. Z tego tez wzgledu Powiat Kepiriski w ramach realizacji zadan
ciggtych wspierat bedzie modernizacje i rozbudowe sieci: kanalizacyjnej, wodociggowej, cieptowniczej, ener-
getycznej, gazowej oraz teleinformatycznej, gdyz ich istnienie oraz sprawnos¢ sg niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania gospodarki i spoteczeristwa. Wazne jest zapewnienie rownego dostepu do infrastruktury na
terenach wiejskich i miejskich. Nacisk potozony jest takze na infrastrukture teleinformatyczng, gdyz w wielu
miejscowosciach na terenie powiatu jest niedostepny internet.

Gtowne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
WSPIERANIE ROZWOJU INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ:

1. Wspieranie modernizacji, rozbudowy i budowy sieci cieptowniczej, energetycznej i gazowej.
2. Modernizacja, rozbudowa i budowa sieci wodno-kanalizacyjne;j.
3. Rozwdj szerokopasmowego internetu oraz sieci teleinformatycznej na terenie powiatu.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020
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3.3.3. CEL OPERACYINY:
WSPIERANIE ROZWOJU MIESZKALNICTWA

Planuje sie obranie kierunkdw majacych na celu wzrost liczby budynkédw mieszkalnych zgodnie z zapotrzebo-
waniem spotecznosci oraz podniesienie standardu juz istniejgcych zasobéw komunalnych i socjalnych. Istotne
sg dziatania zmierzajace do poszukiwania szans na rozwdj i poprawe stanu zasobéw mieszkaniowych, a takze
tagodzenie luki infrastrukturalnej w zakresie zagospodarowania terenéw wokét budynkéw mieszkalnych oraz
innych zjawisk hamujgcych rozwdj powiatu. Nalezy podja¢ dziatania na rzecz poprawy dostepnosci mieszkan
dla mtodych.

Waznym aspektem jest takze tworzenie infrastruktury ustugowej, ktéra sprzyja rozwojowi mieszkalnictwa. Na
terenie powiatu brakuje duzych centrow handlowych. Czes¢ spotecznosci lokalnej wyjezdza na zakupy poza
powiat, korzystajac z oferty m. in. Ostrowa Wielkopolskiego, czy Wroctawia. Wskazanym kierunkiem jest za-
pewnienie zréznicowanych placéwek ustugowych tak, aby kapitat sprzyjat rozwojowi lokalnemu.

Gtéwne kierunki dziatania w zakresie celu operacyjnego
WSPIERANIE ROZWOJU MIESZKALNICTWA:

1. Promowanie terendw przeznaczonych pod budownictwo mieszkaniowe.

2. Rozwdj budownictwa wielorodzinnego.

3. Podejmowanie dziatan majgcych na celu wzrost dostepnosci mieszkan dla ludzi mtodych.
4. Wzrost dostepnosci mieszkan komunalnych, socjalnych i chronionych.

5. Promowanie osiedlania sie na terenie powiatu.
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4. WDROZENIE | MONITOROWANIE STRATEGII

Podstawg skutecznego wdrazania zatozen strategii rozwoju jest system informacji o zjawiskach i procesach
spoteczno-gospodarczych zachodzacych na obejmowanym przez nig terenie. Inicjujgc dziatania majgce na celu
osiggniecie wytyczonych w strategii celéw, nalezy systematycznie gromadzié¢ informacje o efektach ich realiza-
cji i skutecznosci zastosowanych instrumentéw. Gtéwnymi obszarami monitorowania, ewaluacji i aktualizacji
strategii s3 zatem wyznaczone cele jej realizacji oraz przypisane im wskazniki, a dalej zadania. Istotg prowa-
dzenia monitoringu tychze obszaréw jest wycigganie wnioskéw z tego, co zostato i nie zostato zrealizowane.
Jest nig rowniez modyfikowanie dalszych poczynan w taki sposdb, aby osiggnac zaktadane cele w przysztosci.
Dlatego tez kluczowym elementem monitorowania, ewaluacji i aktualizacji jest wypracowanie takich technik
zbierania informacji, ktére beda jak najbardziej miarodajnie odzwierciedlaty efekty prowadzonych dziatan.

Zatem monitoring, ewaluacja i aktualizacja bedzie skutecznym systemem wdrazania zatozen strategicznych
tylko wéwczas, gdy bedzie kierowat sie nastepujgcymi zasadami:

a) zasada wiarygodnosci — informacja musi by¢ wiarygodna i musi opierac sie na niepodwazalnych danych;
niedoktadne dane w systemie monitorowania oznaczajg powstanie ryzyka podjecia niewtasciwych dziatan
korygujacych;

b) zasada aktualnosci —informacje powinny byé gromadzone, przekazywane i oceniane w sposdb ciggty, ktéry
umozliwia podjecie na czas dziatan korygujgcych oraz stosownych korekt w momencie aktualizacji strategii;

c¢) zasada obiektywnosci — monitorowanie prowadzone w oparciu o analize wskaznikéw poréwnawczych daje
mozliwos$¢ prowadzenia obiektywnej oceny niezaktéconej subiektywnosciag wynikajaca z przywigzania do
wtasnych pomystow i dazen;

d) zasada koncentracji na punktach strategicznych — monitorowanie powinno skupiac sie przede wszystkim
na tych obszarach zycia spoteczno-gospodarczego, w ktérych istnieje prawdopodobienstwo wystgpienia
najwiekszych odchylen, moggcych wywotywaé zahamowania w realizacji zatozen strategii lub ich zatrzyma-
nie;

e) zasada realizmu — monitorowanie musi by¢ zgodne z realiami realizowanych zadan; dana jednostka wdra-
Zajac strategie powinna dostrzegac przede wszystkim te elementy procesu, ktére swiadcza o wydajnosci
i jakosci dostarczanych produktéw;

f) zasada koordynacji informacji — monitorowanie musi by¢ prowadzone w taki sposéb, aby byto skoordyno-

wane z tokiem prowadzonych prac i jednoczesnie nie wptywato na ich zahamowanie oraz nie przeszkadzato

w realizacji podejmowanych dziatan; informacje ptynace z prowadzonego monitoringu powinny docieraé

do wszystkich zainteresowanych tak, aby umozliwi¢ im wtasciwe podejmowanie decyzji majacych znacze-

nie strategiczne;

zasada elastycznosci — proces monitorowania musi by¢ bardzo elastyczny i zapewniajacy szybkie reagowa-

nie na zachodzace zmiany; takze w przypadku zmian oraz korekt nalezy modyfikowa¢ system oceny w spo-

s6b dostosowany do zmieniajgcych sie oczekiwan w przysztosci.

Proces weryfikacji stopnia osiggania zatozen, uwzglednionych w niniejszej strategii, bedzie odbywat sie na pod-

stawie wewnetrznej procedury monitoringu, ewaluacji i aktualizacji dokumentéw strategicznych, opracowane;j

przez Powiat Kepinski.

~

8
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5. FINANSOWANIE

Niniejsza strategia okre$la podstawowe cele i kierunki dziatania powiatu kepirskiego w okresie 2014—-2020.
Kluczowym zadaniem samorzadu jest pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje zamierzonych, zapla-
nowanych dziatan. Budzet samorzadu powiatowego z uwagi na stale rosngca ilos¢ zadan wiasnych, nie jest
wystarczajacy dla sfinansowania wielu kluczowych inwestycji i osiggniecia zamierzonych standardéw i celéw.
W zwigzku z tym koniecznoscig staje sie siegniecie do innych, zewnetrznych zrédet finansowania.

Podstawowe zrédta finansowania kierunkdw dziatan przewidzianych w ramach Strategii rozwoju powiatu ke-
pinskiego na lata 2014-2020, to:

= Srodki wiasne budzetowe na realizacje zadar wtasnych Powiatu Kepiriskiego;
* Krajowe i zagraniczne mechanizmy finansowe, w tym:
- srodki pochodzace z budzetu Unii Europejskiej w ramach Perspektywy Finansowej na lata 2014—2020
(m.in. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego, Europejski Fundusz Spoteczny, Fundusz Spojnosci);
- srodki finansowe transferowane w ramach Mechanizméw Finansowych Europejskiego Obszaru
Gospodarczego i Norweskiego Mechanizmu Finansowego;
- inne zagraniczne srodki finansowe;
- krajowe srodki finansowe;
- inne Zrédta finansowania.
= Komercyjne instrumenty finansowe, w tym:
- pozyczki i kredyty bankowe;
- leasing finansowy;
- inne.
* Fundusze innych uczestnikdw procesu wdrazania strategii, w tym sektora prywatnego.
Jednym z najwazniejszych zrodet pozyskiwania Srodkéw finansowania dziatan strategicznych bedg Srodki
z funduszy unijnych (Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Funduszu Spdjnosci). Ocenia sie, ze samorzady wojewddztwa wielkopolskiego oraz inne obiekty gospodar-
cze i organizacje pozarzagdowe w latach 2014-2020 bedg mogty otrzymac¢ w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020 kwote 1 272 792 644 euro z funduszy euro-
pejskich.
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6. SPOJNOSC STRATEGII Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Potrzeba stworzenia nowej Strategii rozwoju powiatu kepinskiego oparta byta o wiele istotnych przestanek.
WSsrdd nich na pierwszy plan wysuwa sie wymog dostosowania zapiséw dokumentu do nowej sytuacji spo-
teczno-gospodarczej, w ktdrej powiat znalazt sie na poczatku drugiej dekady XXI wieku. Ponadto, niebagatelne
znaczenie dla rozwoju polskich regiondw ma funkcjonowanie Polski w strukturach Unii Europejskiej i wyni-
kajgce z niego korzysci (m.in. mozliwosci pozyskiwania funduszy strukturalnych na rozwdj lokalny), ale takze
zobowigzania, ktdérych spetnienie scedowano ze szczebla centralnego na jednostki samorzadu terytorialnego.
Czas, ktéry uptynat od uchwalenia poprzedniej Strategii rozwoju powiatu kepinskiego charakteryzuje takze
diametralna zmiana sposobu prowadzenia polityki rozwoju regionalnego na szczeblu centralnym.

Tym samym, Strategia rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014-2020 jest nie tylko dokumentem spdjnym
wewnetrznie, ale rowniez wykazuje wysoki poziom spdjnosci ze strategicznymi dokumentami ogdlnymi i sek-
torowymi wyzszego rzedu.

Okres realizacji Strategii rozwoju powiatu kepinskiego przyjeto na siedem lat (2014-2020), co pokrywa sie
z czasem obowigzywania Strategii Rozwoju Kraju 2020, Strategii Sprawne Paristwo 2020, czy Wielkopolska
2020. Zatem strategia dla powiatu kepinskiego zostata sformutowana w $cistej korelacji zaréwno z nimi, jak
i z pozostatymi aktualnie obowigzujgcymi dokumentami o charakterze planistycznym dla szczebla regionalne-
go, krajowego i miedzynarodowego:

Strategia Rozwoju Kraju 2020

Strategia rozwoju powiatu kepiriskiego na lata 2014-2020 w petni koresponduje z logika interwencji Strate-
gii Rozwoju Kraju 2020 na poziomie celu strategicznego oraz obszaréw strategicznych i celdw operacyjnych.
W Strategii rozwoju powiatu kepinskiego zaakcentowano koniecznos¢ zréwnowazonego rozwoju. Uwzglednio-
no rozwdj narzedzi podnoszacych jakosé¢ i bezpieczernstwo zycia mieszkarncdw oraz bardzo mocno podkreslono
znaczenie endogenicznych potencjatéw, w tym turystycznego. Powyzsze gtéwne zmienne strategiczne Strategii
rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014—2020 czynig programowane dziatania rozwojowe dla powiatu spoj-
nymi ze Strategig Rozwoju Kraju 2020.

Strategia Sprawne Panstwo 2020

Strategia rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014-2020 w petni koresponduje z logikag interwencji Strate-
gii Sprawne Panstwo 2020. Jednym z gtdwnych dazen Strategii rozwoju powiatu kepinskiego jest zwiekszenie
udziatu mechanizmoéw kooperacyjnych, ktére pozwolityby odejs¢ od sztywnego i hierarchicznego modelu za-
rzadzania w samorzadzie w kierunku wspoétzarzadzania, tj. sieciowego swiadczenia ustug przez administracje
publiczng i podmioty zewnetrzne, takie jak organizacje pozarzgdowe, instytucje otoczenia biznesu, przedsie-
biorstwa. Mechanizmy ewaluacji zawarte w Strategii rozwoju powiatu kepinskiego pozwolg na wprowadzenie
rozwigzan zwiekszajgcych partycypacje spotecznosci lokalnej w procesie realizacji strategicznych dziatan po-
wiatu. Powyzsze gtéwne zmienne strategiczne Strategii rozwoju powiatu kepifskiego na lata 2014—-2020 czynig
programowane dziatania rozwojowe dla powiatu kepifskiego spéjnymi ze Strategia Sprawne Panstwo 2020.

Wielkopolska 2020. Zaktualizowana strategia rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2020 r.

W Strategii rozwoju powiatu kepifnskiego na lata 2014-2020 duzy nacisk potozono na rozwdj narzedzi dosto-
sowujgcych edukacje do potrzeb rynku pracy, promocje ksztatcenia pozaszkolnego, podjecie dziatan majgcych
na celu zagospodarowanie czasu wolnego, rozwdj infrastruktury komunikacyjnej, zwiekszenie wykorzystania
odnawialnych Zrédet energii, przeciwdziatanie skutkom negatywnych zmian demograficznych i wykluczeniu
spotecznemu, zainicjowanie mechanizmdéw wspodtpracy, a takze wsparcie informatyzacji i cyfryzacji. Tym sa-
mym Strategia rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014-2020 w petni koresponduje z logika interwencji
Wielkopolska. Zaktualizowana strategia rozwoju wojewddztwa wielkopolskiego do 2020 .
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7. ZAKONCZENIE

Strategia rozwoju powiatu kepifskiego na lata 2014-2020 jest dokumentem dtugoplanowym, przyjetym na
okres siedmiu lat, ktéry okresla najwazniejsze priorytety i cele polityki rozwoju spoteczno-gospodarczego do
realizacji na obszarze jednostki w okresie 2014-2020. Dokument ten stanowi takze odpowiedzZ na ustawowy
wymaog prowadzenia polityki rozwoju lokalnego w oparciu o strategie, jak réwniez skuteczng prébe dostoso-
wania sie do standardéw europejskich i krajowych, ktére od czasu przyjecia dotychczasowej Strategii rozwoju
powiatu kepinskiego ulegty diametralnej zmianie.

Nowo zaprojektowana strategia rozwoju prezentuje zatem okreslong propozycje pozgdanych kierunkéw prze-
ksztatcen powiatu kepinskiego w postaci kierunkow rozwoju, pdl strategicznych i operacyjnych oraz gtéwnych
kierunkdw dziatania realizowanych na rzecz tworzenia jak najlepszych warunkéw dla trwatego rozwoju go-
spodarczego oraz wydatnego wzrostu poziomu zycia mieszkancéw, zgodnie z wymogami ochrony srodowiska
przyrodniczego w okresie 2014-2020. W zwigzku z tym, w ramach dokumentu opracowano katalog kierunkéw
dziatania, do ktérych zmierza¢ powinien powiat kepinski we wskazanym okresie czasu. Nie zamyka to oczy-
wiscie drogi do wypracowania i realizowania innych kierunkéw dziatan i rozwigzan. Niemniej jednak podsta-
wa zmian, korekt i modyfikacji powinny by¢ wytgcznie wzgledy merytoryczne, wynikajgce ze zmieniajacych
sie uwarunkowan zewnetrznych (szans i zagrozen rozwojowych, tkwigcych w otoczeniu powiatu — prawnych,
finansowych, spotecznych, gospodarczych, miedzynarodowych) oraz wewnetrznych (silnych i stabych stron)
rozwoju powiatu.

Uaktualniona strategia rozwoju oprécz swojego zasadniczego celu, jakim jest wskazanie kierunkéw rozwoju,
jest réwniez doskonaty ptaszczyzng integrujacg wtadze i spotecznosé powiatu kepinskiego a wokoét jej najwaz-
niejszych problemoéw i szans rozwojowych jakie niesie wspdtczesny swiat. Dokument ten nie ogranicza sie
jednak w swych zapisach wytgcznie do zadan realizowanych bezposrednio przez wtadze samorzadowe, pro-
ponujac rownolegle partycypacje w wyznaczonych w strategii kierunkach dziatania, innym podmiotom funk-
cjonujacym w granicach powiatu kepinskiego, celem rozwijania sieci powigzan publiczno-prywatnych na rzecz
wdrazania wspdlnej polityki rozwoju lokalnego. Tak realizowana kooperacja stanowi jeden z fundamentalnych
elementéw polityki strukturalnej Unii Europejskiej, zwtaszcza w kontekscie nadchodzacego okresu programo-
wania 2014-2020, gdzie nacisk potozony jest na realizowanie wspdlnej polityki rozwoju lokalnego w kontekscie
terytorialnym, majgcej na celu wspdtprace samorzaddw na rzecz maksymalnego wykorzystania wspélnych atu-
téw i rozwigzywania problemoéw poszczegdlnych obszaréw danego wojewddztwa.

Nalezy przy tym zaznaczyé, iz mimo, ze samorzad powiatowy nie jest jedynym beneficjentem niniejszej strate-
gii, to za wdrazanie koncepcji zawartych w jej ramach odpowiedzialna jest Rada Powiatu, ktéra w oparciu o in-
tegralny element dokumentu Strategii rozwoju powiatu kepinskiego na lata 2014-2020, jakim jest procedura
monitoringu, ewaluacji i aktualizacji, powinna dokonywac okresowych przeglagdéw stanu realizacji przyjetych
koncepcji strategicznych oraz ich korekty lub uaktualnien catosci lub czesci niniejszego dokumentu, celem za-
gwarantowania realizacji polityki rozwoju lokalnego powiatu kepinskiego w sposéb ciagty i spdjny.

ZAtACZNIKI

Zatgcznik nr 1: Sytuacja spoteczno-gospodarcza powiatu kepinskiego,
Zatacznik nr 2: Analiza SWOT,
Zatacznik nr 3: Raport z badania ankietowego.
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ZALACZNIK NR 1. .
DIAGNOZA SPOLECZNO-GOSPODARCZA POWIATU KEPINSKIEGO

1. POLOZENIE

Powiat kepinski jest najdalej wysunietym na potudnie regionem Wielkopolski. Graniczy z trzema wojewddz-
twami: dolnoslaskim, opolskim i t6dzkim oraz powiatem ostrzeszowskim potozonym w wojewddztwie wielko-
polskim. Nalezy do powiatow s$redniej wielkosci, a jego powierzchnia wynosi 60 826 ha.

Rysunek 1. Potozenie powiatu kepinskiego na tle Polski

Kepno

@ Barandw

@  Trzcinica

www.radiosud.pl

Rysunek 2. Podziat powiatu kepinskiego na gminy

Jedynym miastem powiatu jest Kepno. Przez te
swoistg stolice regionu przebiegajg wazne szlaki
komunikacyjne: Wroctaw — Warszawa oraz Kato-
wice — Poznan. Najblizszym wiekszym osrodkiem
miejskim jest Ostrow WIlkp. (ok. 50 km), Kalisz (ok.
55 km) oraz Wroctaw (ok. 80 km). Odlegtos¢ od
Baranci Poznania — stolicy wojewddztwa wielkopolskiego
—wynosi ok. 180 km.

Kepno

Bralin

Perzcivw
teka

Opatowska Powierzchnia powiatu kepinskiego wynosi 608 km?
(60 826 ha), co stanowi 2% powierzchni woje-
wodztwa wielkopolskiego. W sktad omawianego
powiatu wchodzi 7 gmin: Kepno, Bralin, Barandw,
teka Opatowska, Perzow, Rychtal i Trzcinica. Obej-
mujg one 78 obrebdow ewidencyjnych.

Trzcinica

Rychital

Zrédto: lokalny serwis ogtoszeniowy www.kupsprzedaj.pl
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KEPNO to gmina wiejsko-miejska, potozona jest w potudniowe] czesci woje-
woédztwa wielkopolskiego. Przez Kepno przeptywa rzeka Niesdb, zwana od wie-
kéw Samica. Powierzchnia gminy wynosi 12 387 ha, natomiast miasto obejmuje
779 ha. Gmine tworzy 17 sotectw. Miasto i gmina Kepno liczg 24 806 mieszkan-
cow, w tym miasto 14 679 (stan na 31.12.2012r.).

BARANOW jest to gmina wiejska skfadajgca sie z 10 sotectw. Powierzchnia gmi-
ny wynosi 7441 ha i jest zamieszkiwana przez 7764 oséb. Dominujacg branzg
w tej gminie jest stolarstwo.

BRALIN to gmina wiejska podzielona na 12 sotectw. Ludno$é gminy to 5 933
osoby, a powierzchnia wynosi 8 535 ha. Przez teren gminy przebiega wazny szlak
komunikacyjny, jakim jest droga ekspresowa S8. Gmina ma charakter rolniczo —
przemystowy.

LEKA OPATOWSKA jest gming wiejskg zajmujacg powierzchnie 7771 ha — co
daje jej czwarte miejsce pod wzgledem wielkosci w powiecie kepifiskim. Liczba
mieszkarncdw wynosi 5 316 oséb. Dominujgcymi istotnymi funkcjami gospodar-
czymi wystepujacymi w gminie jest rolnictwo, rzemiosto, produkcja meblarska
oraz drobna przedsiebiorczos¢.

PERZOW to gmina wiejska o powierzchni 7533 ha zamieszkiwana przez 3823
osoby. Gmina podzielona jest na 9 sotectw. Na jej obszarze istniejg zaktady o cha-
rakterze rzemieslniczym, gtdwnie branzy stolarskiej i tapicerskiej. Przez p6tnocng
cze$¢ gminy przebiega droga ekspresowa S8 Warszawa — Wroctaw.

RYCHTAL to gmina usytuowana w zachodnio-potudniowe] czesci powiatu kepin-
skiego. Siedzibg gminy jest wies$ Rychtal posiadajgca zabudowe miejskg. Gmina
ma charakter rolniczy i jest podzielona na 10 sotectw. Swa powierzchnig zajmu-
je 9655 ha, a liczba ludnosci wynosi 3 934 osoby. Gmina stwarza warunki dla
przedsiebiorstw inwestycyjnych w przetworstwo rolno-spozywcze oraz rozwdj
bazy turystyczno-wypoczynkowej, oferuje mozliwosc inwestycji i dobre warunki
do wypoczynku.

TRZCINICA to gmina potozona w potudniowej czesci wojewddztwa wielkopol-
skiego, na Wzniesieniach Trzcinsko-Mikorzynskich. Od pétnocy Gmina graniczy
z Gming Barandéw, od wschodu z Gming teka Opatowska, od potudniowego
wschodu z Gming Byczyna i Wotczyn, od zachodu z Gming Rychtal. Gmina Trzci-
nica zajmuje powierzchnie 7504 ha i sktada sie 8 sotectw. Zamieszkiwana jest
przez 4 879 oséb.

2. WARUNKI PRZYRODNICZE

2.1. Klimat

Pod wzgledem klimatycznym powiat cechuje sie stosunkowo wysoka temperaturg roczng powietrza (od
+8,7do+10,1 ), krétkotrwata zimg, wczesng wilgotng wiosng oraz cieptym latem (Srednia temperatura lipca
+16,1-+20,2). Liczba dni pochmurnych wynosi okoto 130, pogodnych okoto 50—-60, mroznych 40-50 a z przy-
mrozkami 110-120, czas zalegania pokrywy Snieznej okoto 60 dni, a okres wegetacji trwa przecietnie 210
do 215 dni. Suma opaddéw wynosi od 510 do 590 mm. Najwiecej opadow przypada na miesigce letnie VI-IX.
Ustonecznienie wyrazone w godzinach wynosi od 1510-1720 h. Wiatry wiejg przewaznie z kierunkéw zachod-
nich 23% udziatu, pétnocno-zachodnich z udziatem 13%. Wiatry z pozostatych kierunkdw reprezentowane sg
w mniejszym zakresie. Okres bezwietrzny ksztattuje sie na poziomie 10% w skali roku. Srednie predkosci wiatru
w m/s od 3,4-3,6.
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2.2. Gleby

Gleby terenu powiatu kepinskiego oraz potudniowe] czesci Wielkopolski powstaty w wyniku zlodowacenia
Srodkowopolskiego w obszarze wysoczyzny drugiego zlodowacenia. W warstwie powierzchniowej dominujg
utwory piaszczyste (okoto 80%) i gliniaste (okoto 10%). W obnizonych partiach terenu wystepujg skaty pocho-
dzenia organicznego, wsrdd nich torfy silnie zamulone. Wiekszosc¢ gleb to gleby lekkie i bardzo lekkie, reprezen-
towane przez: gleby brunatnoziemne (brunatne i pseudobielicowe), gleby bielicoziemne oraz gleby bagienne
(mutowe i torfowe) — uzytkowane w wiekszosci jako uzytki zielone.

Uksztattowanie oraz rzezba terenu wywiera wptyw na jakos¢ rolniczej przestrzeni produkcyjnej, ktéra w 85%
jest korzystna dla rolnictwa. Powiat kepinski jest regionem, w ktérym rolnictwo odgrywa wazng role, uzytki
rolne zajmujg 39162,12 ha tj.: 89,5% powierzchni ogdlnej (i stanowig 2,5% powierzchni uzytkdw rolnych woje-
waédztwa).Gleby gruntéw ornych powiatu sg sredniej i niskiej jakosci. Brak klasy la, klasa Il zajmuje powierzch-
nie 19 ha (0,05%), klasa 1lI-1Vb -14396 ha (41,07%) a gleby najgorszych klas V-VI i Vlz — 20637 ha (58,88%).

Najwiekszy udziat gleb klasy Il — Vb — 53% wystepuje w gminie teka Opatowska, 50% w gminie Rychtal oraz
48% w gminie Perzéw. Natomiast najmniejszy udziat gleb klasy od II- IVb wystepuje w gminie Kepno 33%, Bralin
—37%, Barandw — 38% i Trzcinica — 43%.

2.3. Wody

Wody podziemne

Obszar powiatu kepiriskiego nalezy do wielkopolskiego regionu hydrogeologicznego i charakteryzuje sie matg
zasobnoscia w wody podziemne. Z danych hydrogeologicznych wynika, iz w powiecie kepifnskim zasoby wod
podziemnych, wedtug zatwierdzonych zasobdw eksploatacyjnych, wynoszg 2.412,3 m3/h. Sg one wieksze niz
potrzeby, a wiec wystepujg rezerwy zasobowe tych wéd. Uzytkowe poziomy wodonosne wystepujg w utwo-
rach czwartorzedu. Wzdtuz doliny Prosny rozcigga sie jeden z wyznaczonych na terenie Polski Gtéwnych Zbior-
nikdw Wod Podziemnych wymagajgcych szczegdlnej ochrony. Jest to zbiornik Prosny, zatozony w dolinnych
utworach czwartorzedowych, w tym takze w osadach kopalnej doliny tej rzeki i stanowi najwazniejszy zbiornik
uzytkowy wéd wgtebnych na omawianym obszarze. W obszarze jego wystepowania znajduje sie cze$¢ gminy
teka Opatowska. Gmina Bralin w znacznej czesci lezy w zasiegu zlewni wéd szczegdlnie chronionych. Teren ten
obejmuje swym zasiegiem tereny gminy, lezgce na pétnoc i wschéd od linii Bralin — Tabor Wielki.

Wody powierzchniowe

Pod wzgledem wystepowania wéd powierzchniowych, powiat kepinski zaliczany jest do obszaréw o niskiej
zasobnosci. Spowodowane jest to przede wszystkim niskimi sumami opadéw atmosferycznych. Sredni odptyw
powierzchniowy z tego terenu, nie odbiega w znaczacy sposéb od Sredniego w wojewddztwie, ktdry wynosi
3,74 1/s/km? (dla Polski wynosi on 5,2-5,4 |/s/km?, a w Europie 9,6 I/s/km?).

Gtéwng os hydrograficzng powiatu tworzy rzeka Nieséb z licznymi ciekami, kanatami i rowami melioracyjnymi.
Doptywami Niesobu s3: Jamica, Swibska Struga (Réw Kierzno-Donaboréw) doptyw spod Parzynowa (Struga
Parzynowska) oraz Potok Czerminski (Samica), odprowadzajgce wode z terenu gminy Kepno i czesci terenu
gmin Bralin i Baranéw.

Waznym ciekiem naturalnym na terenie powiatu jest rowniez rzeka Pomianka z doptywami (Réw Lipie, Réw
Rakowski i Row Laskowski), ktére wraz z ujsciowym odcinkiem rzeki Pratwy i rzekg Prosng przeptywajg przez
tereny gminy teka Opatowska i Trzcinica. Powyzsze cieki naturalne oraz Struga spod Zalesia, bedaca lewym do-
ptywem rzeki Prosny, lezg w Regionie Wodnym Warty (dorzecze Warty). Natomiast w Regionie Srodkowej Odry
(dorzecze Widawy) znajduje sie Czarna Widawa z doptywajacym Rowem Domastowskim oraz rzeka Studnica
z doptywami (Gtuszynka i Gtuszyng), odprowadzajgce wody z terenu gminy Perzéw oraz czesci terenu gmin
Rychtal, Trzcinica, Barandéw i Bralin.

Stawy i zbiorniki sztuczne

Region pozbawiony jest duzych zbiornikéw wodnych w postaci jezior, a powierzchnia stawdw jest niewielka,
cho¢ w ostatnich latach wzrasta. Zbiorniki wody stojgcej s niewielkie i wynoszg nieco ponad 40 ha. Sg to stawy
stuzgce do hodowli ryb oraz zbiorniki wykorzystywane w celach rekreacyjnych. Te ostatnie znajduja sie w Kep-
nie, Mikorzynie i Trebaczowie. Cze$¢ wéd o duzym znaczeniu dla bioréznorodnosé regionu to oczka wodne. Te

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 21



| STAROSTWO POWIATOWE W KEPNIE

niestety czesto sg zasmiecone i zasypywane. Aktualnie na omawianym terenie znajduje sie kilkadziesiat takich
matych zbiornikdw. Niektére majg charakter okresowy.

Do czynnikéw wptywajgcych na jakos¢ wéd powierzchniowych nalezg uwarunkowania naturalne, takie jak wa-
runki klimatyczne i hydrologiczne, czy zdolno$¢ samooczyszczania oraz zanieczyszczenia antropogeniczne.

Znaczng czes¢ zanieczyszczen trafiajgcych do wod powierzchniowych stanowig zanieczyszczenia obszarowe.
Zrédtem tych zanieczyszczen sg przede wszystkim:

* rolnictwo, co wynika gtéwnie z faktu stosowania nawozdéw sztucznych i naturalnych, a takze srodkéw
ochrony roslin (obecnie w ilosciach malejgcych),

= zanieczyszczone odcieki drenarskie,

* hodowla zwierzat poprzez niewtasciwe sktadowanie obornika i gnojowicy oraz ich niewtasciwe, zbyt duze
lub zbyt czeste stosowanie na polach,

* niedostateczna infrastruktura odprowadzajgca scieki bytowo — gospodarcze, zwtaszcza w miejscowo-
sciach korzystajgcych z wodociggdw oraz na obszarach rekreacji, zaréwno zbiorowej jak i indywidualnej,
usytuowanych w sgsiedztwie jezior.

Do zanieczyszczen punktowych, stwarzajgcych bardzo powazne zagrozenie dla czystosci wéd powierzchnio-
wych nalezg przede wszystkim: bezposrednie ,dzikie” zrzuty surowych $ciekéw bytowo — gospodarczych do
ciekdw wodnych na nieskanalizowanych obszarach oraz zrzuty niedostatecznie oczyszczonych Sciekéw (nieod-
powiadajgcych warunkom pozwolenia wodnoprawnego).

2.4. Zasoby naturalne

Na terenie powiatu kepinskiego wystepujg ztoza surowcéw mineralnych, gtownie kruszyw naturalnych (pia-
ski, zwiry) oraz surowce ilaste ceramiki budowlanej. Ztoza kruszyw naturalnych sg stosowane w budownictwie
i drogownictwie, rozmieszczone sg robwnomiernie na terenie catego powiatu, a ich wydobycie zaspokaja po-
trzeby nie tylko tego terenu.

Ztoza surowcow ilastych ceramiki budowlanej posiadajg niewielkie zasoby, kopalnie rozrzucone sg na terenie
catego powiatu. Obserwuje sie spadek wydobycia tego surowca ze wzgledu na spadek popytu na ceramiczne
materiaty budowlane.

Legalna eksploatacja zt6z odbywa sie na podstawie koncesji, w ktérej okreslone warunki, w tym miedzy innymi
powierzchnia obszaru i teren gérniczego, metoda wydobycia, gtebokos¢ wyrobiska, sposdb rekultywacji terenu
po zakonczeniu wydobycia. Wszystkie udokumentowane ztoza kopalin na terenie powiatu sg eksploatowane
legalnie, co daje szanse na zminimalizowanie strat w srodowisku w wtasciwa rekultywacje terenu.

Najwieksze szkody w $rodowisku powoduje eksploatacja ,dzika” surowcow mineralnych, ktéra odbywa sie
w miejscach przypadkowych, bez rozpoznania wielkosci i zasiegu ztoza. Wydobycie w takich miejscach, bez
odpowiedniego sprzetu powoduje czesto naruszenia stabilnosci skarp dolin rzecznych, rynien jeziornych czy
zniszczenie cennych form geomorfologicznych oraz powoduje powstawanie szkdd w krajobrazie. Czesto zdarza
sie, ze nielegalne wyrobiska z czasem wykorzystywane sg do nieprawnego deponowania odpaddw (dzikie wy-
sypiska $mieci), co wigze sie rowniez ze stratami finansowymi.

2.5. Obszary zielone

Na terenie powiatu kepinskiego wystepujg obszary prawnie chronione, szczegdlnie cenne przyrodniczo. Zajmujg
one tacznie 15,7% ogdlnej powierzchni powiatu. Sg to czesciowe obszary chronionego krajobrazu ( 9 561,8 ha),
obejmujgce fragmenty niektérych gmin i tak:

= Obszar Natura 2000 — Barandw (specjalny obszar ochrony siedlisk) — o powierzchni 12,27 ha. Obszar ten
tworzg podmokte taki w okolicach miasta Kepna przylegajgce do jego granicy potudniowej, na wysokosci
cmentarza ewangelickiego i ogrodkow dziatkowych. taki te tworzone sg przez kompleksy zbiorowisk: An-
gelico-Cirsetum oleracei (Calthion), Filipendulo-Geranietum palustris (Filipendulion), Caricetum gracilis
(Magnocaricion), Phragmitetum (Phragmition) i uzytkowane sg ekstensywnie. Teren rozciety jest przez
nasyp nieczynnej juz linii kolejowej Kepno-Namystow. Utrzymanie wysokiego nasypu likwidowanej linii
kolejowej dla zachowania stanowiska Lycaena helle jest niezbedne, gdyz stanowi ochrone przed wiatrem
dla niezbyt dobrze latajgcych imagines tego modraszka.
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= Obszar Chronionego Krajobrazu ,,Dolina rzeki Prosny”. Wystepujg w nim réznorodne zbiorowiska roslinne,
zasoby wdd powierzchniowych i podziemnych, a takze wiele cennych gatunkdw chronionych roslin i zwie-
rzat. Swym zasiegiem obejmuje 7.295 ha gruntdw w gminie teka Opatowska i 115 ha w gminie Kepno.

= Obszar Chronionego Krajobrazu ,Wzgdrza Ostrzeszowskie i Kotlina Odolanowska”. Teren ten nalezy do
najciekawszych i najbardziej wartosciowych w Potudniowej Wielkopolsce. Wystepujg na nim zréznicowa-
ne utwory geologiczne oraz bogactwo gatunkowe roslin i zwierzat. Swym zasiegiem obejmuje pétnocny
skraj powiatu kepinskiego z gminy Bralin i Kepno o powierzchni 2.234 ha.

oraz cztery rezerwaty przyrody (18,4 ha):

= Rezerwat przyrody ,Studnica” Nadlesnictwo Sycéw, Gmina Rychtal. Rezerwat o powierzchni 5,78 ha. Ce-
lem ochrony rezerwatu jest zachowanie fragmentu lasu mieszanego z udziatem jodty i Swierka na granicy
zasiegu. Z rzadkich roslin rosng tutaj: widtak jatowcowaty, porzeczka czarna oraz paprotki — zachytka troj-
katna i zachytka oszczepowata.

= Rezerwat przyrody ,Las tegowy w Dolinie Pomianki”. Nadlesnictwo Doswiadczalne — Zaktad Lesny Do-
Swiadczalny Siemianice. Rezerwat o pow. 6,05 h. Rezerwat utworzony w celu zachowania zespotu lasu
tegowego. Drzewostan w wieku 90 lat tworzg olsza czarna i jesion wyniosty. Olsza osigga w rezerwacie
wysokos¢ 31 metréw. Ogétem w rezerwacie wystepuje 127 gatunkow roslin.

= Rezerwat przyrody ,Stara Buczyna w Rakowie”. Zaktad Doswiadczalny Siemianice — teka Opatowska.
Rezerwaty o powierzchni 3,51 ha. Gtéwnym przedmiotem ochrony jest bogaty drzewostan bukowy na
granicy naturalnego zasiegu. W runie lesnym wystepuja takie gatunki jak: trgdownik bulwiasty, konwalia
majowa, fiotek lesny, pertéwka jednokwiatowa, szczawik zajeczy, konwalia dwulistna, kosmatka owtosio-
na, dgbrowka roztogowa.

= Rezerwat przyrody ,Oles w Dolinie Pomianki”. Zaktad Doswiadczalny Siemianice — teka Opatowska. Re-
zerwaty o powierzchni 3,09 ha. Gtéwnym przedmiotem ochrony jest drzewostan olszowy — olchy czarnej,
tworzacy drzewostan jednopietrowy. W runie wystepujg gatunki charakterystyczne dla olsu jesionowego:
Sledzienica skretolistna, ostrozen btotny, kmie¢ btotna, pokrzywa zwyczajna, niecierpek pospolity i bodzi-
szek cuchnacy.

Ponadto w powiecie istniejg 22 pomniki przyrody — sg to przede wszystkim okazy pojedynczych drzew lub ich
skupiska np. , Aleja debowa w Mikorzynie” oraz Deby Bralinskie.

Istotnym atutem przyrodniczym jest Arboretum Laski, usytuowane przy Lesnym Osrodku Naukowo — Edu-
kacyjnym Laski. Poczatki tego ogrodu dendrologicznego siegajg 1981 roku. Obecnie na powierzchni prawie
siedmiu hektaréw rosnie ponad 220 gatunkdw, odmian i form drzew oraz krzewéw ozdobnych i lesnych.
Dodatkowo, duze znaczenie dla sSrodowiska przedmiotowego terenu ma utworzenie w 1996 roku ,Lesnego
Kompleksu Promocyjnego Lasy Rychtalskie” na ogdlnej powierzchni 47 643 ha. Na terenie powiatu wystepuje
znany coraz szerzej w kraju ekotyp sosny rychtalskiej. W kraju podobnych Lesnych Komplekséw Promocyjnych
utworzono 12.

2.6. Energia odnawialna

Na terenie powiatu kepinskiego istnieje mozliwosc¢ zlokalizowania farm wiatrowych. Gminy Baranéw, Kepno,
Perzéw, Rychtal i Trzcinica planujg wybudowac na swoich obszarach elektrownie wiatrowe.

Jednakze, nalezy podkresli¢, ze elektrownie wiatrowe moga mie¢ negatywny wyptyw na populacje nietoperzy
i ptakow oraz ich siedliska szczegdlnie poprzez:

* degradacje, zaktécenia lub zniszczenie siedlisk i korytarzy migrowania;

» degradacje, zaktécenia lub niszczenie miejsc rozrodu;

= zwiekszone ryzyko kolizji w locie;

= dezorientacje nietoperzy na skutek emisji ultradZzwiekdow.
Mozliwy negatywny wptyw elektrowni wiatrowych na ptaki wymaga podjecia dziatah minimalizujacych lub
kompensujacych te zagrozenia. Podstawowym sposobem jest uwazny wybdr lokalizacji planowanych elektrow-
ni wiatrowych wykluczajac miejsca o duzym ryzyku niekorzystnych oddziatywan na ptaki.

Ponadto, elektrownie te moga mie¢ niekorzystny wptyw na zdrowie ludzkie, co objawia sie poprzez zjawisko
stroboskopowe wynikajace z bezwtadnosci wzroku. Zjawisko mozna obserwowaé w pomieszczeniach zlokali-
zowanych w poblizu farm wiatrowych. Nalezy mie¢ rowniez na uwadze fakt, ze elektrownie wiatrowe powinny
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by¢ lokalizowane w takiej odlegtosci od terendw podlegajgcych ochronie akustycznej, ktéra zapewni dotrzyma-
nie odpowiednich poziomdw.

Na terenie powiatu kepinskiego mozliwe jest réwniez wykorzystywanie energii wodnej. W miejscowosci Do-
brygos¢ na rzece Prosna planowana jest budowa matej elektrowni wodnej. Takie elektrownie stanowig eko-
logiczne Zrédto energii i nie wigzg sie ze spalaniem, nie powodujg zatem emisji szkodliwych substancji. Elek-
trownie wodne charakteryzujg sie réwniez niewielkg pracochtonnoscig — do ich obstugi wystarcza sporadyczny
nadzér techniczny. Co wiecej, stanowig awaryjne zrodto energii w przypadku uszkodzenia sieci przesytowej
oraz reguluja stosunki wodne w najblizszej okolicy.

Jednakze stanowig one obcigzenie dla Srodowiska na obszarze, na ktérym sg potozone, w szczegdlnosci z uwagi
na budowe obiektu oraz zmiane ekologii wod.

3. PROCESY DEMOGRAFICZNE

3.1. Ludnos¢

W analizowanym okresie, od 2008 do 2012 r., w powiecie kepiiskim odnotowano wzrost liczby mieszkarcéw.
Na koniec 2012 r. powiat zamieszkiwato 56 482 o0sdb, z czego prawie 26% stanowili mieszkaricy miasta Kepno.
W strukturze ludnosci nieznacznie przewazajg kobiety. Ich udziat w ogdle ludnosci wynosit w 2012 r. 50,4%.
Ponizszy wykres przedstawia jak ksztattowat sie wzrost ludnosci w latach 2008—2012.

Wykres 1. Liczba ludnosci w powiecie kepinskim w latach 2008-2012
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Pod wzgledem udziatu mieszkarncow poszczegdlnych gmin w ogdle ludnosci powiatu, Kepno (gmina i miasto
ujete razem) stanowig 44% ludnosci omawianego obszaru. Druga pod wzgledem liczebnosci jest gmina Bara-
now (14%), a dalej Bralin (10%), teka Opatowska i Trzcinica (9%). Gminami o najmniejszej liczbie ludnosci jest
Perzéw i Rychtal (7%).
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Wykres 2. Udziat ludnosci gmin powiatu kepinskiego w 2012 r.

o Rychtal
Trzcinica 79

9%

Perzow
7%
teka
Opatowska
9%

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Tabela 1. Liczba ludnosci powiatu kepinskiego na tle wojewédztwa wielkopolskiego i Polski w 2012 r.

Liczba ludnosci ogétem
Wyszczegoélnienie
Liczba os6b %
Powiat kepinski 56 482 0,1
Wojewddztwo wielkopolskie 3462 196 8,9
Polska 38533299 100

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Ludnos$¢ powiatu kepinskiego stanowi prawie 1,6% mieszkaricow wojewddztwa wielkopolskiego, a 0,1%
wszystkich mieszkaricow Polski.

Wykres 3. Liczba urodzen w powiecie kepiriskim w latach 2008-2012
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Liczba urodzen w powiecie kepinskim w latach 2008—2012 wahata sie nieznacznie. Nalezy jednak podkresli¢, ze
od 2010 r. zauwazany jest spadek w tej kategorii.
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Ponizszy wykres przedstawia liczbe zgonéw w omawianym powiecie. Miedzy 2008 a 2010 r. wartosci zmieniaty
sie skokowo, a od 2010 r. widoczna jest tendencja rosngca liczby zgonéw. W powiecie kepinskim w analizowa-
nym okresie umierato wiecej mezczyzn niz kobiet.

Wykres 4. Liczba zagonéw w powiecie kepinskim w latach 2008-2012
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Bardzo pozytywnym zjawiskiem w powiecie jest dodatni przyrost naturalny. Oznacza to, ze co roku rodzi sie
wiecej oséb niz umiera. Niestety, od 2010 r. zauwazalny jest spadek w tej kategorii, co w dtuzej perspektywie
moze grozi¢ ujemnym przyrostem naturalnym.

Wykres 5. Przyrost naturalny w powiecie kepinnskim w latach 2007-2012
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Wykres 6. Saldo migracji w powiecie kepinskim w latach 2008-2012 r.
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

W powiecie kepiriskim saldo migracji wewnetrznych jak i zagranicznych utrzymuje sie na ujemnym poziomie.
Od 2009 r. tendencja ujemnego salda migracji wewnetrznych bardzo sie pogtebiata i w 2012 r. wynosito ono
103. Natomiast saldo migracji zagranicznych wykazywato mniej drastyczne spadki, jednak co roku w latach
2009-2012 wiecej 0séb opuszczato powiat niz do niego naptywato.

3.2. Struktura wiekowa

Wykres 7. Struktura wiekowa ludnosci powiatu kepinskiego w latach 2008-2012
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwiekszy udziat w strukturze wiekowej ludnosci powiatu kepirskiego majg osoby w wieku produkcyjnym.
Stanowity one w 2012 r. 64,20%. Jak przedstawia powyzszy wykres, w analizowanym okresie nie odnotowano
w tej kategorii duzych wahan. W latach 2008-2012 w powiecie utrzymywata sie pozgdana tendencja w struk-
turze wiekowej, mianowicie przewaga liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym nad grupg oséb w wieku po-
produkcyjnym. Zauwazalny jest jednak systematyczny spadek liczebnosci najmtodszej grupy ekonomicznej,
a wzrost 0sob w grupie 0sdéb juz nieaktywnych zawodowo.
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Wykres 8. Struktura wiekowa ludnosci powiatu kepinskiego w 2012 r.
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Struktura wiekowa w wszystkich gminach powiatu kepinskiego ksztattuje sie podobnie. Warto jednak wskazac,
ze gming z najwiekszg grupg osob w wieku przedprodukcyjnym jest teka Opatowska, natomiast Perzéw to
gmina, gdzie jest najwiecej oséb w wieku poprodukcyjnym.

Tabela 2. Struktura wiekowa powiatu kepiriskiego na tle wojewddztwa i kraju w 2012 r.

Wyszczegdlnienie Powiat kepinski a?gﬁ(v;sglz:l‘:i’: Polska
Wiek przedprodukcyjny 20,2% 19,4% 18,3%
Wiek produkcyjny 64,2% 64,1% 63,9%
Wiek poprodukcyjny 15,6% 16,5% 17,8%

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Struktura wiekowa powiatu kepinskiego w poréwnaniu do wojewddztwa wielkopolskiego i kraju przedstawia
sie zadowalajgco. W 2012 r. udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogdle ludnosci powiatu byt wyzszy
(20,2%) niz analogiczne dane dla wojewddztwa (19,4%) czy Polski (18,3%). Co wiecej, liczebno$¢ grupy osob
w wieku produkcyjnym w powiecie rowniez przewyzsza wskazniki dla wojewddztwa i kraju. Warto podkreslic,
ze powiat kepinski charakteryzuje sie nizszym udziatem oséb w wieku poprodukcyjnym w ogodle ludnosci niz
wojewodztwo wielkopolskie i kraj.

Wyrazem struktury wiekowej jest wskaznik obcigzenia demograficznego tj. liczby oséb w wieku poprodukcyj-
nym przypadajacej na 100 w wieku produkcyjnym. W 2012 r. wskaznik dla powiatu kepinskiego wynosit 24,2
osoby, natomiast dla wojewddztwa wielkopolskiego i Polski odpowiednio 25,7 i 27,9 osoby.
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4. INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

4.1. Edukacja

Powiat kepinskim jest organem prowadzacym nastepujgce placdwki edukacyjne:

Liceum Ogdlnoksztatcace nr | im. mjra Henryka Sucharskiego w Kepnie

Liceum Ogodlnoksztatcgce nr | im. mjra H. Sucharskiego powstato w 1920 roku i jest najstarszg szkotg srednig
w powiecie kepinskim. Uczniowie szkoty z powodzeniem biorg udziat w wielu olimpiadach i konkursach przed-
miotowych, zajmujac w nich czotowe miejsca na szczeblu centralnym. W szkole uczniowie obowigzkowo uczg
sie dwdch jezykdw obcych (do wyboru jezyk angielski lub niemiecki). W celu doskonalenia umiejetnosci postu-
giwania sie jezykiem obcym od 1994 roku Liceum utrzymuje wymiane z partnerskg szkota w Niemczech — Gym-
nasium Ulricianum w Aurich. Co roku grupa 25 ucznidow wyjezdza na 10 dni do Aurich. Od roku 1996 Liceum
dziata w ramach Europejskiego Programu Edukacyjnego SOCRATES — Comenius. W ramach programu, co roku
kilkuosobowa grupa ucznidéw wyjezdza do réznych krajéw Europy.

Szkota posiada 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu. Posiada dobrg baze sportowg majgc do
dyspozycji: sale gimnastyczng, boiska asfaltowe do pitki recznej i koszykowej oraz duze boisko lekkoatletycz-
ne. W roku 2002 r. oddano do uzytku nowoczesnga sitownie. W okresie jesienno-zimowym uczniowie mogg ko-
rzystac z basenu w Stupi pod Kepnem, sg rdwniez organizowane obozy narciarskie. Szkota posiada dobrze wy-
posazong biblioteke, z dostepem do Internetu (tzw. Centrum Multimedialne), w ktérej znajduje sie ok. 16000
pozycji ksigzkowych oraz liczne czasopisma.

Liczba oddziatow w szkole wynosi 12.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe uczniéw na przestrzeni lat 2009-2013.

Tabela 3. Liczba uczniéw w Liceum Ogodlnoksztatcgcym nr | w Kepnie w latach 2009-2013

Liczba uczniow w Liceum Ogodlnoksztatcace nr | w Kepnie

rok 2009 2010 2011 2012 2013

liczba uczniow 429 423 404 381 342

Zrédto: Liceum Ogdlnoksztatcace nr 1 w Kepnie

W Liceum nr | obserwuje sie negatywne zjawisko, jakim jest spadek liczby uczniéw. W latach 2009-2013 z roku
na rok systematycznie malata liczebno$¢ uczniéw. Tendencja nizu demograficznego moze w przysztosci dopro-
wadzi¢ do koniecznosci likwidacji niektérych oddziatéw.

Wsrdd ucznidow Liceum zdecydowanie przewazajg kobiety, ich liczba wynosita w 2013 r. 256, podczas gdy licz-
ba mezczyzn 86. Ta dysproporcja wynika z sytuacji demograficznej, w Polsce przez wiele lat rodzito sie wiecej
dziewczynek niz chtopcédw. Drugim czynnikiem ksztattujgcym taki rozktad ptci, jest wybieranie przez chtopcéw
technikum lub szkét zawodowych po ukoriczeniu gimnazjum. 68% ucznidw liceum to osoby z obszaréw wiej-
skich.

WSrdd potrzeb inwestycyjnych w zakresie rozbudowy bazy edukacyjnej w Liceum nr | mozna wskazaé: budowe
wyjscia ewakuacyjnego z auli; wymiane instalacji elektrycznej w wiekszosci sal lekcyjnych oraz instalacje no-
wego oswietlenia (wedtug zalecen sanepidu), wymiane catkowitej nawierzchni dziedzinca szkoty na polbruk;
remont kapitalny ogrodzenia szkoty; systematyczne malowanie pracowni i korytarzy.

Potrzeby szkoty w zakresie bazy sportowej to :

= rewitalizacja boiska szkolnego do lekkiej atletyki,

» budowa przy szkole nowej sali sportowej lub remont kapitalny starej sali gimnastycznej w postaci: wy-
miany prawie wszystkich okien, remontu toalet, uszczelnienia dachu z wymiang dotychczasowych pla-
stikowych rynien na budynku sali, cyklinowania i lakierowanie parkietu w sali gimnastycznej; malowanie
sali gimnastycznej, szatni, korytarzy i toalet; wymiana nawierzchni wokét sali gimnastycznej na polbruk.
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Konieczny jest ponadto zakup wyposazenia sprzetu sportowego, fantoma do ¢wiczen z pierwszej pomocy
przedmedycznej oraz zakup defibrylatora AED.

W szkole powinien zosta¢ rowniez zaplanowany remont dachu z wymiang dachdéwek nad czescig mieszkalng
szkoty.

Bardzo waznym elementem tworzgcym szkote jest kadra nauczycielka. Dlatego tez zalecane sg szkolenia w za-
kresie rozwigzywania konfliktdow, wypalenia zawodowego oraz z zakresu komunikacji rady pedagogicznej. War-
to by nauczyciele podnosili swoje kompetencje i uczestniczyli co najmniej raz w roku w szkoleniu zwigzanym
z realizacjg reformy oswiatowej w liceum.

Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Kepnie

W sktad struktury Zespotu wchodza: Liceum Ogédlnoksztatcgce nr Il, Technikum nr 1 i Zasadnicza Szkota Zawo-
dowa.

Liceum Ogélnoksztatcagce nr Il w Kepnie

Ponizsza tabela przedstawia liczbe uczniéw Liceum nr Il wedtug kierunkdéw ksztatcenia na przestrzeni lat 2009—
2013.

Tabela 4. Liczba uczniéw w Liceum Ogodlnoksztatcgcym nr Il w Kepnie w latach 2009-2013

Kierunki ksztatcenia Liczba uczniow w Liceum Og.élnokszta’fcacym nrll
w Kepnie

jezyk angielski, informatyka 96 100 96 97 97
biologia, chemia /geografia, WOS, informatyka 32 64 67 99 83
biologia, chemia 67 34 92 32 65
jezyk polski, historia 102 93 59 88 44
biologia, geografia 90 89 86 86 55
Razem 387 380 400 402 344

Zrédto: Zespét Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Kepnie

Liceum nr Il oferuje rézne kierunki ksztatcenia w zaleznosci od preferencji mtodziezy. Profil z jezykiem an-
gielskim i informatyka cieszy sie stale duzym zainteresowaniem, nie odnotowano tu duzych zmian od 2009 r.
Znacznie wzrosta liczba ucznidow wybierajgcych profile zwigzane z biologia, chemia, geografig, wiedza o spo-
teczenstwie oraz informatyka. W analizowanym okresie ich liczba ulegta niemal potrojeniu. Natomiast, profil
biologiczno-chemiczny charakteryzowat sie duzymi zmianami. Najwiecej oséb ksztatcgcych sie w tym kierunki
odnotowano w 2011 r.—92, a najmniej w roku nastepnym — 32 osoby. Miedzy rokiem 2012 a 2013 duzy spadek
liczy ucznidw odnotowano na profilu polonistyczno-historycznym oraz biologii i geografii.

Podobnie jak liczebnos$¢ poszczegdlnych profili, zmieniata sie tez ogdlna liczba ucznidw w omawianej szkole.
Ostatecznie jednak w analizowanym okresie zauwazalny jest spadek w tej kategorii. W roku 2013 w LO nr |l
ksztatcito sie 226 dziewczat i 118 chtopcdw. Sposrdd 344 ucznidw, 206 osdb pochodzito z obszaréw wiejskich.

Potrzeby inwestycyjne szkoty to rozbudowa boiska asfaltowego do pitki recznej przy sali gimnastycznej oraz
wyposazenie w przyrzady do gimnastyki, przyrzady do lekkoatletyki, zakup wyposazenia do gier zespotowych,
strojow sportowych, bramek, koszy, siatek, pitek, materacy itp.

Technikum nr 1

Technikum w Kepnie oferuje ksztatcenia na wielu réznych kierunkach. Duzym zainteresowaniem cieszy sie tech-
nik ekonomista i technik handlowiec, cho¢ w obu tych kategoriach spadta liczba uczniéw od 2009 r. Mniejsza
liczbe ucznidw z roku na rok obserwuje sie réwniez na kierunku technik zywienia i gospodarstwa domowego,
technik ochrony srodowiska i technik mechanik.
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Dodatkowo, w Technikum nr 1 w roku szkolnym 2012/2013 w zwigzku z likwidacjg Zespotu Szkdt Ponadgimna-
zjalnych w Stupi pod Kepnem, uruchomiono nowe specjalnosci: technik architektury krajobrazu, technik zywie-
nia i ustug gastronomicznych, technik organizacji reklamy oraz technik informatyk. Dlatego w roku 2012 ogdlna
liczna ucznidw wzrosta i wynosita 596 osdb. Jednak w nastepnym roku, w zwigzku z malejacg liczbg ucznidw na
pozostatych kierunkach ksztatcenia, odnotowano spadek oséb pobierajgcych nauke w Technikum nr 1.

Tabela 5. Liczba uczniéw w Technikum nr 1 w Kepnie w latach 2009-2013

Kierunki ksztatcenia Liczba uczniéw
technik mechanik 82 69 71 43 28
technik ekonomista 181 185 154 126 92
technik ochrony srodowiska 85 92 101 77 49
technik zywienia i ustug gastronomicznych 0 0 0 15 39
technik architektury krajobrazu 0 0 0 52 48
technik organizacji reklamy 0 0 0 33 45
technik handlowiec 94 96 98 75 71
technik informatyk 0 0 0 118 121
technik zywienia i gospodarstwa domowego 94 97 84 57 28
Razem 536 539 508 596 521

Zrédto: Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Kepnie

Liczba dziewczat ksztatcgcych sie w technikum wynosita w 2013 r. 283, a chtopcéw 238. Ponadto 76% wszyst-
kich uczniéw pochodzito z obszaréw wiejskich. W technikum nauke pobiera jeden uczen z dysfunkcjg ruchowa.

W zakresie potrzeb inwestycyjnych Technikum wykazuje koniecznos$¢ uzupetniania wyposazenia edukacyjnego
poprzez zakup komputeréw do sal komputerowych (3 pracownie okoto 40 sztuk), zakup drukarek do klaso-
pracowni okoto (15 sztuk), rzutnikéw multimedialnych (sztuk 5), tablice interaktywne (1 sztuka). Pozostate
wyposazenie nalezy uzupetnia¢ wedtug biezgcych potrzeb oraz wskazan OKE w Poznaniu do przeprowadzania
egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie.

W kategorii potrzeb inwestycyjnych w zasoby ludzkie wskazuje sie mozliwos¢ wykorzystanie miar statystycz-
nych i technologii informacyjnej do analizy wynikéw egzaminéw zewnetrznych i zastosowanie kalkulatora EWD.

Zasadnicza Szkota Zawodowa (specjalna)

Zasadnicza Szkofa Zawodowa ksztatci mtodocianych pracownikéw na podbudowie programowej gimnazjum
w cyklu 2 i 3 letnim zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa zawodowego. Kierunki ksztatcenia funkcjonu-
jace w szkole to: oddziat wielozawodowy oraz kucharz matej gastronomii.

W Zasadniczej Szkole Zawodowej w Kepnie odnotowywany jest spadek liczby uczniéw, od 2009 r. 0 18 oséb, co
przy ich niewielkiej liczbie w ogdle, stanowi duzg rdznice.

Tabela 6. Liczba uczniéw w Zasadniczej Szkole Zawodowej w Kepnie w latach 2009-2013

Liczba ucznidéw Zasadniczej Szkole Zawodowej

Kierunki ksztatcenia .
w Kepnie

wielozawodowa, kucharz matej gastronomii 37 34 30 29 9

Zrédto: Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Kepnie

W 2013 r. nauke pobierata 1 uczennica i 8 uczniow, w tym 8 ucznidw pochodzito z obszaréw wiejskich.
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Zespot Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kepnie

Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kepnie jest jednostka organizacyjng powiatu kepinskiego istniejagcg od
1996 r., w sktad ktérej wchodzg nastepujace szkoty publiczne dla mtodziezy i dorostych:

— Technikum nr 2 w Kepnie, 4 letnie na podbudowie programowej gimnazjum w zawodach:
technik hotelarstwa, technik budownictwa, technik pojazdéw samochodowych, technik technologii
drewna, technik logistyk.
— Zasadnicza Szkota Zawodowa w Kepnie — szkota ksztatci mtodocianych pracownikéw na podbudowie
programowej gimnazjum w cyklu 2 i 3 letnim zgodnie z klasyfikacjg zawoddéw szkolnictwa zawodowego.
— Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kepnie, ktore dzieli sie na:
— Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych w Kepnie, 3-letnie w systemie wieczorowym na podbudowie
programowej zasadniczej szkoty zawodowej w zawodach:
technik pojazdéw samochodowych, technik elektryk, technik technologii, drewna,
technik handlowiec.
— Uzupetniajgce Liceum Ogdlnoksztatcgce dla Dorostych w Kepnie, 2 — letnie w systemie wieczorowym
— Szkota Policealna Nr 2 w Kepnie, na podbudowie szkoty Sredniej w zawodach:
technik bezpieczenstwa i higieny pracy.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe uczniéw w zaleznosci wybranego kierunku ksztatcenia.

Tabela 7. Kierunki ksztatcenia i liczba uczniéw w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kepnie

Kierunki ksztatcenia Liczba uczniow
technik agrobiznesu 0 0 0 28 23
technik rolnik 0 0 0 43 30
technik logistyk 45 42 57 62 65
technik mechanik 27 13 0 0 0
technik pojazdéw samochodowych 17 27 26 35 32
technik technologii drewna 10 0 0 0 0
technik budownictwa 82 97 87 85 75
technik hotelarstwa 74 70 40 24 12
malarz-tapeciarz 4 6 3 0 0
dekarz 1 0 1 0 0
monter-elektronik 3 2 2 2 0
lakiernik 8 9 7 6 0
wzrsjt;cr)\:;ki);iz\;vy i robot wykonczeniowych 0 0 0 3 5
sprzedawca 79 86 78 59 49
kucharz matej gastronomii 10 9 16 9 0
kucharz 0 0 0 8 23
rzeznik-wedliniarz 2 4 3 2 0
wedliniarz 0 0 0 2 1
krawiec 5 8 4 2 4
operator obrabiarek skrawajgcych 7 4 5 4 5
murarz 17 20 16 15 3
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murarz-tynkarz 0 0 0 0 8
tapicer 117 100 76 69 79
stolarz 41 24 25 22 26
piekarz 4 6 5 4 3
cukiernik 22 19 22 18 19
elektromechanik 6 9 8 4 2
elektryk 40 38 43 45 43
mechanik pojazdéw samochodowych 65 77 74 63 51
monter instalacji i urzgdzen sanitarnych 21 20 24 14 7
fryzjer 60 62 57 61 60
blacharz samochodowy 14 13 10 5 5
Slusarz 23 11 17 15 26
mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych 6 7 10 14 14
monter sieci, instalacji i urzagdzen sanitarnych 0 0 0 7 10
Razem 810 783 716 730 677

Zrédto: Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kepnie

Oferta Zespotu Szkét jest bardzo szeroka i bogata. Wsrdd licznych kierunkdw ksztatcenia mozna wskazad te,
ktére od lat majg staty poziom zainteresowania i liczby ucznidw. Sg to: technik logistyk, technikow pojazdéw sa-
mochodowych, technik budownictwa, sprzedawca, tapicer i fryzjer. Specjalnosci, ktére od 2009 notujg spadek
liczby uczniéw badz ich brak to: technik mechanik, technik hotelarstwa, murarz, monter instalacji i urzadzen
sanitarnych, blacharz samochodowy.

Analizujgc powyiszg tabele, mimo wahan w poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia i pojawiania sie nowych,
ogélna liczba uczniéw miedzy 2009 a 2013 r. zmalata o0 133 osoby.

WSsrdd uczniow Zespotu Szkét zdecydowanie dominujg mezczyzni, ich liczba (464) dwukrotnie przewyzsza licz-
be kobiet (213). Dos¢ duzy udziat w ogdle uczniéw, majg osoby pochodzgce z obszaréw wiejskich — stanowity
one w 2013 r. 56% wszystkich uczeszczajacych do tej placowki.

Jako potrzeby inwestycyjne okresla sie:

= dokoniczenie elewacji budynku szkoty (strona wschodnia),

= wymiana nawierzchni podtdg sal lekcyjnych,

= budowa stanowisk egzaminacyjnych pod egzaminy kwalifikacyjne,

* modernizacja gtéwnego wejscia do szkoty,

= przebudowa klatki schodowej (dostosowanie do wymogow bezpieczeristwa),

= rozbudowe bazy sportowej, szczegdlnie boisko, bieznia,

= doposazenie pracowni przedmiotowych w pomoce dydaktyczne,

= doposazenie stanowisk egzaminacyjnych w niezbedny sprzet zgodny z wymaganiami i standardami egza-
minacyjnymi,

* przygotowanie wyposazenia sportowego pod mozliwosci realizowania szerszego zakresu dyscyplin spor-
towych.

Potrzeby inwestycyjne w zakresie zasobdéw ludzkich to szkolenia kadry z zakresu zmieniajacego sie prawa oraz
szkolenia zawodowe w zwigzku z postepem technicznym.
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Zespot Szkot Specjalnych w Stupi pod Kepnem

Zespodl Szkot Specjalnych powstat z przeksztatcenia Szkoty Podstawowej (specjalnej). Jako szkota istnieje od
1978 r. Jest to jedyna placéwka szkolnictwa specjalnego w powiecie kepiriskim.

W sktad Zespotu wchodza:

= szkota podstawowa specjalna dla ucznidw uposledzonych umystowo w stopniu lekkim, umiarkowanym
lub znacznym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w cyklu sze$cioletnim,

= gimnazjum specjalne dla ucznidéw uposledzonych umystowo w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacz-
nym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w cyklu trzy letnim,

* ponadgimnazjalna szkota specjalna przysposabiajgca do pracy dla ucznidw z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi w cyklu
trzy letnim.

Tabela 8. Liczba uczniéw w Zespole Szkét Specjalnych w Stupi w latach 2009-2013

Kierunki ksztatcenia Liczba uczniéow
Szkota Podstawowa 31 33 32 37 49
Gimnazjum 35 45 36 38 37
Szkota Przysposabiajgca do Pracy 21 22 20 20 18

Zrédto: Zespdt Szkét Specjalnych w Stupi pod Kepnem
Analizujgc powyzszg tabele mozna wyciggnac¢ wniosek, ze liczba uczniow w Zespole Szkdt utrzymuje sie na
statym poziomie od lat. Nie odnotowano nagtych spadkéw w liczbie podopiecznych, wrecz przeciwnie — z roku

na rok rosnie liczba uczniéow w szkole podstawowej.

Tabela 9. Charakterystyka uczniéw w Zespole Szkét Specjalnych w Stupi w 2013 r.

Ogdlna liczba uczniéw w 2013 r.
Kobieta 40
Mezczyzna 64
Uczniowie z obszaréw wiejskich 73
Uczniowie z dysfunkcjg ruchowg 6
Uczniowie z upos$ledzeniem umystowym 104

Zrédto: Zespét Szkét Specjalnych w Stupi pod Kepnem

WSrdd ucznidw ZSS przewazajg mezczyzni, gdyz stanowig oni 61,5% wszystkich podopiecznych. Znaczna czes¢
uczniow to osoby pochodzace z obszaréw wiejskich.

WSsréd potrzeb inwestycyjnych ZSS mozna wymienic:

* modernizacje sal terapeutycznych dla uczniéw,

* modernizacje boiska szkolnego i placu apelowego, modernizacje basenu, remont zaplecza sali gimna-
stycznej (szatnie, WC),

* doposazenie sal lekcyjnych w specjalistyczne pomoce edukacyjne dla oséb niepetnosprawnych,

* doposazenie w sprzet sportowy do zajgé w-f,

= zakup sprzetu gospodarczego do celéw porzgdkowych terenu szkoty (kosiarki itp.).
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Ponadto, wazna jest troska o rozwdj i podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej. Jako inwestycje w zasoby
ludzkie nalezy przeprowadzi¢ szkolenie, dotyczgce pracy z uczniem niepetnosprawnym intelektualnie, dajgce
kwalifikacje oraz zakoriczone otrzymaniem certyfikatu do pracy réznymi metodami z osobami niepetnospraw-
nymi; szkolenia dotyczace pracy spotecznej; warsztaty dla rodzicow; szkolenia dotyczace rozwigzywania trud-
nych sytuacji szkolnych wsrdd ucznidw.

Ponizsza tabela przedstawia wskaznik komputeryzacji dla szkét ponadgimnazjalnych w powiecie.

Tabela 10. Komputeryzacja szkét ponadgimnazjalnych w powiecie kepinskim w 2012 r.

Wskazniki komputeryzacji szkét ponadgimnazjalnych dla mtodziezy (bez specjalnych) wg poziomu ksztatcenia

udziat % szkot wyposazonych w komputery przeznaczone do uzytku uczniow z dostepem do Internetu

ogoétem % 80,0
szkoty zawodowe bez policealnych % 66,7
zasadnicze szkoty zawodowe % 100,0
technika (wraz z ogdlnoksztatcagcymi szkotami artystycznymi dajacymi uprawnienia % 500
zawodowe) '

licea ogdlnoksztatcgce % 100,0

uczniowie przypadajacy na 1 komputer z dostepem do Internetu przeznaczony do uzytku uczniow

ogdtem osoba 8,83
szkoty zawodowe bez policealnych osoba 9,42
zasadnicze szkoty zawodowe osoba 11,62
technika (wraz z ogdlnoksztatcgcymi szkotami artystycznymi dajacymi uprawnienia

osoba 8,53
zawodowe)
licea ogdlnoksztatcgce osoba 7,96

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Ogodtem 80% szkot jest wyposazonych w komputery przeznaczone do uzytku uczniéw z dostepem do Internetu.
Najlepszy wynik osiggnety zasadnicze szkoty zawodowe i licea ogdlnoksztatcgce, ktére sg skomputeryzowane
w 100%. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze w obliczu nastepujacego postepu technologicznego, w niedalekiej
przysztosci moze zaistnie¢ potrzeba wymiany sprzetu na nowszy.

Duzo mniejszym stopniem skomputeryzowania odznaczajg sie szkoty zawodowe i technika, ktérych wskaznik
w tej kategorii wynosi odpowiednio 66,7% i 50%.

Pod wzgledem liczby uczniéw przypadajgcych na 1 komputer, sSrednio w powiecie kepifskim jest to 8,83 oso-
by. Najwiecej oséb na 1 komputer przypada w zasadniczych szkotach zawodowych — 11,62 osoby, natomiast
najmniej w liceach ogdlnoksztatcacych — 7,96 osoby. W tej kategorii wynik licedw ogdlnoksztatcacych jest naj-
lepszy w powiecie.

W szkotach ponadgimnazjalnych w zakresie jezykdw obcych nauczany jest jezyk angielski i niemiecki. tacznie
w 2012 r. w szkotach ponadgimnazjalnych uczyto sie 3539 ucznidw. Liczba oséb uczacych sie jezyka niemieckie-
go wynosita 1745, natomiast 40 osob wiecej preferowato jezyk angielski.
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4.2. Kultura i sztuka

Oferta kulturalna Powiatu Kepinskiego obejmuje konkursy, festyny, spotkania artystyczne. Cyklicznymi impre-
zami Powiatu Kepinskiego s3:

= Pozegnanie Lata” — od lat tradycyjnie organizowany przez powiat. Co roku festyn gosci znanych artystéw
polskiej estrady i scen kabaretowych.

* Przeglad Piosenki Obcojezycznej — kierowany gtéwnie do mtodziezy pragnacej podzieli¢ sie swoimi zdol-
nosciami wokalnymi.

* Powiatowy Festiwal Teatralny —jest to przeglad grup teatralnych prezentujacych teksty znanych tworcéw.
Impreza odbywa sie w Liceum Ogdlnoksztatcgcym Nr | im. mjra Henryka Sucharskiego.

= Biesiada Literacka — powiatowy konkurs organizowany przez Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 przy
wspotpracy Starostwa Powiatowego w Kepnie. Konkurs ,Szkolne préby literackie” od wielu lat promuje
talenty literackie mtodziezy szkét ponadgimnazjalnych z terenu powiatu kepinskiego.

= Powiatowy Konkurs Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej — konkurs skierowany jest do uczniéw szkét pod-
stawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenu powiatu kepinskiego. Jego celem jest miedzy
innymi wspieranie oséb uzdolnionych muzycznie, propagowanie kultury muzycznej wsrdd dzieci i mto-
dziezy, rozwijanie talentéw estradowych czy ksztattowanie wspdétzawodnictwa.

» Dozynki Powiatowo-Gminne — coroczne swieto ludowe, potgczone z obrzedami dziekczynnymi za ukon-
czenie zniw i prac polowych. Obyczaj dozynkowy zwigzany jest z okazaniem szacunku dla chleba jako efek-
tu pracy ragk ludzkich. Celem imprezy jest nie tylko budowanie tozsamosci lokalnej mieszkancow poprzez
kultywowanie i pielegnowanie tradycji, zwyczajéw ludowych, ale i promocja produktéw lokalnych oraz
prezentacja dorobku kultury ludowej regionu. Organizacja festynu dozynkowego — z okazji zakonczenia
zniw — kazdego roku przypada na inng gmine.

Ponadto w kazdej gminie powiatu kepinskiego znajduje sie biblioteka. tacznie w 2012 r. liczba bibliotek i filii
wynosita 19. Ksiegozbidr sktada sie z 18 8457 wolumindw. Czytelnicy moga korzysta¢ w bibliotekach na terenie
powiatu z 51 komputeréw posiadajgcych potaczenie internetowe.

Wazng role odgrywa takze Powiatowa Biblioteka Publiczna w Kepnie. Biblioteka ta zapewnia obstuge biblio-
teczng mieszkancéw powiatu. Stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu ich potrzeb czytelniczych i informacyjnych, upo-
wszechnianiu wiedzy i nauki, rozwojowi kultury, dba o sprawne funkcjonowanie sieci bibliotecznej i systemu
informacyjnego na terenie powiatu.

PBP w Kepnie wspotpracuje miedzy innymi z:

* Ogdlnopolskim Towarzystwem Ochrony Ptakéw,

= Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

* Wielkg Orkiestrg Swigtecznej Pomocy,

» Wielkopolskim Towarzystwem Ekonomiczno-Kulturalnym ,,DROGA”,

* Fundacjg ABCXXI inicjatorem kampanii spotecznej , Cata Polska czyta dzieciom”.

W powiecie kepifskim istnieje kino, ktére jednak nie spetnia wymogéw nowoczesnego kina.

Z tego wzgledu nie sg wyswietlane tu premiery filmowe, a kino nie stanowi atrakcji w powiecie.
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4.3. Sport
Baza sportowa
Na baze sportowgq powiatu sktadajg sie obiekty potozone w poszczegdlnych miejscowosciach:

= kryta ptywalnia w Stupi przy Zespét Szkét Specjalnych (ZSS),
* hala sportowa:
- w Stupi (ZSS),
- w Mroczeniu (przy gimnazjum),
- w tece Mroczenskiej (prywatna).
= 1 stadion pitkarski w Jankowach z trybunami na 1000 miejsc (szatnie, natryski), stadion w Rychtalu
» 6 boisk sportowych: Mroczen — boisko pitkarskie (500 miejsc na trybunach, szatnia, natryski); Stupia — bo-
isko pitkarskie (miejsca stojgce); Grebanin — boisko pitkarskie (300 miejsc na trybunach, szatnia, natryski);
Baranéw, Donaboréw, Zurawiniec, teka Mroczerska — boiska pitkarskie (miejsca stojace),
= wielofunkcyjne boisko sportowe z nawierzchnig syntetyczng — Barandw, os. Murator,
= 3 boiska szkolne: Jankowy, Mroczen, teka Mroczenska,
* boisko sportowo-rekreacyjne w Bralinie,
= 1 kort tenisowy w Stupi p. Kepnem,
= 3 prywatne korty tenisowe,
= boiska ze sztuczng murawa w Baranowie,
* Hala Widowiskowo-Sportowa przy Kepinskim Osrodku Sportu i Rekreacji - na ktdrej odbywaijg sie liczne
imprezy sportowe i rozrywkowe. Do hali widowiskowo-sportowe] przylegaja:
— stadion do pitki noznej z odkrytg trybung wraz z bieznig tartanowg (stadion lekkoatletyczny),
— wielofunkcyjne boisko ze sztuczng nawierzchnig 20x40m (z o$wietleniem),
— boisko ze sztuczng nawierzchnig do pitki noznej 54x97m (z o$wietleniem),
— otwarty basen kgpielowy o wymiarach 50x25m, — akwen wodny o powierzchni 1,15ha, — sitownia na
powietrzu,
= sala gimnastyczna przy ZSP nr 2,
= orliki: w Perzowie, Rychtalu, Trzcinicy (2 obiekty),

Na terenie powiatu kepinskiego pod koniec 2012 roku odnotowano 23 kluby sportowe, ktére zrzeszajg ponad
886 cztonkdw, dziatajacych w 43 sekcjach sportowych (22 trenerdw i 20 instruktoréw sportowych). Szeroka jest
takze gama powiatowych propozycji sportowych.

Powiatowe, szkolne imprezy sportowe szkét podstawowych:

= Mistrzostwa Szkét w Sztafetowych w Biegach Przetajowych;

= Druzynowe Mistrzostwa w Tenisie Stotowym Dziewczyn i Chtopcéw;

= Mistrzostwa Szkét w Halowej Pitce Noznej Chtopcow;

* Mistrzostwa Powiatu w Pitce Recznej Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkét w Sitkdwcee Dziewczyn i Chtopcow;

* Mistrzostwa Szkoét w Unihokeju Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkoét w Koszykéwcee Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkoét w Czwoérboju Lekkoatletycznym Dziewczyn i Chtopcdw.

Powiatowe, szkolne imprezy sportowe szkét gimnazjalnych - tzw. ,,Gimnazjada”

= Mistrzostwa Szkoét w Sztafetowych Biegach Przetajowych;

= Druzynowe Mistrzostwa w Tenisie Stotowym Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkét w Halowej Pitce Noznej;

= Mistrzostwa Powiatu w Pitce Recznej Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkét w Koszykdwcee Dziewczyn i Chtopcow;

= Mistrzostwa Szkét w Unihokeju Dziewczyn i Chtopcow;

* Indywidualne Mistrzostwa Szkét w Lekkiej Atletyce Dziewczyn i Chtopcdw.
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Imprezy sportowe szkét ponadgimnazjalnych — tzw. ,Licealiada”

Indywidualne Mistrzostwa Szkét w Lekkiej Atletyce Dziewczyn i Chtopcow;
Mistrzostwa Szkét w Sztafetowych Biegach Przetajowych;

Druzynowe Mistrzostwa w Tenisie Stotowym Dziewczyn i Chtopcow;
Mistrzostwa Szkét w Pitce Noznej;

Mistrzostwa Powiatu w Unihokeju Dziewczyn i Chtopcow;

Mistrzostwa Szkdét w Pitce Recznej Dziewczyn i Chtopcow;

Mistrzostwa Szkét w Koszykdwce Dziewczyn i Chtopcow;

Mistrzostwa Powiatu w Badmintonie;

Mistrzostwa Szkoét w Pitce Sitkowej Dziewczyn i Chtopcow;

Mistrzostwa Szkét w Biegach Przetajowych;

Mistrzostwa w Siatkdwce Plazowej;

Indywidualne i Druzynowe Mistrzostwa w Ptywaniu Dziewczyn i Chtopcow.

Imprezy towarzyszace:

Miedzywojewddzki Turniej w Siatkéwce Chtopcow Szkét Ponadgimnazjalnych;
Mikotajkowy Turniej w Siatkdéwce Mezczyzn o Puchar Starosty Kepinskiego;
Halowy Turniej Pitki Noznej Komend Policji o Puchar Starosty Kepiriskiego;
Mistrzostwa Powiatu w Tenisie Ziemnym Juniorek i Junioréw;

Olimpiada Ptywacka Szkét Ponadgimnazjalnych.

4.4. Bezpieczenistwo publiczne

Policja

Za bezpieczenstwo publiczne w powiecie kepinskim odpowiada:

Komenda Powiatowa Policji w Kepnie
komisariat Policji w Bralinie
posterunek Policji w tece Opatowskiej
posterunek Policji w Trzcinicy
komisariat Policji w Rychtalu
komisariat Policji w Perzowie

Ponizsze tabele przedstawiajg zjawisko przestepczosci w powiecie kepinskim w latach 2009-2013.

Tabela 11. Przestepczosc¢ w powiecie kepinskim, przestepstwa stwierdzone i wykryte w latach 2009-2013

.. . Uszczerbek Udziat w béjce Kradziez cudzej
Zabodjstwo Zgwaftcenie . . .
na zdrowiu lub pobiciu rzeczy
Kategoria 9 o =4 9 9
S 3 S 3 S L S 3 S 3
° by ° < ° o ° < ° <
o > g > 9 > g > o 3>
E = E = E = E = E =
w wv (%) wv w
2009 0 0 0 0 7 7 0 0 136 74
2010 1 1 0 0 7 7 2 2 194 121
2011 0 0 1 0 14 14 8 8 188 129
2012 0 0 2 2 16 16 1 1 262 168
2013 0 0 0 0 9 9 5 5 215 112

Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Kepnie
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Nalezy podkresli¢, ze ciezkie przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu — zabdjstwo i zgwatcenie, s3 w powiecie
bardzo rzadkie. Przestepstwa powodujace ciezki uszczerbek na zdrowiu odnotowywane sg co roku, jednak
wykrywane w stu procentach. Podobna sytuacja ma miejsce w przypadku bdjek i pobié. W powiecie utrzymuje
sie wysoki poziom kradziezy, ktéra wykrywana jest w 50-60% przypadkow.

Bardzo liczng kategorig w powiecie byty przestepstwa gospodarcze. Od 2009 r. do 2012 r. liczba ich stwierdzen
znaczenie zmalata, jednak w 2013 r. odnotowano duzy wzrost w tym zakresie. Wykrywalnosé przestepstw go-
spodarczych jest jednak od lat bardzo wysoka. Druga bardzo liczng kategoria sg przestepstwa drogowe, jednak
réowniez w tym przypadku ich wykrywalnosé¢ przez policje jest praktycznie catkowita.

Tabela 12. Przestepczos¢ w powiecie kepinskim c.d.

Przestepstwa Kradziez Przestepstwa | Uszkodzenie | Przestepstwa | Przestepstwa
rozbadjnicze z wtamaniem | gospodarcze mienia narkotykowe drogowe
Kategoria 2 e g g g g
() ()] () ()] (] [}
g > g > T > g > a > g =
s £ 3 2| 5 = 8|8 = %8 3 =
wv wv wv w wv (%]
2009 10 8 73 31 743 740 42 15 172 169 334 334
2010 12 9 114 49 438 432 40 18 143 143 276 276
2011 8 7 113 55 199 198 67 40 166 166 286 286
2012 16 16 78 42 142 139 64 35 122 122 417 416
2013 15 15 74 30 446 442 62 29 156 156 407 407

Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Kepnie

Tabela 13. Czyny karalne popetniane przez nieletnich w powiecie kepinskim w latach 2009-2013

Kategoria Czyny karalne popetniane przez nieletnich — ogétem
2009 27
2010 31
2011 86
2012 117
2013 75

Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Kepnie

Powyisza tabela przedstawia jak niepokojgco wzrastata liczba czynéw karalnych popetnianych przez nieletnich.
W 2012 r. odnotowano ponad czterokrotnie wiecej przestepstw z udziatem nieletnich niz w 2009 r. Dopiero
w 2013 r. zauwazalny jest spadek liczebnosci przestepstw tej kategorii. Nalezy zatem przyjac, ze sytuacja w po-
wiecie pod wzgledem przestepczosci wsrdd nieletnich ulegta pogorszeniu. Czyny karalne najczesciej popet-
niane przez te grupe to: przestepstwa narkotykowe, uszkodzenie mienia, kradziez, kradziez z wtamaniem oraz
rozbdj. Czynnikiem generujgcym zachowania przestepcze oraz stanowigcym duze zagrozenie dla mtodziezy jest
tatwa dostepnosc¢ do srodkow odurzajgcych (narkotyki, dopalacze, uzywki).
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Niezbedne jest podjecie dziatart zmierzajgcych do podniesienia poziomu bezpieczenstwa publicznego. Jednym
z takich dziatan jest instalacja monitoringu. Wedtug wskazan KPPP w Kepnie, powinien on by¢ na kazdej wjaz-
dowej drodze do m. Kepno, na osiedlach, w miejscach publicznych. Jakos¢ rejestrowanego materiatu powinna
by¢ jak najwyzsza, tak by byta mozliwos¢ identyfikacji sprawcy lub wierne odtworzenie zdarzenia.

Bardzo wazne dla bezpieczenstwa publicznego jest przeprowadzanie akcji prewencyjnych (np. znakowanie ro-
werdw, rozmowy profilaktyczne, spotkania w szkotach z dzieémi i miodziezg, spotkania i debaty spoteczne)
oraz akcji informacyjnych wéréd mtodziezy dot. zagrozen i zjawisk negatywnych oraz demoralizujacych.

Straz pozarna

Panistwowa Straz Pozarna jest organizatorem krajowego systemu ratowniczo — gasniczego, system organizowa-
ny jest na poszczegdlnych szczeblach administracyjnych. Na terenie powiatu kepinskiego system tworza:

* Komenda Powiatowa wraz z Jednostka Ratowniczo — Gasniczg,
* 9 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych wtgczonych do KSRG,
* 50 jednostek OSP.

Pojazdy gasnicze i specjalne bedace na wyposazeniu Komendy Powiatowej Paristwowej Strazy Pozarnej w Kep-
nie: GBA 2,5/16 MAN, GCBA5/32 MAN, GCBM 18/8 Jelcz, SLRt 1.3/16 STAR-MAN, SH 21D Volvo, SLDt Merce-
des, SLRr Renault, SOp Chevrolet, Przyczepy: DWP, t6dzZ, agregat oddymiajacy, agregat proszkowy.

Sprzet bedacy w dyspozycji podmiotéw kepinskiego systemu ratowniczo-gasniczego przedstawia ponizsza ta-
bela.

Tabela 14. Pojazdy kepinskiego systemu ratowniczo-gasniczego stan na 2010 r.

Pojazdy Liczba pojazdéw w PSP Li;;';iz%?‘j::: 3‘3’ I‘(A;g GS P
w tym gasniczych 3 18
w tym specjalnych 5 7
w tym pomocniczych 2 6

Zrédto: Strategia Rozwoju Ratownictwa i Ochrony Przeciwpozarowej dla Powiatu Kepiriskiego na lata 2010 — 2020

Wszystkie jednostki OSP na terenie powiatu posiadajg garaze bgdZ pomieszczenia na sprzet, z tym, ze jest
duza réznorodnosé w wielkosciach kubaturowych. Od duzych obiektéw, takich jak OSP Bralin, teka Opatowska,
Barandw, Stupia p/Kepnem, Rychtal i Trzcinica, do matych jak Siemianice. W ocenie tej nie uwzglednia sie po-
mieszczen dla OSP niezmotoryzowanych oraz czesci przeznaczonych na cele kulturalne i spoteczne.

Tabela 15. Zdarzenia w powiecie kepinskim w 2013 r.

Rodzaj zdarzenia Liczba zdarzen
pozary 136
miejscowe zagrozenia 578
fatszywe alarmy 23

Zrédto: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Kepnie

Na terenie powiatu kepinskiego w 2013 roku zanotowano 737 zdarzen, w tym 136 pozardow, 578 miejscowych
zagrozen oraz 23 fatszywe alarmy. Najwiecej dziatan straz podejmowata w gminie Kepno — 340, natomiast naj-
mniej w gminie Trzcinica — 26.
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Zagrozenia i dziatalnosc¢ interwencyjna

Powiat kepinski ze wzgledu na specyfike regionu charakteryzuje sie wystepowaniem szerokiego spektrum za-
grozen. Zagrozenia sg pochodng zréznicowanej koncentracji zaktadéw przemystowych, demografii poszczegél-
nych obszaréw oraz terendw lesnych i przeznaczonych pod uprawy. Liczng grupe zagrozen stanowig zdarzenia
bedace nastepstwem anomalii pogodowych takich jak silne wiatry i intensywne opady deszczu, zdarzenia ko-
munikacyjne oraz zdarzenia techniczne w infrastrukturze.

4.5. Ochrona zdrowia

Na terenie powiatu kepinskiego funkcjonuje 19 przychodni ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, w tym w Kepnie
znajduje sie Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej z pogotowiem ratunkowym i Szpitalnym Oddzia-
tem Ratunkowym.

W kazdej gminie dziatajg prywatne gabinety i poradnie. Najwiecej jest skupionych w miescie i gminie Kepno
oraz gminie Barandow. Gtéwna role w zakresie ustug medycznych w powiecie petni jednak Samodzielny Publicz-
ny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kepnie.

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kepnie

Do wykonywanych ustug w SPZOZ nalezg: ambulatoryjna opieka specjalistyczna, leczenie szpitalne, jak réwniez
rehabilitacja lecznicza, profilaktyczne programy zdrowotne, $wiadczenia zdrowotne kontraktowane odrebnie,
ratownictwo medyczne.

Tabela 16. Oddziaty szpitalne w SPZOZ w Kepnie

Liczba pacjentow
Oddziaty szpitalne

2009 2010 2011 2012 2013
Oddziat Noworodkowy 829 844 756 799 792
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 386 232 306 -- 7660
Oddziat Nefrologiczny 354 393 375 373 397
Oddziat Leczniczo-Rehabilitacyjny 761 744 733 741 745
Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii 68 69 76 69 71
Oddziat Dzieciecy 826 895 865 859 881
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny 1555 1584 1543 1654 1833
Oddziat Chirurgiczny 1947 1925 2011 1905 2142
Oddziat Wewnetrzny 2460 2183 2333 2352 2206
Suma 11195 | 10879 | 11009 | 10764 | 18740

Zrédto: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kepnie
W ramach SPZOZ funkcjonuje 9 oddziatéw szpitalnych. Stale najwiecej pacjentéw przyjmowanych jest na od-

dziale: potozniczo-ginekologicznym, chirurgicznym i wewnetrznym. Najmniej pacjentdéw w ciggu roku przeby-
wa na oddziatach: anestezjologii i intensywnej terapii oraz nefrologicznym.
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Tabela 17. Liczba zatrudnionych lekarzy w SPZOZ w Kepnie w 2013 r.

Liczba zatrudnionych lekarzy wedtug oddziatu
Internistyczny 9
Chirurgiczny 10
Potozniczo-Ginekologiczny 7
Dzieciecy 3
Noworodkowy 1
Nefrologiczny 3
Anestezjologii i Intensywnej Terapii 8
Leczniczo-Rehabilitacyjny 3
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 2

Zrédto: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kepnie

W SPZOZ najwiecej lekarzy zatrudnionych jest na oddziale chirurgicznym (10 o0s.), internistycznym (9 os.) i po-
tozniczo-ginekologiczny (7 o0s.). Natomiast Szpitalny Oddziat Ratunkowy oraz oddziat noworodkowy dysponuje
najmniejszg liczbg lekarzy w szpitalu.

WSsréd zatrudnionych lekarzy 10 oséb to specjalisci | stopnia, 44 osoby to specjalisci Il stopnia, a 2 lekarzy po-
siada tytut naukowy doktora.

Tabela 18. Liczba personelu medycznego zatrudnionego w SPZOZ w Kepnie w 2013 r.

Liczba zatrudnionego personelu medycznego wedtug oddziatu
Internistyczny 43
Chirurgiczny 33
Potozniczo-Ginekologiczny 24
Dzieciecy 19
Noworodkowy 14
Nefrologiczny 12
Anestezjologii | Intensywnej Terapii 21
Leczniczo-Rehabilitacyjny 12
Szpitalny Oddziat Ratunkowy 14

Zrédto: Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kepnie

Liczba zatrudnionego personelu medycznego na poszczegdlnych oddziatach w szpitalu ksztattuje sie analogicz-
nie jak zatrudnienie lekarzy. Najwiecej personelu znajduje sie bowiem na oddziatach: internistycznym (43 os.),
chirurgicznym (33 os. ) i potozniczo-ginekologicznym (24 os). Natomiast najmniej na oddziale nefrologicznym
i leczniczo-rehabilitacyjnym.
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Potrzeby szpitala w zakresie:

a) rozbudowy bazy techniczne;j

= ,,Przebudowa, rozbudowa SPZOZ w Kepnie — Etap Il — Dokonczenie rozbudowy i doposazenie bloku ope-
racyjnego i centralnej sterylizatorni Szpitala w Kepnie celem dostosowania do przepiséw prawa”. Reali-
zacja tego zadania ma na celu dostosowanie bloku operacyjnego i centralnej sterylizatorni do wymagan
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdétowych wymagan, jakim
powinny odpowiadac¢ pomieszczenia i urzadzenia podmiotu wykonujacego dziatalnos¢ leczniczg (Dz.U.
22012 r. poz. 739). W 2012 r. powiat kepinski zrealizowat Etap | projektu. Ze wzgledéw technologicznych
zostat wybudowany budynek, w ktédrym na parterze zlokalizowano SOR, na poziomie | pietra w stanie tzw.
,,surowym” pomieszczenia dla 3 sal operacyjnych i na poziomie Il pietra pomieszczenia dla przysztej stery-
lizatorni. Do wykonania pozostaty prace budowlane — sanitarne, elektryczne, wentylacyjne, klimatyzacyj-
ne, ogélnobudowlane oraz doposazenie w aparature medyczng. Koszt tych prac tgcznie z doposazeniem
w aparature medyczng wynosi ok. 8 min zt,

=, Poszerzenie bazy tézkowej z 4 do 6 tézek w Oddziale Anestezjologii i Intensywnej Terapii Szpitala w Kep-
nie tgcznie z doposazeniem w aparature medyczng celem dostosowania do przepiséw prawa”. Realizacja
tego zadania ma na celu dostosowanie bazy tézkowej tego oddziatu do wymagan okreslonych w Rozpo-
rzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r. w sprawie standardéw postepowania medyczne-
go w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii dla podmiotéw wykonujgcych dziatalnos$¢ leczniczg
(Dz.U. z 2013 r. poz. 15). Zgodnie z postanowieniami § 4 pkt 3 — liczba t6zek w oddziale anestezjologii
i intensywnej terapii stanowi co najmniej 2% ogotu liczby t6zek w szpitalu. Odziat ten powinien posiadaé
minimum 5 t6zek. Istnieje mozliwos$¢ poszerzenia bazy tézkowej tego oddziatu po wykorzystaniu pomiesz-
czen aktualnie zajmowanych przez blok operacyjny. Termin dostosowania bazy tézkowej do wymogdw
ustawowych uptywa 31 grudnia 2018 r. Koszt prac budowlanych tgcznie z zakupem niezbednego wyposa-
zenia wynosi ok. 2 min zt,

= ,,Rozbudowa Oddziatu Internistycznego Szpitala w Kepnie celem dostosowania jego pomieszczen do
przepisow prawa”. Realizacja tego zadania ma na celu dostosowanie oddziatu internistycznego do wy-
magan Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegétowych wymagan,
jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu leczniczego wykonujgcego dziatalnosé
leczniczg (Dz. U. 2 2012 r. poz. 739). Zaplanowano dobudowe do istniejgcego oddziatu, dwukondygnacyj-
nego budynku z salami 2 tdzkowymi z wtasnym weztem sanitarnym. W wyniku realizacji zadania, nastgpi
poprawa warunkow pobytu i leczenia pacjentéw. Nie przewiduje sie zwiekszania ilosci tozek w tym od-
dziale. Koszt realizacji zadania — ok. 2,5 min zf,

= ,,Rozbudowa Oddziatu Leczniczo — Rehabilitacyjnego w Grebaninie z uwzglednieniem potrzeb opieki dtu-
goterminowej”. Z uwagi na brak powierzchni oddziat nie spetnia wszystkich wymogoéw okreslonych w Roz-
porzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdétowych wymagan, jakim po-
winny odpowiadac pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu leczniczego wykonujgcego dziatalnosé leczniczg
(Dz. U.z2012 r. poz. 739). W celu poprawy warunkow jest niezbedna dobudowa pawilonu parterowego
potgczonego z pomieszczeniami obecnego oddziatu. W nowym pawilonie zostaliby umieszczeni pacjenci
o profilu rehabilitacyjnym, natomiast czesciowo zwolnione pomieszczenia obecnego oddziatu mozna za-
adoptowac dla potrzeb opieki dtugoterminowej. Orientacyjny koszt catego przedsiewziecia — 3,5 min zi,

b) rozbudowy bazy technicznej — lgdowiska, drogi wewnetrzne, parkingi i zagospodarowanie terenu

* Budowa catodobowego lgdowiska wyniesionego dla $migtowcdw na potrzeby szpitalnego oddziatu ratun-
kowego Szpitala w Kepnie” — Od dnia 1.01.2017 r. kazdy szpitalny oddziat ratunkowy musi posiadaé cato-
dobowe lgdowisko z godnie z § 3 ust. 7,8,9,10 i zatacznikiem do Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia
3 listopada 2011 r. w sprawie szpitalnego oddziatu ratunkowego (Dz.U. z 2011 r. poz. 1420 z pdzn. zm).
Z uwagi na brak obecnie lodowiska spetniajgcego ustawowe wymogi oraz z wzgledu na brak powierzchni
podjeto decyzje o budowie nowego lgdowiska jako wyniesionego i umieszczeniu jego na dachu budynku
Szpitala w Kepnie. Powiat Kepinski opracowat koncepcje budowy i lokalizacji Igdowiska. Do korica 2014 r.
zaplanowano opracowanie dokumentacji budowlano — wykonawczej. Budowa lgdowiska, ktérego orien-
tacyjny koszt wynosi ok. 4 min zt, powinna by¢ zakonczona do dnia 30 czerwca 2016 r. Wedtug wstep-
nych prognoz istnieje realna szansa na pozyskanie srodkéw finansowych na budowe lgdowiska z funduszy
strukturalnych Unii Europejskiej,

c) zakupu wyposazenia medycznego

= ,,Poprawa jakosci diagnostyki obrazowe]j poprzez ucyfrowienie Pracowni Rentgenowskiej Szpitala w Kep-
nie tacznie z zakupem nowej aparatury medycznej”. Obecnie uzywany aparat RTG typ. SYMPHONY 9090
zostat zakupiony w 2003 r. . Mammograf typ M-iV Clasic produkcji Lorad zostat zakupiony w 2005 r.
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W 2013 r. wykonano w pracowni 23580 badan RTG i 1577 badan mammograficznych. Ze wzgledu na duzy
stopien zuzycia tych urzadzen zachodzi koniecznos¢ ich wymiany. Ponadto, nalezy dokona¢ cyfryzacji po-
zostatej aparatury medycznej bedgcej na wyposazeniu tej Pracowni. Koszt catego przedsiewziecia wynosi
ok.—2,5 min zt.

= ,,Zakup ambulanséw sanitarnych celem poprawy funkcjonowania systemu Paristwowe Ratownictwo Me-
dyczne na terenie Powiatu Kepinskiego”. SPZOZ w Kepnie posiada zakontraktowane dwa zespoty ratow-
nictwa medycznego specjalistyczny i podstawowy. Specjalistyczny zespét ratownictwa medycznego jest
wyposazony w specjalistyczny srodek transportu sanitarnego tj. Renault DMaster rok. prod. 2008, prze-
bieg — 172 735 km. Podstawowy zespdt ratownictwa medycznego jest wyposazony w specjalistyczny $ro-
dek transportu sanitarnego tj. Volkswagen Crafter rok. prod. 2009, przebieg — 165 784 km. Koszt zakupu
2 ambulanséw sanitarnych wynosi ok. 600 tys. zt.

d) zakupu innego wyposazenia

= ,Dokonczenie procesu informatyzacji Szpitala w Kepnie”. Obowigzek prowadzenia dokumentacji medycz-
nej w postaci elektronicznej wynika z tresci art. 50 pkt. 1 w zw. z art. 58 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r.
o systemie informacji w ochronie zdrowia (Dz.U. z 2011 r. poz. 657 z pdzn. zm.). Z dniem 1 sierpnia 2014 .
podmioty wykonujace dziatalnos¢ leczniczg beda miaty obowigzek prowadzenie dokumentacji medycznej
w formie elektronicznej. Kolejne etapy informatyzacji to obstuga pracowni i poradni specjalistycznych,
integracja systemu z laboratoryjnym systemem informatycznym. Szacunkowy koszt dokoriczenia procesu
informatyzacji — 350 tys. zt,

e) tworzenia nowych oddziatéw szpitalnych

= ,,Utworzenie 15 tézkowego oddziatu ortopedycznego”. W wyniku rozbudowy oddziatu internistycznego
nastgpi zwolnienie pomieszczen, w ktdrych obecnie zlokalizowany jest oddziat internistyczny kobiecy.
W tej lokalizacji, bezposrednio nad oddziatem chirurgicznym istnieje powierzchnia dla utworzenia 15 t6z-
kowego oddziatu ortopedycznego. Obecnie SPZOZ w Kepnie zatrudnia 3 lekarzy specjalistow w dziedzinie
ortopedii i traumatologii. Orientacyjny koszt dostosowania pomieszczen dla potrzeb oddziatu ortope-
dycznego — 1 min zt.

Poza inwestycjami w baze techniczng, réwnie wazne sg szkolenia zawodowe, w tym specjalistyczne dla lekarzy.
W zwigzku z wymogami Narodowego Funduszu Zdrowia oraz brakami kadrowymi i coraz starszym persone-
lem lekarskim istnieje potrzeba specjalizacji dla jednego lekarza oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii,
dwdch lekarzy z zakresu chirurgii ogdlnej, dwdch lekarzy z zakresu choréb wewnetrznych, jednego lekarza
z zakresu rehabilitacji ogdélnej oraz dwdch lekarzy z zakresu neonatologii.

Wskazuje sie rowniez szkolenia dla pozostatego personelu medycznego takie jak: dwuletnie specjalizacje dla
pielegniarek: 10 pielegniarek oddziatu internistycznego, 1 pielegniarka stacji dializ, 3 pielegniarki oddziatu no-
worodkowego, 5 pielegniarek bloku operacyjnego, 2 pielegniarki oddziatu anestezjologii i intensywnej terapii,
3 pielegniarki oddziatu dzieciecego, 3 pielegniarki oddziatu leczniczo-rehabilitacyjnego (wymagane na podsta-
wie Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 roku w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracow-
nikdw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsiebiorcami
(Dz.U. Nr 151, poz 896). Istnieje rowniez potrzeba specjalizacji z laboratoryjnej transfuzjologii medycznej jed-
nego diagnosty laboratoryjnego (wymagane na podstawie § 28 Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia 11 grudnia
2013 w sprawie leczenia krwig w podmiotach leczniczych wykonujgcych dziatalnos$¢ leczniczg w rodzaju stacjo-
narne i catodobowe Swiadczenia zdrowotne, w ktorych przebywaja pacjenci ze wskazaniami do leczenia krwig
i jej sktadnikami.

Programy profilaktyczne prowadzone przez SPZOZ:

= Program Profilaktyki Raka Piersi — rak piersi jest najczesciej wystepujagcym nowotworem ztosliwym u ko-
biet. Najwazniejszym czynnikiem w istotny sposdb wptywajgcym na wyniki leczenia jest wykrycie nowo-
tworu w jak najwczes$niejszym stadium rozwoju. W tym celu wykonuje sie badanie mammograficzne,
ktére w znacznym stopniu umozliwia rozpoznanie zmian patologicznym. Programem objete sg kobiety
w wieku 50-69 lat, ktore co 2 lata otrzymujg imienne zaproszenia na badanie. W 2013 roku w SPZOZ
w Kepnie wykonano 1347 badan mammograficznych.

= Program Profilaktyki Raka Szyjki Macicy — badanie w kierunku wykrywania raka szyjki macicy. W wyniku
przeprowadzenia badania cytologicznego mozna wykryé zmiany przedrakowe i raka we wczesnym okre-
sie zaawansowania choroby. Scryning cytologiczny ze wzgledu na niski koszt i wysoka skutecznosé, jest
najpopularniejszg metoda badan przesiewowych. W 2013 roku w poradni Potozniczo — Ginekologicznej
SPZOZ w Kepnie zbadano cytologicznie 1368 kobiet.
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= Badanie przesiewowe noworodkéw — noworodki po porodzie poddawane sg bezptatnym i obowigzko-
wym badaniom przesiewowym. Celem ich jest wychwycenie wrodzonych schorzen, ktérych stwierdzenie
nie jest mozliwe w czasie rutynowego badania lekarskiego a wczesne ich wykrycie moze pozwoli¢ na ich
wyleczenie lub zapobiec ich postepowi.

Kierunki badan przesiewowych: badanie stuchu, fenyloketonuria, mukowiscydoza, hipotyreoza, 21 wad meta-
bolicznych, badanie pulsoksymetryczne w kierunku wykrycia wad serca, badanie pH krwi pepowinowej w celu
wykrycia niedotlenienie okotporodowego.

W 2013 roku na Oddziale Noworodkowym objeto badaniem wszystkie urodzone noworodki tj. 781. W przy-
padku nieprawidtowego wyniku badania noworodki kierowane sg na dalszg diagnostyke do wyzszych osrod-
kow referencyjnych.

4.6. Pomoc spoteczna

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzi-
nom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne
uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej

W kazdej gminie powiatu kepinskiego istnieje Osrodek Pomocy Spotecznej.

Tabela 19. Swiadczenia pomocy spotecznej w powiecie kepiriskim w latach 2009-2013

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy
Powody trudnej sytuacji zyciowej

2009 2010 2011 2012 2013
Ubdstwo 819 784 844 856 905
Bezrobocie 394 424 481 541 542
Niepetnosprawnos¢ 390 406 378 441 473
Dtugotrwata choroba 607 610 602 624 659
Przemoc w rodzinie 21 27 18 12 15
Ochrona macierzynstwa 198 191 204 213 245
Bezradnosc w sprawach 418 431 421 439 440
opiekunczo-wychowawczych
Alkoholizm 83 94 83 83 97
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po 14 17 14 20 2
opuszczeniu zaktadu karnego
K!eska zywiotowa lub ekologiczna/ Zdarze- 7 255 126 14 10
nie losowe
Inne swiadczenia 2009 2010 2011 2012 2013
Zasitki rodzinne 4586 4487 4388 4122 3617
Fundusz alimentacyjny 175 206 220 233 236

Zrédto: Gminne O$rodki Pomocy Spotecznej

Powyisza tabela przedstawia powody trudnej sytuacji zyciowej w powiecie kepinskim w okresie miedzy 2009
a 2013 r. Najwiecej rodzin pobiera swiadczenia pomocy spotecznej ze wzgledu na ubdstwo jakie wystepuje

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 45



| STAROSTWO POWIATOWE W KEPNIE

w tych rodzinach. Dodatkowo liczebnos¢ rodzin w tej kategorii wzrosta w analizowanym okresie. Jedng z gtow-
nych przyczyn trudnej sytuacji zyciowej jest dtugotrwata choroba jednego z cztonkdéw rodziny. Od 2009 r. w tej
kategorii odnotowuje sie coraz wiecej rodzin. Podobna tendencja wystepuje w grupie rodzin pobierajgcych
Swiadczenia pomocy spotecznej z powodu bezrobocia. Wsparcia finansowego potrzebujg rowniez osoby, kto-
rych cztonek rodziny jest niepetnosprawny. Niepokojgca moze by¢ stale rosnaca liczba rodzin z powodu ochro-
ny macierzynstwa. Zjawisko przemocy w rodzinie jest odnotowywane w powiecie na marginalnym poziomie.
Alkoholizm jako przyczyna trudnej sytuacji zyciowej nie jest dominujgca kategoria, ale zauwazalny jest wzrost
liczby rodzin, dlatego tez nalezy bacznie obserwowacé to zjawisko, skutecznie interweniowaé i wprowadzac
programy profilaktyczne.

Odrebng kategorig polityki spotecznej sg zasitki rodzinne. Prawo do zasitku rodzinnego i dodatkéw do tego
zasitku przystuguje:

1) rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka;

2) opiekunowi faktycznemu dziecka (osoba faktycznie opiekujaca sie dzieckiem, jezeli wystgpita z wnioskiem
do sadu rodzinnego o przysposobienie dziecka);

3) osobie uczacej sie (osoba petnoletnia uczaca sie, niepozostajgca na utrzymaniu rodzicéw w zwigzku z ich
$miercig lub w zwigzku z ustaleniem wyrokiem sgdowym lub ugodg sgdowg prawa do alimentéw z ich
strony).

W ponizszej tabeli zostaty ujete réwniez zasitki rodzinne wyptacane w powiecie kepinskim. Przystuguje on dos¢
licznej grupie rodzin, jednak od 2009 r. widoczny jest spadek w tej kategorii.

Tabela 20. Korzystajgcy ze srodowiskowej pomocy spotecznej w powiecie kepinskim w 2013 r.

Korzystajacy ze sSrodowiskowej pomocy spotecznej

gospodarstwa domowe korzystajgce ze Srodowiskowej pomocy spotecznej gosp. dom. 1585

osoby w gf)spodarstwach domowych korzystajgcych ze Srodowiskowej pomocy osoba 4486

spotecznej

udziat oséb w gospodarstwach domowych korzystajgcych ze sSrodowiskowe;j % 79
° ’

pomocy spotecznej w ludnosci ogétem

udziat oséb w wieku przedprodukcyjnym w gospodarstwach domowych
korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie oséb % 15,1
w tym wieku

udziat oséb w wieku produkcyjnym w gospodarstwach domowych korzystajgcych

0,
ze srodowiskowej pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie oséb w tym wieku % 6,5

udziat oséb w wieku poprodukcyjnym w gospodarstwach domowych
korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie oséb % 43
w tym wieku

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Liczba gospodarstw domowych korzystajgcych ze srodowiskowej pomocy spotecznej w powiecie w 2013 r. wy-
nosita 1585. Udziat oséb korzystajgcych z tej pomocy wynosit 7,9%. jednak po roztozeniu tego wspodtczynnika
na poszczegdlne kategorie wiekowe, mozna stwierdzié, ze najwiekszy odsetek oséb korzystajgcy ze srodowisko-
wej pomocy spotecznej to osoby w wieku przedprodukcyjnym.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kepnie jest jednostka dziatajgcg w strukturach pomocy spotecznej.
Realizuje zadania dla 0séb najubozszych, pokrzywdzonych przez los, chorych, niepetnosprawnych, ktérych licz-
ba ciggle wzrasta. Powodem tego jest sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju, a takze wzrastajgce bezrobocie
i starzejgce sie spoteczenstwo.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje nastepujace zadania wtasne Powiatu Kepinskiego:

= Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniu programdéw pomocy spotecznej, wspierania osob niepetnosprawnych i innych, ktérych ce-
lem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wtasciwymi terytorialnie
gminami;

* Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych i zastepczych,
a takze terapii rodzinnej;

= Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych, udzielanie pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie
kosztow utrzymania umieszczonych w nich dzieci oraz wyptacania wynagrodzenia z tytutu pozostawania
w gotowosci przyjecia dziecka albo swiadczonej opieki i wychowania niespokrewnionym z dzieckiem ro-
dzinom zastepczym

= Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki rodzicéw,
w szczegolnosci przez organizowanie i prowadzenie osrodkdw adopcyjno-opiekunczych, placéwek opie-
kunczo-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy, w tym placéwek wsparcia dziennego o zasiegu ponad-
gminnym, a takze tworzenie i wdrazanie programoéw pomocy dziecku i rodzinie;

= Pokrywanie kosztow utrzymania dzieci z terenu powiatu umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wy-
chowawczych i w rodzinach zastepczych, rowniez na terenie innego powiatu, na podstawie zawartych
porozumien i umow;

* Przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom opuszcza-
jacym placowki opiekunczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spotecznej
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
W cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
-wychowawcze lub mtodziezowe osrodki wychowawcze;

* Pomoc w integracji ze srodowiskiem oséb majgcych trudnosci w przystosowaniu sie do zycia, mtodziezy
opuszczajgcej placéwki opiekurniczo-wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, domy pomocy spo-
tecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi
i kobiet w cigzy, rodziny zastepcze oraz schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne osrodki
szkolno-wychowawcze;

= Pomoc osobom majgcym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktére otrzymaty status uchodzcy;

= Pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

* Rozwdj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz umieszczanie w nich
skierowanych osdb;

* Prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych osrod-
kéw wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, z wytgczeniem srodowisko-
wych domoéw samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

= Prowadzenie osrodka interwencji kryzysowej w zaleznosci od potrzeb oraz zapewnienie srodkéw na funk-
cjonowanie tego osrodka;

= Udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;

= Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu powiatu;

= Doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikdw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej;

= Podejmowanie innych dziatan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja progra-
mow ostonowych;

= Sporzadzanie bilansu potrzeb powiatu w zakresie pomocy spotecznej;

= Kierowanie os6b wymagajacych wzmozonej opieki medycznej do zaktadu opiekuriczo-leczniczego lub pla-
céwki pielegnacyjno-opiekuncze;j.

Centrum realizuje réwniez zadania Powiatu z zakresu rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych poprzez:

= opracowywanie i realizacje, zgodnych ze Strategia rozwoju wojewddztwa, powiatowych programéw dzia-
fan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz przestrzegania praw oséb
niepetnosprawnych;

= wspotprace z instytucjami administracji rzgdowej i samorzgdowej w opracowaniu i realizacji programéw;

* podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ograniczenia skutkéw niepetnosprawnosci;

= opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnosci oraz ich udostep-
nianie na potrzeby samorzadu wojewddztwa;
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= wspotprace z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych
w zakresie rehabilitacji spotecznej;
= dofinansowanie:
— uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych — srednio 278
0s0b rocznie
— sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
— zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw — srednio 140 osdb rocznie
— likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych
— kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej.
Jednym z najwazniejszych zadan samorzgdu powiatowego jest tworzenie wiezi miedzy poszczegdlnymi gmina-
mi i instytucjami wchodzgcymi w sktad powiatu, innymi stowy integracja lokalnej spotecznosci. Metodg, ktdra
by¢ moze najlepiej stuzy temu wtasnie celowi jest tworzenie wspdlnych programéw dziatania i ich realizacja.
Programy te powinny dotyczy¢ poszczegdlnych zagadnien zycia spotecznego. W powiecie kepiskim obowigzu-
je Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych na lata 2011-2021 oraz Powiatowy Program
Pomocy Dziecku i Rodzinie na lata 2008-2015. Z tych elementdw, powinna zosta¢ stworzona strategia ogdlna
— powiatowa.

Dom Pomocy Spotecznej w Rzetni

Dom jest samodzielng, powiatowg jednostka organizacyjng podlegta Zarzgdowi Powiatu Kepinskiego. Obszar
dziatania Domu obejmuje powiat kepinski, a w przypadkach uzasadnionych obszar dziatania obejmuje teren
wojewddztwa wielkopolskiego oraz powiatéw osciennych do powiatu kepinskiego.

Dom jest stacjonarng jednostkg organizacyjng pomocy spotecznej przeznaczong dla oséb dorostych, obojga
ptci, przewlekle somatycznie chorych.

Zakres ustug swiadczonych przez Dom uwzgledniajgcy potrzeby i mozliwosci psychofizyczne mieszkanca, obej-
muje w szczegdlnosci:

— w zakresie potrzeb bytowych zapewnia:

* miejsce zamieszkania wyposazone w niezbedne meble i sprzet oraz bielizne poscielows,

= wyzywienie zgodnie z obowigzujgcymi normami zywieniowymi, w tym réwniez dietetyczne zgodnie ze
wskazaniami lekarza,

= odziez i obuwie,

= $rodki utrzymania czystosci osobistej,

— ustugi opiekuncze polegajace na:

= udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych (karmienie, ubieranie, mycie, kgpanie) oso-

bom, ktdre nie s3 wstanie samodzielnie wykonac tych czynnosci,

* podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow,
* niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,
— ustugi wspomagajace polegajgce na:
= umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej, w tym réwniez udziatu w niektérych pracach na rzecz Domu,
= umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych,
= umozliwieniu dostepu do kultury i rekreacji,
* pomocy W nawigzywaniu, utrzymywaniu i rozwijaniu kontaktu z rodzing i Srodowiskiem,
= pomocy w umozliwieniu podjecia pracy, szczegdlnie majgcej charakter terapeutyczny,
* dziataniu zmierzajagcym do usamodzielnienia sie mieszkarica w miare jego mozliwosci,

— w zakresie potrzeb zdrowotnych:

* umozliwia mieszkaricom korzystanie ze Swiadczen zdrowotnych,

* wynikajacych z przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym oraz pokrywa za leki optaty ry-
czattowe i czesciowa odptatnosé do wysokosci limitu ceny przewidziane w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym,

= zapewnienia opieke pielegnacyjng oraz rehabilitacje leczniczg (fizjoterapie).
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Dom Pomocy Spotecznej w Rzetni funkcjonuje w sposdb zapewniajgcy wtasciwy zakres ustug, zgodny ze stan-
dardami okreslonymi dla danego typu domu. Dom ten funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany wsparcia
mieszkanca, opracowane z jego udziatem. Dziatania wynikajgce z indywidualnego planu wsparcia mieszkanca
koordynuje pracownik domu, zwany , pracownikiem pierwszego kontaktu”.

Dom zapewnia catodobowg opieke oraz zaspakaja niezbedne potrzeby bytowe, zdrowotne, spoteczne i religij-
ne mieszkancéw.

Sytuacja pod wzgledem dostepnosci miejsc jest bardzo dynamiczna, uzalezniona od liczby zgtaszajgcych sie.
Wedtug stanu na 2014 r. liczba miejsc jest wystarczajaca, nalezy jednak obserwowac¢ mozliwosci i zasoby Domu
Pomocy i w razie koniecznosci zwiekszac je.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Stupi pod Kepnem

Warsztat Terapii Zajeciowej w Stupi pod Kepnem jest osrodkiem pobytu dziennego, do ktérego codziennie do-
wozonych jest kilkudziesieciu podopiecznych. Uczestnikami sg osoby niepetnosprawne intelektualnie, badz fi-
zycznie, o umiarkowanym i znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Uczestnicy sg objeci rehabilitacja spoteczna
i zawodowag, ktérej celem jest dgzenie do rozwoju i poprawy sprawnosci oséb niepetnosprawnych. Zatozeniem
jest aby niepetnosprawne osoby zaistniaty w sSrodowisku zewnetrznym, osiggnety poziom mozliwie samodziel-
nego i niezaleznego zycia w spoteczenstwie oraz sprobowaty podja¢ prace zawodowa. Rehabilitacja odbywa sie
w 8 pracowniach poprzez realizacje terapii na podstawie indywidualnych programoéw.

Spoétdzielnia Socjalna POMOST
Celem Spétdzielni jest:

= przywrdcenie (reintegracja) na rynek pracy, poprzez prowadzenie wspdlnego przedsiebiorstwa w oparciu
0 osobistg prace cztonkdw, oséb niepetnosprawnych i innych zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

= realizacja doniostych spotecznie celdw, takich jak tworzenie wiezi miedzyludzkich oraz reintegracja spo-
teczna i reintegracja zawodowa — podejmowanie dziatarh majgcych za przedmiot odbudowanie i podtrzy-
manie u cztonka spoétdzielni umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej oraz petnienia rél
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, a takze dziatania majace na celu odbudowanie
i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy;

= prowadzenie dziatalnosci spotecznej i oswiatowo-kulturalnej na rzecz swoich cztonkéw oraz srodowiska
lokalnego, a takze dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna w sferze dziatar publicznych zawartych w ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873, z pdzn. zm.).

Dziatalno$¢ Spétdzielni Socjalnej POMOST nastawiona jest na 3 profile, tj:

= dziatalnoé¢ Klubokawiarni FILIZANKA,

= ustugi sprzatajgce w lokalach uzytecznosci publicznej, domach oséb prywatnych jak i utrzymaniu w czy-
stosci nagrobkdéw naszych najblizszych,

= sprzedaz rekodzieta przede wszystkim mieszkaricow Powiatu Kepinskiego.

Spétdzielnia Socjalna ,,Jasmin”

Spoétdzielnia Socjalna JASMIN to spétdzielnia socjalna oséb prawnych zatozona przez Powiat Kepinski, Caritas
Diecezji Kaliskiej i Stowarzyszenie ,Jestesmy dla Ciebie”.

Gtéwnym profilem dziatania Spétdzielni beda ustugi cateringowe. Przygotowana zostanie profesjonalna kuch-
nia mogaca realizowac zlecenia cateringowe na zewnatrz oraz sala konsumpcyjna dla 50 oséb z przeznacze-
niem na wydawanie positkéw dla mieszkaricéw osrodkédw w Stupi pod Kepnem oraz organizacje imprez okolicz-
nosciowych. Jednym z pierwszych Zleceniodawcéw prawdopodobnie bedzie Dom Pomocy Spotecznej w Rzetni
oraz placéwki oswiatowe z terenu Gminy Baranéw.

Spotdzielnia Socjalna JASMIN ma za zadanie usuwanie barier zwigzanych z zatrudnianiem oséb niepetnospraw-
nych. Aby osoby z niepetnosprawnoscia mogty cieszy¢ sie aktywnym zyciem obywatelskim i w petni realizo-
wac swoje mozliwosci rowniez w dziedzinie ekonomiczno-gospodarczej potrzebne jest ugruntowanie wsréd
spoteczenstwa tresci podstawowego prawa cztowieka do niedyskryminowania, czyli rGwnego traktowania na
otwartym rynku pracy.
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4.7. Organizacje pozarzagdowe

Organizacje pozarzgdowe sg waznym partnerem Powiatu Kepinskiego w realizacji jego zadan statutowych.
Samorzad Powiatu Kepinskiego wspétpracuje z sektorem pozarzgdowym dofinansowujac realizacje zadan pu-
blicznych z przekonaniem, ze organizacje pozarzgdowe znajac potrzeby lokalne, moga realizowac je skuteczniej
i efektywniej niemal w kazdym obszarze zycia spotecznego. Od poczatku powstania Powiatu Kepinskiego ob-
serwuje sie ogromne ozywienie dziatalnosci stowarzyszen i fundacji oraz innych form spotecznego dziatania.
Ostatnie lata w powiecie kepinskim to okres wzmozonej aktywnosci spotecznej. Obecnie na ternie powiatu
dziatajg: 84 stowarzyszenia rejestrowe, 8 stowarzyszen zwyktych, 4 fundacje, 29 kluboéw sportowych oraz 59
ochotniczych strazy pozarnych.

Dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych dziatajacych na ternie powiatu kepifiskiego ma na celu przede wszystkim:

= wszechstronny rozwdj intelektualny mieszkancéw,

* rozpowszechnianie kultury fizycznej i turystyki w regionie,

= krzewienie wartosci patriotycznych i postaw obywatelskich,

= poszanowane lokalnej kultury i tradycji,

* rozwijanie przedsiebiorczosci,

* podejmowanie dziatalnosci na rzecz rozwoju spoteczno-kulturalnego,

= wszechstronng pomoc niepetnosprawnym i osobom dotknietych przez los,

* prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, kulturalnej, sportowo — rekreacyjnej, opiekuniczej, charytatywnej.
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5. SYTUACJA GOSPODARCZA

5.1. Rynek pracy

W 2013 r. liczba podmiotédw gospodarczych w powiecie kepinskim wynosita 5630. Stanowi to wzrost do roku
poprzedniego, kiedy to na omawianym obszarze dziataty 5604 podmioty. Zdecydowana wiekszos¢ (97%) nale-
zata do sektora prywatnego. 44 podmioty dziatajace na terenie powiatu to spétki handlowe z udziatem kapitatu
zagranicznego.

Najwiecej podmiotéw nalezy do kategorii tzw. pozostata dziatalnosé¢, ktdra obejmuje gtéwnie ustugi. Dosé
znaczna czes¢ podmiotédw zajmuje sie przemystem i budownictwem, a niewielki udziat w ogdle podmiotéw
maja te trudnigce sie m.in. rolnictwem i lesnictwem.

Tabela 21. Podmioty gospodarcze w powiecie kepinskim wg rodzajow dziatalnosci w 2013 r.

Podmioty gospodarcze wg rodzajow dziatalnosci
ogotem jed.gosp. 5630
rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo jed.gosp. 235
przemyst i budownictwo jed.gosp. 1788
pozostata dziatalnos¢ jed.gosp. 3607

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Szczegdtowy podziat na branze i sektory przedstawia ponizsza tabela zawierajaca podziat wg liczby oséb pra-
cujacych.

Tabela 22. Pracujacy wg sektoréw w powiecie kepinskim w latach 2007-2012

Pracujacy wedtug sektorow 2007 2008 2009 2010 2011 2012
dziatalnosé ﬁnar?sowa i ubelzpleczenlowa; 220 299 190 183 183 171
obstuga rynku nieruchomosci
handel; naprawa pojazdéw samochodowych;
transport i gospodarka magazynows; 1685 1761 1803 | 1698 | 1678 | 1767
zakwaterowanie i gastronomia;
informacja i komunikacja
przemyst i budownictwo 10199 10857 10683 10938 10973 11713
rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 5090 5171 5134 4772 4780 4776
pozostate ustugi 2760 2715 2713 2758 2790 2840
Suma 19954 20726 20523 20349 20404 21267

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwiecej oséb pracuje w sektorze: przemyst i budownictwo, gdzie odnotowano 11 713 pracujgcych. Jest to
prawie 2,5-krotnie wiecej niz w drugiej najbardziej licznej kategorii, jakg jest rolnictwo, lesnictwo, towiectwo
i rybactwo. W 2012 r. w tym sektorze pracowato 4776 osdb, co swiadczy o czesciowo rolniczym charakterze
powiatu. Pozostata czes$¢ pracujacych (1767 oséb) nalezy do sektora: handel; naprawa pojazdéw samochodo-
wych; transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia; informacja i komunikacja, a 2840
0sob do ustug niekwalifikowanych do poprzednich kategorii. Dos¢ duzy udziat pracujgcych w ustugach charak-
teryzuje rozwiniete osrodki, a do takich nalezy powiat kepinski.
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Tabela 23. Segmentacja podmiotow gospodarczych w powiecie kepinskim w roku 2013 ze wzgledu
na forme wtasnosci

Ll gmina gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Powiat
Baranow Bralin Kepno HEEICEED Perzow Rychtal | Trzcinica | kepinski
Sektor towska
Publiczny 23 11 75 18 15 9 12 163
Prywatny 739 664 2800 379 295 256 334 5467
Razem 762 675 2875 397 310 265 346 5630

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Wedtug struktury wtasnosci w powiecie kepinskim przewaza sektor prywatny, w roku 2013 ich liczba wynosita
5467, co stanowito 97% wszystkich podmiotéw.

Pod wzgledem liczby pracownikéw w przedsiebiorstwach, we wszystkich gminach powiatu przewazajag mate
zaktady pracy, zatrudniajgce do 9 oséb. Stanowig one 93,2% wszystkich podmiotéw gospodarczych w powie-
cie. W kazdej gminie funkcjonuje tez zaktad, ktérego liczba pracownikédw wynosi od 10 do 49 oséb. Najwiecej
takich zaktadoéw jest w gminie Kepno (144) oraz Barandéw (43). W powiecie funkcjonuja pojedyncze, bardzo
duze przedsiebiorstwa zatrudniajgce od 250-999 pracownikéw. Zlokalizowane one s3 w gminie Barandw, Kep-
no, teka Opatowska i Perzéw.

Ze wszystkich gmin, zdecydowanie najwiecej podmiotéw gospodarczych dziata w Kepnie, natomiast najmniej
w gminie Rychtal.

Tabela 24. Podmioty gospodarcze wg liczby pracownikéw w gminach powiatu kepinskiego w 2013 r.

I gmina gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Gmina Powiat
Baranow Bralin Kepno i) g Perzow Rychtal Trzcinica kepinski
Sektor &P towska y ep
0-9 700 634 2694 355 287 250 332 5252
10-49 43 35 144 32 18 13 12 297
50-249 15 6 34 8 4 2 2 71
250-999 4 - 4 2 1 - - 10
Ogétem 762 675 2875 397 310 265 346 5630

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Powiat kepinski ma zasadniczo charakter rolniczy z przetwdrstwem rolno-spozywczy, z dobrze rozwinietym
rzemiostem i handlem. Szczegdlng role w tym regionie odgrywa przemyst meblarski. Potocznie méwi sie nawet
o tzw. kepinskim zagtebiu meblowym. Przedsiebiorstwa z powiatu kepinskiego sg promowane wsrdd partne-
réw zagranicznych. W powiecie funkcjonuje Grupa Producencka ,,Polskie Meble”.

Najwiekszymi pracodawcami w powiecie kepinskim sg m.in.:

» OKNAR Sp.j. Fabryka Okien i Drzwi w Swibie

* ELEWARR- Warszawa Sp. z 0.0. Oddziat w Kepnie
= ZAKLAD MIESNY Piotr Rachel — Rakéw-Lipie

= BENIX Fabryka Mebli w Mroczeniu
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= MIRJAN Przedsiebiorstwo Wielobranzowe w tece Mroczenskiej
= SAGAN Sp.j. Fabryka Mebli Tapicerowanych w Kepnie

= AKCES-Akcesoria Meblowe w Mianowicach

= Fabryka Mebli Piaski w Paskach

» Rzeznictwo-Wedliniarstwo J.S. i J. Maryniak Sp.j. w Rychtalu

= INTERMARCHE w Kepnie

= CHEMOMET Fabryka Aparatury Chemicznej Sp. z 0.0. w Kepnie
= DREWMIX Fabryka Mebli w tece Mroczenskiej

= STOLARZ-LEMPERT Sp.j.PW w Mariance Mroczenskiej

= PROSPERO PW. Zenon Rabiega w tece Mroczenskiej

= Fabryka Mebli,,GABI” w Piaskach

= DREW-MARK w Hanulinie

= FENPOL OKNA w Kepnie

= DOLMAR Sp. j. P.P.H.U. w Donaborowie

= INTER-S Producent Pianki Tapicerskiej w Klinach

5.2. Bezrobocie

Liczba bezrobotnych w powiecie kepiriskim w roku 2013 wynosita 1392 osoby, z czego ponad 63% stanowity ko-
biety. Cecha charakterystyczng dla bezrobocia powiatu jest przewaga kobiet w tej kategorii. Ponadto, ponizszy
wykres przedstawia zmiany w ksztattowaniu sie bezrobocia na przestrzeni ostatnich szesciu lat. Od 2008 r. do
2011 r. liczba bezrobotnych wyraznie rosta i na koniec 2011 r. byta ona dwukrotnie wyzsza niz trzy lata wcze-
$niej. Nastepnie odnotowywany jest spadek w tej dziedzinie, do roku 2013 grupa bezrobotnych w powiecie
kepinskim pomniejszyta sie 0 322 osoby.

Wykres 9. Bezrobocie w powiecie kepinskim w latach 2008-2013
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Bezrobocie powiatu jest wynikiem sytuacji na rynku pracy w poszczegélnych gminach wchodzacych w jego
sktad. Ponizsza tabela przedstawia liczbe bezrobotnych w kazdej jednostce gminnej w latach 2008-2013. Ana-
logicznie, jak na powyzszym wykresie, w gminach do 2011 r. widoczny jest wzrost liczby bezrobotnych, a w na-
stepnych latach systematyczny spadek.
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Tabela 25. Bezrobocie wg gmin powiatu kepinskiego w latach 2008-2013

Bezrobocie wg gmin powiatu kepinskirgo w latach 2008-2013

Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Gmina Baranéw 73 111 148 177 164 162
Gmina Bralin 74 101 126 174 157 143
Gmina Kepno 425 631 748 857 804 666
Gmina teka Opatowska 60 86 109 121 104 106
Gmina Perzéw 34 81 91 114 113 106
Gmina Rychtal 59 101 125 133 112 99
Gmina Trzcinica 60 81 123 138 116 110

Powiat Kepinski 785 1192 1470 1714 1570 1392

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Wykres 10. Udziat bezrobotnych mieszkarncow gmin w ogdlne;j liczbie bezrobotnych powiatu kepinskiego
w latach 2013 r.

M gmina Baranow

H gmina Bralin

B gminaKepno

W gminateka Opatowska
B gmina Perzow

H gmina Rychtal

gmina Trzcinica

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Niemalze potowa bezrobotnych powiatu to osoby zarejestrowane na terenie miasta i gminy Kepno (48%). Dos¢
duzy udziat w ogdle bezrobotnych powiatu ma gmina Barandw (12%) i Bralin (10%). Udziaty gmin Perzéw

i Trzcinica wynoszg po 8%, natomiast teki Opatowskiej i Rychtalu jeden punkt procentowy mnie;j.

Tabela 26. Liczba bezrobotnych w latach 2008-2013 w powiecie kepinskim, wojewodztwie wielkopolskim i kraju

Liczba bezrobotnych w latach 2008-2013
Wyszczegolnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013
Powiat kepinski 785 1192 1470 1714 1570 1392
Wojewodztwo 91441 133 563 135172 134 954 147 902 144 832
wielkopolskie
Polska 1473742 1892 680 1954 706 1982676 2 136 815 2 157 883

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Powyisza tabela przedstawia ksztattowanie sie zjawiska bezrobocia na poziomie wojewddztwa i kraju w latach
2008-2013. Jak juz zaznaczono wczesniej, do 2011 r. bezrobocie w powiecie kepiriskim rosto, analogiczna sytu-
acja miata miejsce w catym wojewddztwie wielkopolskim oraz kraju. W roku 2013 w wojewddztwie wielkopol-
skim odnotowano spadek bezrobocia, natomiast ogdlnie w kraju to negatywne zjawisko pogtebia sie.

Ponizszy wykres przedstawia poziom stopy bezrobocia na poziomie powiatowym, wojewddzkim i krajowym.

Wykres 11. Stopa bezrobocia w marcu 2014 r.

powiat kepinski 5,30%

0,
wojewodztwo wielkopolskie 10,00%

0,
Polska 13,90%

0,00% 2,00% 4,00% 6,00% 8,00% 10,00%12,00%14,00%
Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Kepnie

W poréwnaniu do wojewddztwa wielkopolskiego i kraju, stopa bezrobocia w powiecie kepiriskim jest bardzo
niska, co S$wiadczy o dobrej sytuacji na rynku pracy.

Na koniec grudnia 2013 r. w rejestrze oséb bezrobotnych pozostawato 385 oséb pozostajgce bez pracy diuzej
niz 12 miesiecy, w tym 256 to kobiety (66% ogdtem dtugotrwale zarejestrowanych bezrobotnych). Stanowito to
27,7% ogdlnej liczby zarejestrowanych osdb.

Najwiecej bezrobotnych w 2013 r. dtugotrwale byto zarejestrowanych w zawodach:

= sprzedawca — 44 osoby (11,4% ogotu dtugotrwale bezrobotnych) w tym 44 kobiety,
technik ekonomista — 22 osoby (5,7%) w tym 20 kobiet,

= Slusarz — 18 0sdb (4,7%) w tym 3 kobiety,

= pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji — 9 oséb (2,6%) w tym 7 kobiet,
= technik rolnik —9 o0séb (2,6%) w tym 6 kobiet,

= kucharz —9 osdb (2,6%) w tym 9 kobiet,

= fryzjer —9 oséb (2,6%) w tym 9 kobiet.

W powiecie kepinskim bezrobocie najczesciej dotyka osoby mtode, w wieku 18-24 oraz 25-34 lata. Liczba
0sb6b w tych kategoriach jest bardzo zblizona do siebie oraz jest jednoczesnie duzo wyzsza od pozostatych grup.
Nastepna pod wzgledem liczebnosci jest grupa osob w wieku 45-54 lata. Obserwujgc ponizszy wykres, mozna
zauwazy¢ wahania w tej grupie, jednak mimo tego, jej udziat w liczbie bezrobotnych w latach 2008-2013 jest
wyrazny. Niepokojgcy jest wzrost liczby oséb bezrobotnych w wieku 55 lat i powyzej. Sg to osoby obecne na
rynku pracy od wielu lat i zetkniecie sie z bezrobociem moze stanowic¢ dla nich bardzo trudng sytuacje ekono-
miczng, jak i psychiczng. Natomiast, poziom bezrobocia wsréd oséb w srednim wieku 35—44 lata nalezy okreslié
jako umiarkowany.

Waznym zagadnieniem przy analizie bezrobocia, jest jego korelacja z wyksztatceniem bezrobotnych. W po-
wiecie kepinskim niewielka czes¢ bezrobotnych to osoby z wyksztatceniem wyzszym lub ogdlnoksztatcgcym.
Problem moze jednak stanowi¢ bardzo duza grupa oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz po-
licealnym, ktdre tgcznie stanowig prawie 60% bezrobotnych w powiecie. Rodzi to koniecznosé podjecia przez
wtadze powiatu dziatan podnoszacych kwalifikacje takich oséb oraz poszukiwanie odpowiednich ofert pracy.
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Wykres 12. Bezrobocie wg grup wiekowych w powiecie kepinskim w latach 2008-2013
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Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Co ciekawe, analizujgc zapotrzebowanie rynku pracy w odniesieniu do wyksztatcenia w dalszym ciggu obser-
wuje sie zwyzkowg tendencje ofert pracy dla osdb z wyksztatceniem zawodowym oraz wcigz niskg liczbe ofert
dla 0s6b z srednim i wyzszym. Kreowanie sytuacji na rynku pracy obejmujacej omawiang grupe osob bezro-
botnych wymaga stosowania dziatan nie tylko zwigzanych z tworzeniem nowych miejsc pracy, ale réwniez
z odpowiednig edukacjg wsrdd mtodziezy. Dynamiczne zmiany na rynku pracy wymagajg od mtodych ludzi
podejmowania trafnych decyzji dotyczacych ich Sciezki kariery, jak réwniez wysokiej aktywnosci edukacyjnej
oraz zawodowe;j.

Wykres 13. Bezrobocie wg wyksztatcenia w powiecie kepifiskim w 2013 r.
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H kobiety 139 259 266 94 121
B mezczyzni 150 110 193 33 27
suma 289 369 459 127 148

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Do Powiatowego Urzedu Pracy w Kepnie w 2013 roku pracodawcy zgtosili 2004 oferty pracy. Najwieksze zapo-
trzebowanie na pracownikéw dotyczyto stanowisk w nastepujacych zawodach:

= technik prac biurowych — 180 ofert (9% ogotu ofert zgtoszonych do PUP w Kepnie. istotnym czynnikiem,
na ktory nalezy zwrdécic¢ uwage jest fakt, iz 90% ofert na to stanowisko byto zapotrzebowaniem na pracow-

nikdw w ramach ofert subsydiowanych),
= sprzedawca — 166 ofert (8,3%),

= stolarz, stolarz meblowy i pozostali stolarze meblowi i pokrewni — 141 ofert (7%),

= krawiec/szwaczka — 109 ofert (5,4%),

= tapicer, tapicer meblowy, pozostali tapicerzy meblowi i pokrewni — 88 ofert (4,4%),

= robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym — 72 oferty (3,6%) ,

= robotnik gospodarczy — 72 oferty (3,6%; zgtoszenia na to stanowisko dotyczyty

= doboru pracownikdw w ramach dostepnych instrumentéw rynku pracy i zwigzane byty gtéwnie z realiza-

cja lokalnych programow),

= kierowca samochodu ciezarowego — 53 oferty (2,6%),

= rozbieracz/wykrawacz — 51 ofert (2,5%),
= magazynier — 49 ofert (2,4%).

Zawody nadwyzkowe i deficytowe

Analizujgc dane w odniesieniu do duzych grup zawodowych w powiecie kepinskim zjawisko deficytu sity robo-

czej wystgpito w przypadku nastepujacych grup:

= pracownicy ustug ochrony,

= specjalisci do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej,

= robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie,
= sekretarki operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni,

= operatorzy maszyn i urzgdzen wydobywczych i przetworczych,

= pomoce domowe i sprzataczki,
= kierowcy i operatorzy pojazdéw,

= robotnicy w przetwdrstwie spozywczym, obrébce drewna, produkcji wyrobdéw tekstylnych i pokrewni,

* robotnicy budowlani i pokrewni,
= pracownicy ustug osobistych.

Natomiast zjawisko nadwyzki wystgpito m.in. w grupach:

= $redni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych,

= specjalisci do spraw zdrowia,
= technicy informatycy,

= specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych,

= specjalisci nauczania i wychowania,
= $redni personel do spraw zdrowia,

= specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych,

= $redni personel do spraw biznesu i administracji,
= specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania,
= sprzedawcy i pokrewni,

= pracownicy obstugi klienta.

Szkolenia dla bezrobotnych

Na przestrzeni ostatnich pieciu lat najwieksza liczbe oséb uczestniczacych w szkoleniach odnotowano w 2010.

a najmniejsza w roku 2013.
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Wykres 14. Liczba bezrobotnych objetych szkoleniami w powiecie kepinskim w latach 2009-2013
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Zrédto: Powiatowy Urzad Pracy w Kepnie

Szkoleniami grupowymi, organizowanymi z inicjatywy urzedu zgodnie z planem szkoler na 2013 r., objeto 55
bezrobotnych. Szkolenia te uwzgledniaty zapotrzebowanie regionalnego i kepinskiego rynku pracy oraz specy-
ficzne problemy bezrobotnych, w ramach ktérych zostali oni wyposazeni w odpowiednie kwalifikacje i umie-
jetnosci zawodowe m.in. z zakresu:

= pracownika robét wykonczeniowych w budownictwie,

= spawacza MAG,

= operatora obrabiarek sterowanych numerycznie /CNC/,

= kierowcy prawa jazdy kat. C z kwalifikacjg wstepna przyspieszona,
= szwaczki w tapicerstwie

oraz przedsiebiorcze — wspierajgce samozatrudnienie poprzez udziat w szkoleniu dotyczace przedsiebiorczosci.

Szkoleniami indywidualnymi objeto 14 bezrobotnych, ktérzy uczestniczyli w kursach we wskazanych przez sie-
bie obszarach zawodowych gwarantujgcych uzyskanie zatrudnienia po zakoriczonym szkoleniu, tj.:

= kwalifikacja wstepna przyspieszona i petna,

* prawo jazdy kat. C z kwalifikacja wstepna przyspieszona,
= operator obrabiarek sterowanych numerycznie /CNC/,

= prawo jazdy kat. E/C wraz z szkoleniem okresowym,

= fryzjer — kreatywne strzyzenie damskie,

= operator koparko — tadowarki,

= kurs fakturowania z obstugg kasy fiskalnej,

= florysta.

Sposrdd osdb, ktore braty udziat w szkoleniach dominowali zdecydowanie mezczyzni, ktérych udziat wynidst az
71%, natomiast wskaznik ten wsrdd bezrobotnych kobiet uksztattowat sie na poziomie 29%. Bioragc pod uwage
kryterium poziomu wyksztatcenia najczesciej ze szkolen korzystaty osoby z wyksztatceniem policealnym i $red-
nim zawodowym (32%). Najrzadziej ze szkoler w 2013 r. korzystaty osoby z wyksztatceniem wyzszym (13%)
oraz gimnazjalnym i ponizej (13%).

PUP w Kepnie realizuje wiele projektodw aktywizujgcych bezrobotnych i podnoszacych i kwalifikacje. Uczestni-
czy rowniez w programach wspotfinansowanych z srodkéw Unii Europejskiej tj. m.in. w: :

= projekcie systemowym , Krok na przéd”, ktérego celem gtéwnym jest aktywizacja zawodowa bezrobot-
nych (w tym kobiet), szczegdlnie z grup defaworyzowanych na kepiriskim rynku pracy, zmierzajgca do ich
zatrudnienia lub samozatrudnienia,

= projekcie konkursowym ,Profesjonalny i skuteczny na rynku pracy”, ktérego gtéwnym celem jest zapew-
nienie wysokiej jakosci ustug rynku pracy poprzez zatrudnienie 7 kluczowych pracownikéw oraz szkolenia
kompetencyjne 10 pracownikdw,

» projekcie konkursowym ,Szansa na nowy zawdd”, ktérego gtéwnym celem jest aktywizacja zawodowa
72 os. bezrobotnych (w tym 52 kobiet) w wieku do 30 lat, mieszkajgcych na terenie powiatu kepinskiego.
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5.3. Otoczenie biznesu

Instytucje otoczenia biznesu to podmioty posiadajgce baze materialng, techniczng, zasoby ludzkie i kompe-
tencje niezbedne do Swiadczenia ustug na rzecz sektora matych i srednich przedsiebiorstw. Do zadan insty-
tucji otoczenia biznesu mozna zaliczy¢: wspieranie przedsiebiorczosci, utatwianie rozpoczynania dziatalnosci
gospodarczej, pomoc nowotworzonym przedsiebiorcom. Instytucje Otoczenia Biznesu (IOB) powinny petnic¢
role rzeczywistych tgcznikdw pomiedzy uczestnikami procesu innowacji, np. biznesem i naukg oraz tworzy¢ ich
koalicje (grupy partnerow koncentrujgcych sie na realizacji wspdlnych celéw czy zadan). Na terenie powiatu
kepinskiego znajdujg sie dwie takie instytucje: Kepinska lzba Gospodarcza i Stowarzyszenie Przedsiebiorcow
Powiatu Kepinskiego, natomiast na obszarze catego wojewddztwa wielkopolskiego dziata Wielkopolska Agen-
cja Rozwoju Przedsiebiorczosci.

Kepinska lzba Gospodarcza

Celem dziatania tej instytucji jest przede wszystkim:

— promocja na rynku krajowym i zagranicznym lokalnych przedsiebiorstw i firm produkcyjnych oraz oséb
i organizacji zajmujacych sie dystrybucjg i handlem;

- dziatanie na rzecz rozwoju gospodarczego miasta, powiatu i regionu;

- opracowywanie kompetentnych i niezaleznych politycznie wnioskéw i opinii w sprawach miasta, powiatu
i regionu;

- dziatanie na rzecz tworzenia odpowiednich warunkdéw dla uczestnictwa mtodziezy i dorostych w kulturze,
kulturze fizycznej, sporcie i turystyce;

- organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i towarzyskich dla cztonkdéw izby i ich ro-
dzin;

- dziatanie w kierunku poprawy stanu srodowiska naturalnego;

- tworzenie lokalnych list wyborczych do wyboréw samorzadowych;

- udzielanie pomocy prawnej i finansowej cztonkom izby.

Stowarzyszenie Przedsiebiorcow Powiatu Kepinskiego
Jako cele Stowarzyszenia mozna wskazac:

- dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych regionu;

- dziatalnos¢ wspomagajgca lokalny rozwdj gospodarczy w tym przede wszystkim rozwdj przedsiebiorczosci;

- dziatalnos¢ wspomagajaca szkolnictwo zawodowe zaréwno na poziomie szkét gimnazjalnych, ponadgimna-
zjalnych jak i szkét wyzszych;

- dziatalnosc¢ polegajgca na promowaniu podmiotéw gospodarczych majacych siedzibe na terenie regionu;

- aktywizacja os6b mtodych oraz bezrobotnych;

- dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

- dziatalnosc¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspoétpracy spotecznosci lokalnej ze
spotecznosciami innych panistw;

- dziatalnos¢ majgca na celu ochrone srodowiska naturalnego,

- promocje zdrowia w tym promowanie zdrowego trybu zycia;

- promocje réznych form amatorskiej aktywnosci sportowej;

- dziatalnos¢ wspierajgca rozwdj turystyki przede wszystkim turystyki lokalne;j.

Wielkopolska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

Przedmiotem dziatalno$ci WARP jest rozwijanie aktywnosci gospodarczej poprzez swiadczenie pomocy przed-
siebiorcom na obszarze Wojewddztwa Wielkopolskiego, realizujac zatozenia Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Wielkopolskiego. Dziatalnos$cig Agencji sg objete mikro, mate i $rednie firmy.

WARP zapewnia przedsiebiorcom dostep do:

- pozyczek — prowadzac Fundusz Pozyczkowy, ktory oferuje pozyczki w ramach unijnej Inicjatywy JEREMIE,

- dotacji — prowadzac Regionalng Instytucje Finansujgca, ktdra spetnia funkcje regionalnego partnera PARP,
uczestniczagc we wdrazaniu wybranych dziatah Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka. Do za-
dan RIF nalezy obstuga przedsiebiorstw aplikujgcych oraz realizujgcych projekty dofinansowane z czesci
dziatan Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka.

- doradztwa — prowadzac Punkty Konsultacyjne KSU, ktérych celem jest zapewnienie przedsiebiorcom i oso-
bom zamierzajgcym rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza wysokiego standardu ustug informacyjnych i do-
radczych.
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- szkolen — prowadzgc Regionalne Osrodki Europejskiego Funduszu Spotecznego $wiadczgce ustugi informa-
cyjne, szkoleniowe, doradcze i animacyjne, prowadzgce kampanie propagujgcg Europejski Fundusz Spo-
teczny, dziatajgce na rzecz rozwoju srodowiska lokalnego, stuzgce pomocg podmiotom, ktdre chcg skorzy-
sta¢ lub korzystajg ze wsparcia EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

5.4. Innowacyjnos¢ w regionie

Region jest innowacyjny, gdy wchodzi w relacje z otoczeniem, korzysta z lokalnych umiejetnosci, ktére na pew-
nym etapie stang sie umiejetnosciami specyficznymi dla tego srodowiska — tworzac przewage konkurencyjna.
Mozna stwierdzi¢, ze innowacyjnos¢ regionu jest wypadkowg nastepujgcych cech: motywacji oraz zdolnosci
przedsiebiorstw do poszukiwania nowych pomystéw, koncepcji i wynalazkéw oraz ulepszania juz powstatych,
wspodtpracy miedzy przedsiebiorcami, lokalnych umiejetnosci i doswiadczen, wspdtpracy sfery publicznej
z przedsiebiorcami, wspétpracy nauki z przedsiebiorstwami. Efektywnos¢ tych powigzan przenosi sie na sto-
pien generowania oraz absorbcji innowacji w regionie?.

Innowacyjnos¢ pracownikéw administracji samorzadowej jest w nowych warunkach organizacyjnych i syste-
mowych traktowana jako wazna cecha ich umiejetnosci oraz postaw wobec zmieniajacej sie rzeczywistosci.
Determinuje ona aktywny, nastawiony na podnoszenie skutecznosci dziatan stosunek do pracy rozpatrywanej
przez pryzmat jej znaczenia dla funkcjonowania i rozwoju spotecznosci lokalnych.?

W otoczeniu powiatu kepiniskiego funkcjonujg podmioty, ktére wdrazajg innowacyjne projekty, ktére maja
podnosi¢ komfort zycia oraz przyspieszaé rozwdj gospodarczy.

Wielkopolska Sie¢ Innowacji — jest projektem realizujgcym cele Regionalnej Strategii Innowacji dla Wielkopol-
ski. Misjg Wielkopolskiej Sieci Innowacji (WSI) jest podnoszenie innowacyjnosci regionu poprzez skoordynowa-
nie dziatan, zapewnienie wysokiej jakosci ustug oraz state doskonalenie kadr regionalnych Instytucji Wsparcia
(IW) = cztonkow Sieci. Catos¢ prac nad projektem Wielkopolskiej Sieci Innowacji koordynuje Fundacja Uniwer-
sytetu im. A. Mickiewicza — Poznanski Park Naukowo-Technologiczny, ktory jest Liderem Projektu.

Cele projektu WSI: rozwdj kultury innowacyjnej wsréd instytucji wspierajgcych rozwéj innowacyjny regionu,
jednostek samorzadu terytorialnego oraz przedsiebiorstw, pogtebienie wspdtpracy pomiedzy instytucjami
otoczenia biznesu bedgcymi cztonkami WSI oraz jednostkami samorzadu terytorialnego, prezentacja jednoli-
tej struktury Instytucji Wsparcia i ich oferty ustugowej wobec przedsiebiorcéw, prezentacja oferty dotyczgcej
wspierania przedsiebiorczosci oraz terenéw inwestycyjnych wielkopolskich gmin, rozwijanie umiejetnosci kadr
Instytucji Wsparcia w zakresie $wiadczenia specjalistycznych ustug innowacyjnych oraz wzrost wykorzystania
tych ustug przez wielkopolskich przedsiebiorcow.

Innowacyjny samorzad lokalny

Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego realizujgc polityke Regionalnej Strategii Innowacji na lata 2010—
2020, wdraza strategiczny program Proinnowacyjny Samorzad Lokalny, ktérego gtéwnym celem jest podnie-
sienie aktywnosci samorzgddw lokalnych w zakresie tworzenia postaw przedsiebiorczych, innowacyjnych i kre-
atywnych. Jedng z wielu aktywnosci w tym obszarze jest organizowany przez Departament Gospodarki Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego Konkurs ,ReVita Wielkopolsko”.

Konkurs ,,ReVita Wielkopolsko”, na koncepcje rewitalizacji obiektow miejskiej infrastruktury poprzemystowej
lub powojskowej to préba zainspirowania do $wiezego i kreatywnego spojrzenia na tereny dotychczas opusz-
czone, ktére ulegajac degradacji pauperyzujg otoczenia i powodujg jego drugorzednosé, nieprzydatnosé i nie-
jednokrotnie negatywne zjawiska spoteczne.

Ideg Konkursu jest wydobycie z tych miejsc nowej energii i odkrycia ich nowego potencjatu, a efektem tych
dziatan ma by¢ pomyst na nowa funkcjonalno$¢ i nowa ,szate architektoniczng” integralnie zgrang z nowa-
torska koncepcja oraz przeznaczeniem. To inspiracja do innowacyjnego, niepokornego myslenia, ktére z wady
czyni zalete, przetamuje schematy i wizjonersko nie godzi sie ze stanem zastanej dewastacji, a jednoczes$nie
w pogodzeniu i szacunku dla historii miejsca, daje mu nowe zycie przez przywrdcenie uzytecznosci biznesowej,
kulturalnej, turystycznej, rekreacyjnej czy spotecznej.

! Natalia Irena Gust-Bardon, Innowacyjnos¢ w regionie, Wydziat Zarzadzania i Ekonomiki Ustug Uniwersytet Szczecinski,
s. 52-53

2 Arkadiusz i Bozena Tuziak, Innowacyjnosé jako element kapitatu ludzkiego kadr samorzgdowych wojewddztwa pod-
karpackiego, Instytut Socjologii Zaktad Polityki Regionalnej i Agrobiznesu Uniwersytet Rzeszowski, s. 181
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Konkurs ,,ReVita Wielkopolsko” dazy do pobudzenia kreatywnego potencjatu wielkopolskich projektantow,
designerow, studentow i oséb twdrczych, jak réwniez aktywizuje samorzady lokalne w dziataniach na rzecz
rewitalizacji.

Obecnos$¢ powyzszych instytucji otoczenia biznesu oraz innowacyjnosci w otoczeniu powiatu kepinskiego oraz
mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia mieszkancéw i lokalnych firm w projektach i szkoleniach organizowanych
przez te instytucje, sprzyja rozwojowi przedsiebiorczosci. Przed mtodymi ludzmi sg stwarzane mozliwosci wyréz-
nienia sie pomystowoscig i kreatywnoscig, ktdra moze przerodzic sie w zatozenie wtasnego biznesu. Instytucje
te dbajg o pracownikéw zapewniajgc ich ciggty rozwéj. Wojewddztwo Wielkopolskie chce osiggngé miano inno-
wacyjnego i przedsiebiorczego, stad aktywnos¢ wszystkich jednostek potozonych na jego terenie jest tak wazna.

5.5. Turystyka

W powiecie kepinskim dominujg tereny réwninne, przez co idealnie nadajg sie do uprawiania turystyki rowe-
rowej i pieszej. Obszar powiatu jest niezwykle interesujacy pod wzgledem przyrodniczym oraz architektury
zabytkowej.

Zabytki powiatu kepinskiego:

= patace i dworki

— Patac Mankowskich w Grebaninie — patac znajduje sie w parku, ktéry pochodzi ze schytku lat XIX
stulecia. Jest murowany, pietrowy, neoklasyczny z portykiem balkonowym. Od 1958r. znajduje sie tu
oddziat rehabilitacyjny szpitala w Kepnie.

— Dworek w Nosalach — dworek zbudowany zostat w 1803 r. Ta klasycystyczna, zwrécona frontem
na potudnie budowla jest murowana, otynkowana, parterowa z facjatkami. Gmach posiada uktad
dziewiecioosiowy z drewnianymi werandami na osi pétnoc potudnie. Samo wnetrze charakteryzuje
uktad symetryczny z sienig i salonem posrodku. Szczyty facjat majg wystroj falisty z wazonami na
naroznikach. Dach dworku pokryty jest dachéwka i ma ksztatt mansardowy z naczétkami. Obiekt
w 1964 r. wpisano do rejestru zabytkédw powiatu kepinskiego

— Patac Szembekéw w Siemianicach — wybudowany w 1835 r. przez Piotra Szembeka. W 1894 r. zostat
catkowicie przebudowany w stylu neorenesansowym z czterokolumnowym portykiem. W patacu
znajdowaty sie cenne zbiory z XVII-XIX w, stare meble, szafy gdanskie, obrazy szkoty francuskiej jak
rowniez szkoty wtoskiej i niderlandzkiej, akwarele Juliusza Kosaka. Zbiory te zaginety po 1945 r.

— Patac w Laskach — patac wybudowany zostat w 1908 r. w stylu neorenesansowym, posiada elementy
renesansu $lgskiegoisaskiego orazneobaroku. Patacznajduje sie w parku krajobrazowym pochodzacym
z XIX w. o powierzchni 8,44 ha. Przy parku zauwazymy zespét budynkédw mieszkalnych z przetomu XIX
i XX w. wykonanych z muru pruskiego.

— Patac w Skoroszowie — zostat wzniesiony w stylu barakowym w 1700 r., jako rezydencja biskupdéw
wroctawskich. Patac jest murowany, pietrowy, czesciowo z piwnicami sklepionym kolebkowo. W czesci
srodkowej elewacji frontowej znajduje sie portal, na ktérym widniejg kartusze herbowe biskupdéw
wroctawskich oraz data budowy. Podczas badan odkryto wtopiony w bryte patacu dawny dworek
z konica XVI w.

— Patac w Stupi pod Kepnem — wybudowany w 1878 r. przez hrabiego Aleksandra Szembeka, juniora.
Jest to budowla neoklasycystyczna, podpiwniczona, posiadajaca ryzalit pietrowy z tympanonem.
Do gtéwnego wejscia prowadzg schody, zas przed samym wejsciem na dwdch kolumnach i dwéch
filarach wznosi sie balkon. Przez srodek patacu prowadzi korytarz. Wkrétce po wybudowaniu w 1893
r. w patacu wybucht pozar, podczas ktérego sptonety m.in. cenne zabytki: listy kréléw polskich Jana
Kazimierza i Michata Korybuta Wisniowieckiego. Patac czesciowo przebudowano po 1945 r.

— Dom tzw. ,czerwona willa” w Grebaninie —dom pochodzi z korica XIX. W latach 1933-1939 mieszkat tu
malarz Piotr Potworowski i odtagd Grebanin bywat odwiedzany przez malarzy. Wtedy to powstajg m.in.
litografie ilustrujgce opowiadania Allana Edgara Poe’go stanowigce zupetny wyjatek w twdrczosci
malarza w tym okresie. Kilka dziet wykonanych w czasie pobytu w Grebaninie, znajduje sie w muzeum
kepinskim.

— Dwoér w Rzetni — murowany, z tamanym dachem mansardowym dworek pochodzi z 1910 r. Jest to
parterowa budowla, wysoko podpiwniczona. Z boku znajduje sie parterowa przybuddéwka. Dworek
posiada obszerng werande wychodzacg na sSwierkowg aleje z widokiem na tgki. Piekno dworu
Rzetnienskiego utrwalita Alicja Iwanska w ksigzce pt. ,Potyczki i przymierza”. W odwiedziny do
Iwanskich przyjezdzata m.in. cérka Jézefa Pitsudskiego — Wanda, zwana przez kolezanki Alicji — Pestka.
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— Patac Wezykdéw w Mroczeniu — patac Feliksa Wezyka, posta na Sejm Pruski, pdznoklasycystyczny,
wybudowany w latach 1840-1850 w stylu klasycystycznym. Na uwage zastuguje sposdb rozwigzania
fasady z wielkim czterokolumnowym portykiem, zwienczonym tréjkagtnym tympanonem. Fasada ujeta
jest po bokach poteznymi wiezami alkierzowymi. Wewnatrz, na wprost wejscia znajduje sie salon,
w ktérym zachowaty sie do dzisiaj elementy dekoracji sztukatorskiej. Wokot rozcigga sie angielski
park krajobrazowy. W patacu mroczenskim Feliks zgromadzit ponad 10 tys. ksigzek i rocznikdw gazet.
Wsrad nich pierwsze wydanie ,,Reduty Ordona” i ,0dy do mtodosci” Adama Mickiewicza.

— Dwor w Ustroniu — dwor wybudowany zostat w 1877 roku przez Ksiecia Fryderyka z Badenii. W 1906
r Henryk Hohenzollern rozbudowat go, zamieniajagc w dworek mysliwski. Dobudowano woéwczas
zatamane pod katem prostym skrzydto. Na styku usytuowano wieze. Obecnie w obiekcie funkcjonuje
Dom Pracy Twérczej Ministerstwa Edukacji Narodowe;j.

= budynki architektury sakralnej
— Kosciodt p.w. Sw. Marcina w Kepnie
— Kosciot pod wezwaniem $w. Andrzeja i $w. Wawrzyrica w Baranowie
— Kosciot p.w. NPNMP w Grebaninie
— Kosciot pod wezwaniem $w. Jana Nepomucena w Wielkim Buczku
— Koscioét pod wezwaniem $w. Marcina w Donaborowie
— Kosciodt p.w. Wniebowziecia Najswietszej Marii Panny i sw. Mikotaja w Kierznie
— Kosciot p.w. Filipa i Jakuba Apostotéw w Kozie Wielkiej
— Kosciot p.w. Najswietszej Marii Panny Wniebowziecia w Laskach
— Kosciét p.w. $w. Jadwigi Slaskiej w Olszowie
— Kosciot p.w. Narodzenia Najswietszej Marii Panny ,,Na Pélku” pod Bralinem
— Kosciodt p.w. $w. Rocha w Proszowie
— Kosciot p.w. $w. Andrzeja Apostota w Stupi pod Bralinem
— Kosciét p.w. $w. Katarzyny Aleksandryjskiej w Swibie

Rysunek 3. Patace, dworki i obiekty architektury sakralnej w powiecie kepinskim

Zrédto: www.powiatkepno.pl
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* Inne ciekawe obiekty:

— Budynek Liceum Ogodlnoksztatcgcego Nr I- poczatki szkoty siegajg roku 1842, kiedy to w Kepnie
otwarto meska szkote rektorska. Po licznych przeobrazeniach otrzymuje ona w 1912 r. prawa
Gimnazjum typu klasycznego i nowy, piekny budynek — dzis siedziba obecnego liceum.

— Wieza Wodociggowa — obiekt wzniesiono w stylu neogotyckim, przy czym w czesci budynku
mieszczgcego stacje pomp zastosowano technike budowlang zwang ,murem pruskim”, lub
konstrukcjg krzyzowa. Wieza powstata na poczatku XX wielu w latach 1903-1904.

— Synagoga w Kepnie — wybudowana w latach 1815-1816 przez Fryderyka i Karola Schefflerow
z Brzegu. W czasie |l wojny Swiatowej zostata zniszczona przez zotnierzy niemieckich. Z powodu
wysiedlen kepinskich zydéw do gett po wojnie synagoga stata pusta. 16 maja 1973 roku ulegta
pozarowi. W latach 1987-1991 poddana kapitalnemu remontowi. Aktualnie wtascicielem synagogi
jest Gmina Zydowska z Wroctawia.

Liczne Sciezki piesze i rowerowe zachecajg do aktywnego zwiedzania najblizszych okolic i nie tylko.

Szlaki piesze

= Szlak pieszy o kolorze z6ttym pod opiekg PTTK Ostrow Wielkopolski (WK —193y)

= Szlak pieszy w kolorze niebieskim pod opiekg PTTK Ostréw Wielkopolski (WK —3669n)
= Szlak pieszy w kolorze zielonym pod opieka PTTK Ostréw Wielkopolski (WK — 3670 z)

= Szlak pieszy w kolorze niebieskim pod opiekg PTTK Wieruszéw (WK — 103n)

Szlaki rowerowe

= Czerwony szlak rowerowy smocza kraina pod opieka PTTK Ostréw Wielkopolski (WK — 104c)
= Transwielkopolska Trasa Rowerowa — Odcinek Potudniowy (P-13z)
Transwielkopolska Trasa Rowerowa (TTR) (oznakowanie zielone szlak rowerowy zielony) przebiega po-
tudnikowo, taczac najdalej wysuniete na pétnoc i potudnie czesci wojewddztwa wielkopolskiego. Nalezy
do Wielkopolskiego Systemu Szlakéw Rowerowych. Zostata utworzona w dwéch etapach i tak tez jest
dzielona:
= odcinek potnocny (TTR-N), oznakowany w 2002 roku. Liczy 200 km od Poznania do Okonka;
= odcinek potudniowy (TTR-S), oznakowany w 2003 roku. Liczy 281,6 km od Poznania do Siemianic.
Za punkt poczatkowy obu odcinkédw mozna przyjg¢ Poznanski Wezet Rowerowy znajdujacy sie na brzegu
Jeziora Maltaniskiego w Poznaniu. Stad oba odcinki rozchodzg sie do granic wojewddztwa.
= Szlak rowerowy z6tty tzw. ,Petla Potudniowej Wielkopolski” (P — 21y)
Niebieski szlak rowerowy Wrota Wielkopolski (PKE — 220n)
Aby utatwié wyprawe na trasie obszaru Wroét Wielkopolski szlak rowerowy zostat podzielony na pie¢ cha-
rakterystycznych czesci dla danego terenu:
— czes¢ | trasy rowerowej: szlak lesny — dtugos$¢ 28,1 km.
Baranéw Rynek — Grebanin — Mroczen — Arboretum w Laskach — Nowa Wie$ — KuZnica Stupska —
Rezerwat Stara Buczyna w Rakowie — Marianka Siemieriska — Siemianice LZD.
— czes¢ |l trasy rowerowej: szlak pograniczny — dtugos$¢ 17,4 km.
Siemianice LZD — Janéwka — KuzZnica Trzciiska — Pomiany — Wodziczna — Ignacéwka | — Wielki Buczek.
— czes¢ Nl trasy rowerowej: szlak potudniowy — dtugos¢ 14,4 km.
Wielki Buczek — rezerwat przyrody ,,Studnica” — Zgorzelec — Darnowiec.
— czes¢ IV trasy rowerowej: szlak napoleoniski — dtugos¢ 15,6 km.
Darnowiec — Gierczyce — RemiszOdwka — teka Mroczeriska — Grebanin Wezet I.
— cze$¢ V trasy rowerowej: szlak przy torach — dtugos¢ 4,6 km.
Grebanin Wezet | — Lisiny — Baranéw Rynek.
= Szlak rowerowy czerwony im. Tyszkiewicza (PKE — 221c)
= Szlak rowerowy czerwony tzw. ,tgcznik do Donaborowa” pod opiekg PTTK Wieruszow (EWE/PKE —220c/3)
= Szlak rowerowy czarny tzw. ,tgcznik Do Wrot Wielkopolski” pod opiekg PTTK Wieruszéow (EWE/PKE —
227s)
= Szlak rowerowy tzw. ,,Powstancéw Wielkopolskich” pod opiekg PTTK Wieruszéw (EWE/PKE — 219s)
= Szlak rowerowy czarny tzw. ,tacznik do Siemianic” pod opiekg PTTK Wieruszéw (EWE/PKE 206s/5)
= Szlak rowerowy niebieski tzw. ,tacznik do Swiby” pod opiekg PTTK Wieruszéw (EWE/PKE — 207n/4)
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Szlaki samochodowe

* Samochodowy szlak turystyczny potudniowej wielkopolski pod opiekg PTTK Ostréw Wielkopolski.

49 tablic promujacych najbardziej atrakcyjne zabytki, ciekawe elementy krajobrazéw czy tez inne atrakcje
turystyczne Potudniowej Wielkopolski zostato umieszczonych wzdtuz drogi krajowej nr 11. Samochodowy
Szlak Turystyczny Potudniowej Wielkopolski zostat oficjalnie otwarty 3 listopada 2008 roku. Jest to wspdl-
na inicjatywa pieciu powiatéw: jarocifskiego, pleszewskiego, ostrowskiego, ostrzeszowskiego i kepinskie-
go. Szlak powstat dzieki pomocy finansowej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wielkopolskiego
i wspotpracy Oddziatu PTTK w Ostrowie Wielkopolskim. Prace nad projektem trwaty ponad 1,5 roku. Do
zadan poszczegdlnych powiatéw nalezato wybranie atrakcji turystycznych, historycznych, czy zabytkéw.
Na trasie od Mieszkowa na potudnie az do Siemianic rozmieszczono znaki, ktére pokazujg najciekawsze
atrakcje turystyczne na terenie tych powiatow.

Baza noclegowa

Oferta noclegowa na terenie powiatu jest bardzo zréznicowana. Od hoteli poprzez domy wczasowe, pensjona-
ty, schroniska, pola namiotowe oraz warte polecenia gospodarstwa agroturystyczne. W kazdej gminie znajduje
sie kilka obiektéw noclegowych oraz baréw i restauracji. Najszersza oferte majg gminy Kepno, Bralin i teka
Opatowska. Charakter powiatu i walory krajobrazowe sprawiajg, ze moze rozwijac sie tutaj turystyka weeken-
dowa, stad wazna jest dostepnos¢ obiektéw w réznych miejscach powiatu oraz standard ustug odpowiadajgcy
réznym wymaganiom i oczekiwaniom turystow.

5.6. Rolnictwo

Rolnictwo zaréwno catego wojewddztwa wielkopolskiego jak i powiatu kepinskiego jest jednym z najwazniej-
szych potencjatéw. Pod wzgledem poziomu gospodarowania oraz wysokosci plondw i wydajnosci wyrdznia sie
ono na tle kraju. Nadal zbyt stabe jest powigzanie producentéw z przedsiebiorstwami przetwdrczymi i handlo-
wymi. Konieczny jest znaczgcy rozwdj rynkéw hurtowych produktéw rolniczych.

Sektor przetwérstwa rolno-spozywczego jest jednym z gtéwnych dziatéw gospodarki wielkopolski. Jego dobrg
cechg sg duze zrdéznicowanie i coraz wyzszy poziom dostosowania do wymogow jednolitego rynku. Z kolei
stabg strong jest nadal niski stopien koncentracji, co obniza jego konkurencyjnos$¢. Cecha ta jednak moze sta¢
sie silng strong, wobec perspektywy wzrostu zapotrzebowania na zywnos¢ ekologiczng. Pod tym wzgledem
rolnictwo zaréwno Wielkopolski jak i powiatu kepirskiego moze i konkuruje z powodzeniem na rynkach UE.

Powiat kepinski jest regionem o duzym odsetku mieszkancéw wsi (74%) i utrzymujgcej sie z dziatalnosci rolni-
czej. Na obszarach wiejskich wystepuje wiele problemdw spotecznych takich jak: niski poziom infrastruktury,
ktéry wptywa na atrakcyjnos¢ miejsca zamieszkania, inwestowania badz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Ponizszy wykres przedstawia powierzchnie gospodarstw rolnych w powiecie kepiriskim w 2010 .

Wykres 15. Powierzchnia gospodarstw rolnych w powiecie kepiriskim w 2010 r.

m do 1 ha wigcznie
ml-5ha

5-10ha
W 10-15ha

m 15 haiwiecej

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

W powiecie kepinskim najwiecej gospodrstw rolnych ma powierzchnie od 1 do 5 ha. Gospodarstwa te stano-
wig prawie 1/3 wszystkich gospodarstw w powiecie. Znaczna czes$¢, bo az 20% to gospodarstwa mate, ktorych
powierzchnia nie przekracza 1 ha. Nastepnie, bardzo zblizong wartos¢ (19%) wykazujg gospodarstwa o po-
wierzchni od 5 do 10 ha. Najmnieszy udziat w ogéle gospodarstw maja te o powierzchni od 10 do 15 ha. Anali-
zujac powyzszy wykres nalezy uznac, ze rozktad gospodarstw w powiecie pod wzgledem powierzchni jest dos¢
réwnomierny.
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Tabela 27. Gospodarstwa indywidulane w powiecie kepinskim w 2010 r. wg upraw

Gospodarstwa indywidualne w powiecie kepinskim w 2010 r. wg upraw
ogdtem 3170
zboza razem 3109
zboza podstawowe z mieszankami zbozowymi 3083
ziemniaki 1418
uprawy przemystowe 265
buraki cukrowe 37
rzepak i rzepik razem 236
straczkowe jadalne na ziarno razem 0
warzywa gruntowe 26

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

W wiekszosci gospodarstw rolnych w powiecie uprawia sie zboza oraz zboza podstawowe z mieszankami zbo-
zowymi. Jest to wyraznie dominujacy rodzaj upraw. Niecate 45% gospodarstw zajmuje sie uprawg ziemniakow.
Inne uprawy takie jak uprawy przemystowe czy rzepak sg uprawiane przez bardzo niewielka czes¢ gospodarstw.

Tabela 28. Uzytkowanie gruntow w powiecie kepinskim w 2010 r.

Uzytkowanie gruntéw w powiecie kepirskim w 2010 r.

grunty ogdtem ha 43712,37
uzytki rolne ogdétem ha 39162,12
uzytki rolne w dobrej kulturze ha 38759,28
pod zasiewami ha 33322,31
grunty ugorowane tgcznie z nawozami zielonymi ha 141,24
uprawy trwate ha 85,81
sady ogotem ha 79,89
ogrody przydomowe ha 28,42
taki trwate ha 4870,03
pastwiska trwate ha 311,46
pozostate uzytki rolne ha 402,83
lasy i grunty lesne ha 3007,51
pozostate grunty ha 1542,75

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Prawie 90% gruntow w powiecie to uzytki rolne, a 98,9% z nich jest w dobrej kulturze. Znaczna cze$¢ gruntéw
jest pod zasiewami — ponad 76%. Dos¢ duzy udziat w uzytkowaniu gruntéw w powiecie takze maja faki trwate
oraz lasy i grunty lesne.

6. INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

6.1. Mieszkalnictwo

Zasoby mieszkaniowe powiatu kepinskiego w 2012 r. wynosity 16 318 mieszkan, z czego 5223 potozonych
w miescie, a 11 095 na wsi.

Tabela 29. Instalacje sanitarne w mieszkaniach w powiecie kepinskim w 2012 r.

Mieszkania wyposazone w instalacje — w % ogotu mieszkan

w miastach

wodociag % 99,6
tazienka % 96,7
centralne ogrzewanie % 83,5
na wsi

wodociag % 96,8
tazienka % 90,4
centralne ogrzewanie % 77,5

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Instalacje sanitarne w mieszkaniach w miastach ksztattujg sie na zadowalajgcym poziomie. W wodociag zaopa-
trzonych jest 99,6% mieszkan, a tazienka znajduje sie w 96,7% lokali. Centralne ogrzewanie jest zainstalowane
w 83,5% mieszkan. Sytuacja w mieszkaniach na wsi pod wzgledem wodociggu i tazienki jest podobna, wskaz-
niki wynoszg odpowiednio 96,8% i 90,4%. Na wsi ponad % mieszkann ma dostep do centralnego ogrzewania.

Tabela 30. Warunki mieszkaniowe w powiecie kepinskim w 2012 r. na tle wojewddztwa i kraju

Zasoby mieszkaniowe — wskazniki
P . AU Wojewddztwo

Wyszczegdlnienie Powiat kepinski TR s Polska
przeuqtna p0\'/v|erzch.n|a m2 93,3 80,1 72.8
uzytkowa 1 mieszkania
przeuetna p‘OW|erz§hnla m2 27 26,3 259
uzytkowa mieszkania na 1 osobe
mieszkania na 1000 mieszkanncéw | miesz. 289 328,5 356,1

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny
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Powiat kepinski ma korzystne warunki mieszkaniowe. Przecietna powierzchnia uzytkowa 1 mieszkania wynosi
93,3 m?, co znacznie przewyzsza $rednig dla wojewddztwa wielkopolskiego i Polski. Rowniez przecietna po-
wierzchnia uzytkowa mieszkania 1 osobe w powiecie przewyzsza wskaznik wojewddzki i krajowy. W 2012 r. na

jedng osobe przypadato 27 m2.

6.2. Sie¢ komunikacyjna

Jedynym weztem kolejowym powiatu jest Kepno. Krzyzujg sie tu linie kolejowe:

= Ostréw Wielkopolski — Katowice
= Kepno — Wielun

= Kepno — Olesnica (nieczynna)

= Kepno — Namystéw (nieczynna)

W powiecie krzyzujg sie takze drogi krajowe i wojewddzkie:

= E67 i byta droga krajowa nr 8 Wroctaw-Kepno-Piotrkéow Trybunalski

= droga krajowa nr 11 Poznan-Kepno-Bytom

* droga krajowa nr 39 Baranow koto Kepna-tagiewniki
* droga wojewddzka nr 450 Grabdw nad Prosng-Opatéw

Tabela 31. Drogi gminne w powiecie kepinskim w 2012 r.

Drogi publiczne gminne

Drogi gminne w powiecie

— nawierzchni twardej km 229,3
— nawierzchni twardej ulepszonej km 197,3
— nawierzchni gruntowe;j km 307,7

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

W 2012 r. najwiecej drég gminnych w powiecie miato nawierzchnie gruntowg — 307,7 km. Drég o nawierzchni
twardej byto 229,3 km, a drég o nawierzchni twardej ulepszonej— 197,3 km.

Tabela 32. Drogi powiatowe wg typu nawierzchni w powiecie kepinskim w 2012 r.

Drogi publiczne powiatowe

Drogi powiatowe wg typu nawierzchni

— nawierzchni twardej km 231
— nawierzchni twardej ulepszonej km 228,8
— nawierzchni gruntowe;j km 28

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Stan drég bedacych pod zarzgdem powiatu jest dosé dobry. Dtugos¢ drég o nawierzchni twardej wynosita 231 km,
a o nawierzchni twardej ulepszonej 228,8 km. Drog o nawierzchni gruntowej jest w powiecie najmniej — 28 km.
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Tabela 33. Drogi gminne i powiatowe — wskazniki

Drogi — wskazniki

drogi gminne i powiatowe o twardej nawierzchni

na 100 km? km 75,7

na 10 tys. ludnosci km 81,5

drogi gminne i powiatowe o gruntowej nawierzchni

na 100 km? km 55,2

na 10 tys. ludnosci km 59,5

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

W powiecie kepinskim na 100 km? przypada 75,7 km drég gminnych i powiatowych o nawierzchni twardej oraz
55,2 km drég o nawierzchni gruntowe;.

Transport zbiorowy

PKS dziata na styku trzech wojewddztw (wielkopolskiego, dolnoslgskiego i opolskiego), pasazerowie z fatwosciag
moga wiec dojechaé do takich miast jak Wroctaw, Poznan, Kalisz oraz Sieradz czy Ostréw Wielkopolski przez
Krotoszyn. PKS Ostrow Wlkp. uruchomit nowe potgczenie z Krakowem, linia ta wiedzie przez Kepno. W okresie
letnim od czerwca do korica wrzesnia kursuje takze autobus na linii Ostréw — Kotobrzeg, Zielona Géra, Opole,
Lichen.

Oprécz tego, na terenie powiatu funkcjonuje rozwinieta sie¢ prywatnych przewozéw pasazerskich, ktére umoz-
liwiajg przemieszczanie sie mieszkaricéw do réznych miejsc w Polsce.

6.3. Sie¢ energetyczna

Dystrybucja, obrotem i wytwarzaniem energii elektrycznej na terenie powiatu kepifskiego zajmuje sie Grupa
kapitatowa ENERGA. Energia elektryczna dostarczana jest z Elektrocieptowni w Kaliszu.

Linie energetyczne na terenie powiatu eksploatowane sg przez Rejonowy Zaktad Energetyczny w Kepnie. Przez
tereny gmin przebiegajg linie 110 kV, ktére umozliwiajg zasilanie poprzez GPZ.

Linie 110 kV (WN) tranzytowe:

* GPZ Kepno — GPZ Kostow
* GPZ Kepno — GPZ Wieruszow

Obstuga uzytkownikédw realizowana jest poprzez linie niskiego napiecia podtaczone do transformacji stupo-
wych i murowanych. Ze stacji tych energia doprowadzana jest do indywidulanych odbiorcéw za posrednic-
twem miejscowych linii niskiego napiecia 0,4 kV napowietrznych badz kablowych.

Przez miasto i gmine Kepno przebiega 8,336 km nowo zmodernizowanej napowietrznej linii elektroenergetycz-
nej o napieciu znamionowym 110 kV.

W 2011 r. zostata wykonana od podstaw napowietrzna, pieciopolowa rozdzielnia 110 kV, wraz z dwoma sta-
nowiskami transformatoréw 110/15 kV o mocy 16 MVA kazdy, oraz wnetrzowa 24-polowa rozdzielnica 15 kV.
W ramach budowy stacji GPZ Kepno Wschdd, wykonano réwniez modernizacje linii 110 kV relacji GPZ Kepno
— GZP Wieruszéw. Nowopowstaty obiekt zwiekszy pewnos¢ zasilania miasta oraz zmniejszy straty przemystowe
w liniach SN.

Dobry stan techniczny sieci oraz stosunkowo niewielki stopien wykorzystywania mocy zainstalowanej transfor-
matoréw gwarantujg aktualnie odpowiedni poziom zasilania odbiorcéw i samowystarczalno$é powiatu.
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6.4. Sie¢ wodociggowa

Dtugos¢ czynnej sieci rozdzielczej w powiecie kepinskim w 2012 r. wynosita 600,1 km. tgcznie woda byta do-
starczana 1910,7 gospodarstwom domowym, a liczba ludnosci korzystajgca z sieci wodociggowe] wynosita
52 409 oséb.

Tabela 34. Wodociaggi w powiecie kepirniskim w 2012 r.

Wodociagi w powiecie kepinskim
dtugosc¢ czynnej sieci rozdzielczej km 600,1
dtugos¢ czynnej sieci rozdzielczej bedacej w zarzadzie badz administracji gminy km 325,1
potfaczenia prowadzgce do budynkéw mieszkalnych i zbiorowego zamieszkania szt. 10986
woda dostarczona gospodarstwom domowym dam? 1910,7
ludnosc korzystajaca z sieci wodociggowej w miastach osoba 14460
ludnos¢ korzystajaca z sieci wodociggowe;j osoba 52409
zuzycie wody w gospodarstwach domowych ogdétem na 1 mieszkanca m3 33,8
zuzycie wody w gospodarstwach domowych w miastach na 1 mieszkanca m3 44,3
zuzycie wody w gospodarstwach domowych na wsi na 1 mieszkarica m3 30,2

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwyzszym udziatem ludnosci korzystajgcej z sieci wodociggowej na terenie poszczegdlnych jednostek powia-
tu kepinskiego w 2012 r. odznaczaty sie gminy Perzéw, Trzcinica i Bralin.

Na terenie powiatu kepinskiego znajdujg sie 23 ujecia wdd, wszystkie sg ujeciami podziemnymi, w wiekszosci
posiadajgcymi stacje uzdatniania wody oraz ustanowione strefy ochrony bezposrednie;.

= Baranow
— Gebanin — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Barandéw, Grebanin, Grebanin Kol. l'i ll, Felikséw, Joanka, teka Mroczeriska, Marianka Mroczeriska,

Mroczen (Feliksdw), Zurawiniec
— Jankowy — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci sg obstugiwane przez SUW —
Donabordéw, Jankowy, Stupia, Mtynarka
— Baranoéw — Murator, 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez
SUW — Osiedle Murator
= Bralin
— Bralin — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW — Bralin,
Chojecin, Chojecin Szum, Chojecin-Parcele, Czermin, Mielecin, Gola, Utrata, Wernikopole, Tabor
Maty, Tabor Wielki
— Nowa Wies$ Ksigzeca — 1 studnia, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez
SUW — Dziatosze, Nosale, Mnichowice, Nowa Wies$ Ksigzeca, Nowa Wies Ksigzeca Parcele
= teka Opatowska
— Opatoéw — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Opatow, Wielistawie
— Trzebien — 1 studnia, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci sg obstugiwane przez SUW —
Trzebien, Piaski, Opatowiec, Biedaszki
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teka Opatowska — 1 studnia, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci sg obstugiwane przez
SUW — teka Opatowska, Lipie, Kuznica St., Zmyslona St., Stogniew

Marianka Siemienska — 3 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci sg obstugiwane
przez SUW — Marianka Siemienska, Siemianice, Granice, Klasak, Wesota, Rakéw, Szalonka

= Kepno

Kepno — 7 studni, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW — Kepno,
Borek Mielecki, Hanulin, Kliny, Krazkowy, Mianowice, Olendry, Osiny, Szklarka Mielecka, Przybyszéw,
Dziekania, Zosin, Mianowice (czes¢)

Swiba — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Olszowa, Pustkowie Kierzenskie, Mianowice (czes$¢)

Mechnice — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Mechnice, Mikorzyn, Domanin

Myjomice — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Myjomice, Kierzenko, Ostrowiec

Wodocigg Rzetnia — zakup wody z Ostrzeszowa, miejscowos$¢ obstugiwana przez SUW — Rzetnia

* Perzow

Perzow — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Perzow, Domastéw, Miechow, Koza Wielka, Turkowy, Stupia pod Bralinem, Brzezie, Trebaczéw,
Zbyczyna

Stupia — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody

Trebaczéw — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody

= Rychtal

Rychtal — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Dworzyszcze, Krzyzowniki, Rychtal i Skoroszéw

Wielki Buczek — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW —
Wielki Buczek, Maty Boczek, Szarlota, Okrzyce, Stogniewice, Proszéw, Dalanéw, Sadogéra, Zachciata,
Drozki, Remiszédwka, Gierczyce, Ryniec, Darnowiec, Zgorzelec

Dworzyszcze — 1 studnia, posiada stacje uzdatniania wody, ujecie oraz stacja uzdatniania wody nie sg
eksploatowane

= Trzcinica

Trzcinica — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane sg przez SUW

— Trzcinica, cze$¢ miejscowosci Granice, Borek, Laski os. Nowe, Pomiany, Kuznica Trzcifska,
Wodziczna, Dzierzaznik, Piotréwka, Siemionka, Jelenia Gtowa

Laski — 2 studnie, posiada stacje uzdatniania wody, miejscowosci obstugiwane przez SUW — Laski,
Nowa Wie$, cze$¢ miejscowosci Granice

Teklin — 2 studnie, nie posiada stacji uzdatniania wody. Hydrfonia obstuguje miejscowosci Teklin,
Ignacéwka Pierwsza, Ignacéwka Druga, Ignacéwka Trzecia, Aniotka Pierwsza, Aniotka Druga, Aniotka
Parcele, Kwasielina.

6.5. Siec¢ kanalizacyjna

Dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej w powiecie kepinskim w 2012 r. wynosita 261,8 km. Liczba oséb korzysta-
jaca z sieci kanalizacyjnej wynosita 32 077. Wskaznik korzystajgcych z kanalizacji wynosit 56,8% — oznacza to, ze
ponad 40% ludnosci nie ma dostepu do tej instalacji sanitarnej.

Tabela 35. Kanalizacja w powiecie kepinskim w 2012 r.

Kanalizacja w powiecie kepinskim

dtugosc czynnej sieci kanalizacyjnej km 261,8

dtugos¢ czynnej sieci kanalizacyjnej bedacej w zarzadzie
badz administracji gminy

km 120,9

potaczenia prowadzgce do budynkéw mieszkalnych
i zbiorowego zamieszkania

szt. 6055
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Scieki odprowadzone dam3 1378
ludnos¢ korzystajaca z sieci kanalizacyjnej w miastach osoba 12849
ludnos¢ korzystajaca z sieci kanalizacyjnej osoba 32077

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwyzszym udziatem ludnosci korzystajgcej z sieci kanalizacyjnej na terenie powiatu kepinskiego w 2012 r.
odznaczato sie miasto Kepno, w nastepnie w kolejnosci gmina Rychtal. Najnizszy wskaznik dotyczyt gminy teka
Opatowska, na terenie ktérej zaledwie stopien skanalizowania wynidst 28,2%.

Oczyszczalnie $ciekdw na terenie powiatu:

Tabela 36. Oczyszczalnie Sciekow w powiecie kepinskim

Gmina Miejscowosci obstugiwane Rodzaj oczyszczalni
Perzéw Perzéw, Miechéw, Koza Wielka mechaniczno-biologiczna
teka Opatowska Opatdw, teka Opatowska, Lipie, czes¢ Szalonki mechaniczno-biologiczna

mechaniczno-biologiczna
Kepno i Baranéw Wszystkie miejscowosci gminy Barandow i Kepno | o podwyzszonym usuwaniu
zwigzkow azotu i fosforu

Rychtal, Skoroszoéw, Krzyzowniki, Dworzyszcze,

Rychtal Proszkéw i Dalanéw

mechaniczno-biologiczna

Trzcinica Laski, Trzcinica Stawowa

Zrédto: Prognoza oddziatywania na srodowisko Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Kepiriskiego na lata 2012—
2015 z perspektywa na lata 2016-2019

6.6. Sie¢ gazowa

Podziemny gazocigg wysokiego cisnienia 2 x 500 mm przebiega miedzy innymi przez obszary lesne na terenie
gminy Bralin, Kepno, Barandw, Trzcinica i Rychtal. Ponadto, z tego samego gazociggu zasilane jest miasto Kepno
i Wieruszow.

Tabela 37. Sie¢ gazowa w powiecie kepinnskim w 2012 r.

Sie¢ gazowa w powiecie kepinskim
dtugosc¢ czynnej sieci ogotem m 135980
dtugosc¢ czynnej sieci przesytowe;j m 74 039
dtugosc¢ czynnej sieci rozdzielczej m 61941
czynne przytgcza do budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych szt. 1855
odbiorcy gazu gosp.dom. 4498
odbiorcy gazu ogrzewajacy mieszkania gazem gosp.dom. 1497
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odbiorcy gazu w miastach gosp.dom. 4095

zuzycie gazu w tys. m3 tys.m? 2448,3
zZuzycie gazu na ogrzewanie mieszkan w tys. m3 tys.m?3 1559,1
ludnos¢ korzystajaca z sieci gazowe;j osoba 13647

Zrédto: Gtéwny Urzad Statystyczny

Dtugos¢ czynnej sieci gazowej wynosita 135 980 m, a liczba odbiorcow gazu 4498 oséb. Wskaznik korzystania
z instalacji gazowej wynosi dla powiatu 24,2%. Mieszkaricy gmin teka Opatowska, Perzéw, Rychtal i Trzcinica
nie korzystaja z sieci gazowej. Najwyzsze wskazniki dotyczace korzystania z sieci gazowej charakteryzowaty
w 2012 r. ludno$¢ miasta Kepna (82,6%). Natomiast gminy Barandw, Bralin oraz obszar wiejski gminy Kepno
odznaczaty sie niewielkim udziatem ludnosci korzystajgcej z tego rodzaju infrastruktury.

6.7. Telekomunikacja

Miasto Kepno na wiekszosci swojego obszaru objete jest siecig telekomunikacyjna, bedgcg wtasnoscig Orange
i Netii Telekom S.A. Sie¢ ta sktada sie gtdwnie z linii kablowych. Gtéwna centrala telekomunikacyjna w Kepnie
znajduje sie w Rejonie Telekomunikacji przy ul. Kosciuszki 4. Jest to centrala typu LUCENT TECHNOLOGIES —
5ESS. Centrala gtéwna realizuje potaczenia lokalne, miedzymiastowe i miedzynarodowe oraz z operatorami
telefonii komdrkowych. Gmina Kepno posiada napowietrzng i kablowg sie¢ telekomunikacyjng, ktéra jest potg-
czona z centralami telekomunikacyjnymi. Gtdwnym dostawcg ustug telekomunikacyjnych jest Orange, nastep-
ca Telekomunikacji Polskiej S.A.

W gminie Bralin wszystkie miejscowosci posiadaja siec telefoniczna. Jest to sie¢ kablowa podziemna i nadziem-
na Orange. Przez centralng cze$ci gminy przebiega gtdéwna linia Swiattowodowa Warszawa — Wroctaw posiadaja
sie¢ telefoniczng. Teren gminy Perzéw wyposazony jest w siec telefoniczng obstugiwang przez Rejon Telekomu-
nikacji w Kepnie. Przez teren gminy Trzcinica przebiega kablowa linia $wiattowodowa.

We wszystkich miejscowosciach powiatu wybudowana zostata podziemna sie¢ kabli, wystepujg dostawcy ustug
telefonii komdrkowej — operatorzy, a ich zasieg jest bezproblemowy i ogélnodostepny.

W powiecie kepinskim funkcjonujg operatorzy telefonii komérkowej: T-Mobile, PLUS, ORANGE i PLAY.

Wymienieni operatorzy telekomunikacyjni Swiadcza rowniez ustuge dostepu do internetu. W ramach dziatania
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego
planuje ukonczy¢ budowe w 2014 roku Wielkopolskg Sie¢ Szerokopasmowg, zapewniajgcy szerokopasmowy do-
step do internetu wszystkim gminom wojewddztwa wielkopolskiego, w tym takze gminom powiatu kepinskiego.

W wielu miejscowosciach na terenie powiatu wystepuje problem biatych plam. Jedynie gmina teka Opatowska
i Baranow posiadajg internet w kazdej miejscowosci.
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7. POWIAZANIA ZEWNETRZNE

Wspétpraca zagraniczna

Wtadze samorzadowe powiatu kepinskiego, od czasu jego powotania w 1999 r., za jedno z gtéwnych zadan
uznaty wspotprace zagraniczng. Podyktowane byto to pragnieniem skorzystania z doswiadczen i wiedzy samo-
rzgdowcdw Unii Europejskiej oraz Swiadomoscig, ze mogg oni w przysztosci w sposob istotny pomdc w pozyski-
waniu funduszy strukturalnych. Ogromne znaczenie miato takze pragnienie rozwijania bezposrednich kontak-
tow, szczegdlnie ludzi mtodych i przetamywanie w ten sposdb historycznych barier i stereotypdw.

W 1999 roku Powiat Kepinski nawigzat kontakty partnerskie z miastami w Niemczech oraz Anglii, a w 2001 roku
rozpoczat takze wspotprace z Wegrami. Wolg partneréw, wyrazong w umowach partnerskich, jest: wspieranie
kontaktéw i wspdtpracy miedzy ich mieszkaricami, w szczegdlnosci miedzy ludZzmi mtodymi, pielegnowanie
kultury i tradycji, wymiana informacji i doswiadczen zwigzanych z rozwojem, zwtaszcza gospodarczym i szeroka
wspoétpraca na tym polu, organizowanie tradycyjnych uroczystosci oraz imprez kulturalnych i sportowych przy
zaangazowaniu dziatajgcych zwigzkdw i stowarzyszen.

Niemcy — Aurich

W 1999 roku Zarzad Powiatu Kepiniskiego rozpoczat starania o nawigzanie wspoétpracy z krajami Unii Euro-
pejskiej. Skorzystano z trwajgcej od 1994 roku w kepinskim Liceum Ogdlnoksztatcgcym nr | im. mjra Henryka
Sucharskiego wymiany ucznidw z niemieckim Gimnazjum Ulricianum w Aurich (wschodnia Fryzja) oraz udziat
tegoz liceum w unijnym programie Socrates — Comenius (1996 r.). Zarzad Powiatu, korzystajgc z wizyty gosci
z Niemiec, przekazat list z propozycjg wspotpracy. Delegacja Powiatu Kepinskiego odwiedzita niemieckie sta-
rostwo w lutym 2002 roku, co zaowocowato podpisaniem oficjalnej umowy o wspotpracy powiatu polskiego
i niemieckiego 1 wrzesnia 2002 roku podczas Il Powiatowych Targéw Przemystu Meblowego i Przedsiebior-
czosci, ktore odbyty sie w Kepnie. Zatozono wdwczas, ze najwazniejszymi wspdlnie realizowanymi zadaniami
beda m.in.: oswiata, kultura i sport — szczegdlnie wymiana mtodziezy, ochrona srodowiska, stuzba zdrowia oraz
programy umozliwiajgce pozyskiwanie pieniedzy z Unii Europejskie;.

Anglia — Newquay

Krajem, z ktérym réwniez nawigzano kontakty, byta Anglia. Podobnie jak w przypadku Aurich, i tutaj skorzysta-
no z posrednictwa Liceum Ogdlnoksztatcgcego nr | im. mjra Henryka Sucharskiego w Kepnie i udziatu tej szkoty
w programie ,Sokrates — Comenius”. W 1999 roku Zarzad Powiatu Kepinskiego wystosowat list intencyjny do
angielskiego samorzadu w miescie Newquay, proponujac wspoétprace. List zostat przyjety, zas pierwsza wizyta
angielskich samorzgdowcéw odbyta sie w dniach od 21 maja do 2 czerwca 2000 roku. Natomiast polscy samo-
rzagdowcy odwiedzili Newquay w marcu 2001 roku. Wspodtpraca z angielskim miastem Newquay w Kornwalii
opierata sie gtdwnie na wymianie uczniéw i mtodych sportowcow.

Wegry - Kiskore

Wspdtpraca z wegierskim miastem Kiskore, lezgcym w powiecie Eger, zapoczgtkowana zostata dzieki kontak-
tom kepinskiej policji z policjg z Kiskore. Nawigzujgc do spotkan tych organdw, zaproponowano partnerstwo
miastu Kiskore. Kontakty z wegierskim miastem rozpoczeto jesienig 2001 roku. Pierwsza delegacja wegierska
przebywata w Kepnie w czerwcu 2002 roku wraz z druzyng pitkarek recznych, ktére uczestniczyty w Miedzy-
narodowym Turnieju Pitki Recznej. Natomiast w lipcu 2002 roku na Wegry wyjechata delegacja z powiatu ke-
pinskiego z propozycjg wymiany dzieci i mtodziezy. Podczas IV edycji Targéw Przemystu Meblowego i Przedsie-
biorczosci w Kepnie (sierpien 2003 r.) zostata podpisana oficjalna umowa o wspdtpracy pomiedzy Powiatem
Kepinskim a Kiskore. W czasie V jubileuszowych targéw, w sierpniu 2004 roku, czesé gmin powiatu kepinskiego
podpisata oficjalne umowy o wspétpracy z gminami regionu Kiskore.

Korzysci ptynace ze wspoétpracy

Podczas spotkan delegacji z zaprzyjaznionych powiatéw realizowane sg zadania zapisane w umowach part-
nerskich i tak m.in.: omawiane sg sprawy zwigzane z problematykg ochrony srodowiska, oswiatg, realizacjg
zadan z zakresu kultury i promocji, funkcjonowaniem stuzby zdrowia oraz pozyskiwaniem funduszy z Unii Eu-
ropejskiej. Juz podczas pierwszej wizyty w Niemczech udato sie podjgé, a potem zrealizowaé dwa pomysty.
Dzieki posrednictwu Powiatu Kepinskiego Gimnazjum nr 1 w Kepnie nawigzato wspotprace z réwnolegtg szkotg
w Aurich. W podobny sposéb Mtodziezowy Uczniowski Klub Sportowy ,,Marcinki” nawigzat kontakt z uczniow-
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skim klubem z Aurich, a obie druzyny i ich dziatacze do dzi$ kontynuujg wspétprace. W listopadzie 2003 r. za-
inicjowano kontakty miedzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Kepnie a szkota zawodowa w Norden
w powiecie Aurich. W maju 2004 r. nawigzata sie wspotpraca miedzy szpitalem w Kepnie i szpitalem w Aurich
oraz miedzy szkotami muzycznymi obu powiatéw. Ponadto, w trakcie wizyty w 2006 roku zapoczatkowano
wymiane plastykow, czego efektem sg wspdlne plenery mtodziezy i dorostych artystéw. Z kolei partnerskie
kontakty z przedstawicielami samorzadu angielskiego daty ogromng szanse kepinskiej mtodziezy na pozna-
nie jezyka i kultury Anglii. Poktosiem kontaktéw mtodziezy polskiej i angielskiej byty organizowane w Liceum
Ogdlnoksztatcgcym nr | im. mjra H. Sucharskiego w Kepnie ,,Dni Przedsiebiorczosci”, w czasie ktérych mtodziez
wykonywata zadania dotyczgce promocji towaréw na rynku angielskim. Patronat nad przedsiewzieciem spra-
wowali pedagodzy i biznesmeni angielscy.

Nawigzana wspotpraca przyczynita sie do poszerzenia kontaktdéw na wielu ptaszczyznach i wielu dziedzinach
zycia mieszkancéw, a zapoczatkowane 15 lat temu kontakty nadal owocuja.
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ZALACZNIK NR 2.
ANALIZA SWOT

Analiza SWOT jest zastawieniem mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen jakie wynikajg z poszczegélnych
obszaréw. Wnioski wynikajgce z analizy potozenia powiatu kepifskiego oraz warunkéw przyrodniczych, w tym
klimatu, gleby, wody, zasobdw naturalnych, obszaréw zielonych oraz energii odnawialnej s3 zawarte w poniz-
szej tabeli.

ANALIZA SWOT - POLOZENIE | OTOCZENIE

Mocne strony

Stabe strony

pofozenie powiatu na pograniczu wojewddztw —
mozliwos¢ wspdtpracy z réznymi jednostkami,
Kepno — gmina miejsko-wiejska, petnigca istotne
funkcje w powiecie,

dobre potaczenie z Wroctawiem i Katowicami,

dos¢ duza przydatnosc gleb w rolnictwie — wazne
z punktu widzenia rolniczych gmin,

niska suma opadéow atmosferycznych — mate zagro-
Zenie powodziowe,

ztoza kruszyw wykorzystywanych w budownictwie —
rozwoj przemystu, miejsca pracy,

zielone obszary chronione stanowigce walor krajo-
brazowy.

= duza odlegtos¢ od Poznania, stolicy wojewddztwa,

* mata liczba sztucznych zbiornikéw wodnych moga-
cych przyciggnac turystow,

= zasmiecanie oczek wodnych stanowigcych atrakcje
turystyczng,

» zaniedbane i mato atrakcyjne pod wzgledem rekre-
acji parki oraz miejsca zielone.

Szanse

Zagrozenia

potencjat dla energii wiatrowej i wodnej — wyko-
rzystywanie alternatywnych zrédet energii — troska
o Srodowisko, mozliwos¢ budowy elektrowni — miej-
sca pracy, zainteresowanie inwestorow,
podejmowanie dziatan fagodzacych negatywne skut-
ki elektrowni — przekonanie lokalnej spotecznosci do
akceptacji pomystu.

= sprzeciw spoteczenstwa wobec planéw budowy
elektrowni,

* trudnos¢ w sprostaniu wszystkim wymaganiom for-
malnych przy budowie elektrowni.
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Procesy demograficznie silnie wptywajg na powiat i determinujg jego kierunki rozwoju, stad tak wazne jest
monitorowanie ruchu ludnosci, przyrostu naturalnego czy struktury wiekowej jednostki. Mocne i stabe strony
uwarunkowan demograficznych powiatu oraz szanse i zagrozenia jakie z nich wyptywajg sg zestawione w po-
nizszej tabeli.

ANALIZA SWOT - PROCESY DEMOGRAFICZNE

Mocne strony Stabe strony

= wzrost liczby mieszkancéw od 2008 r. — ozywie- | = rosngca liczba zgondw, zwtaszcza wsréd mezczyzn —

nie w powiecie, rozwoj réznych gatezi gospodarki
w zwigzku z wiekszym zapotrzebowaniem na pewne
ustugi i produkty,

dodatni przyrost naturalny — przyczyniajacy sie do
wzrostu liczby mieszkancow,

korzystna struktura wiekowa powiatu na tle woje-
wodztwa i kraju.

efekt starzenia sie spoteczenstwa,

ujemne saldo migracji i pogtebianie sie tego zjawiska
— wyjezdzanie aktywnych zawodowo 0sdb, ksztatto-
wanie wizerunku powiatu jako mato atrakcyjnego
i niedajacego perspektyw.

Szanse

Zagrozenia

przewaga osob w wieku przedprodukcyjnym nad
osobami w wieku poprodukcyjnym — szansa na ozy-
wienie gospodarki,

wdrazanie programéw profilaktycznych zwalczaja-
cych wysokg Smiertelnos¢ mezczyzn,

duza liczba mieszkancéw miasta — moze generowac
powiekszanie sie miasta i rozwdj.

tendencja malejgca w liczbie urodzen w powiecie,
spadek przyrostu naturalnego, ryzyko osiggniecia
w przysztosci ujemnych wartosci,

zamiana struktury wiekowej, w ktérej beda przewa-
za¢ osoby w wieku poprodukcyjnym nad osobami
w wieku przedprodukcyjnym.

Na jakos¢ zycia w powiecie znacznie oddziatuje poziom infrastruktury spotecznej, ktéra obejmuje dostepnosé
do edukacji, kultury i sztuki, obiekty sportowe, ale rowniez poczucie bezpieczenstwa, ochrone zdrowia, pomoc
spoteczng oraz dziatalno$é¢ organizacji pozarzgdowych. Mozliwosci rozwoju powiatu w tych obszarach sg przed-
stawione w tabeli ponize;j.

ANALIZA SWOT — INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Mocne strony

Stabe strony

dos¢ dobre wyposazenie szkét ponadgimnazjalnych
w powiecie pozwalajgce na ksztatcenie na odpo-
wiednim poziomie,

rézne kierunki ksztatcenia w liceach ogdlnoksztat-
cacych, technikach, szkotach zawodowych dajace
wybér lokalnej mtodziezy i przyciggajace osoby z ze-
wnatrz powiatu,

dobra i réznorodna baza sportowa w powiecie po-
zwalajgca na rozwijanie zainteresowania sportem
i organizacje imprez sportowych,

Komenda Policji i posterunki w gminach — zapewnie-
nie bezpieczenstwa obywatelom, troska o tad i po-
rzadek,

wysoka wykrywalnos¢ przestepstw w powiecie,

koniecznos¢ przeprowadzenia i sfinansowania re-
montu szkoét oraz doposazenie ich wg odpowiednich
standardow,

niski wskaznik komputeryzacji w technikach — odbie-
ganie wyposazeniem od innych szkét ponadgimna-
zjalnych,

wzrost przestepstw popetnianych przez nieletnich
— zagrozenie dla spoteczenstwa, demoralizacja mto-
dziezy, patologiczne zachowania,

duze naktady finansowe pomocy spotecznej ze
wzgledu na ubdstwo i bezrobocie w powiecie — ko-
niecznos¢ podjecia dziatan zmierzajgcych do ograni-
czenia tych negatywnych zjawisk,

mata ilo$¢é miejsc spotkan dla dzieci i mtodziezy (poza
obiektami sportowymi).
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ANALIZA SWOT - INFRASTRUKTURA SPOtECZNA (CD.)

Mocne strony

Stabe strony

Komenda Panstwowoej Strazy Pozarnej oraz duza
liczba jednostek OSP — zapewnienie bezpieczenstwa
przeciwpozarowego oraz zaangazowanie mieszkan-
cOwW W sprawy gminy i powiatu,

funkcjonowanie licznych gabinetéw lekarskich oraz
SP ZOZ- dostep do podstawowej opieki zdrowotne;j
i lekarzy specjalistow,

wdrazanie programow profilaktyki zdrowotnej —
podnoszenie Swiadomosci spoteczerstwa oraz prze-
ciwdziataniu przedwczesnej Smiertelnosci,

maty odsetek rodzin dotknietych przemocg w ro-
dzinie — brak patologii w spoteczenstwie, spetnianie
przez rodzine swej podstawowej funkcji, harmonijne
funkcjonowanie ludnosci,

szeroka dziatalno$¢ PCPR realizujgcego zadania z za-
kresu pomocy spotecznej,

dziatalno$¢ Domu Pomocy Spotecznej — zapewnienie
opieki osobom chorym oraz pomoc rodzinom tych
0s0b,

organizacje pozarzgdowe wspierajgce lokalny rozwdj
powiatu oraz obywateli.

Szanse

Zagrozenia

organizacja szkolen dla nauczycieli podnoszacych
ich kompetencje oraz umiejetnosci radzenia sobie
w trudnych przypadkach,

rozbudowa bazy sportowej przy placéwkach edu-
kacyjnych — zapewnienie mtiodziezy odpowiednich
warunkdéw, zachecenie do uprawiania sportu oraz
mozliwos¢ wykorzystywania infrastruktury przez
placéwki do celéw komercyjnych,

instalacja monitoringu w strategicznych miejscach
w powiecie — podniesienie bezpieczenstwa, przeciw-
dziatanie wykroczeniom i przestepstwom,
przeprowadzenie planowanych inwestycji w SPZOZ —
podniesienie poziomu ustug i komfortu, stworzenie
nowoczesnej placéwki medycznej,

pozyskiwanie srodkéw europejskich na profilaktyke
choréb oraz badania specjalistyczne i informacje
spotfeczne.

= spadek liczby uczniéw w wiekszosci szkét ponadgim-

nazjalnych — konsekwencja nizu demograficznego,
zagrozenia dla istnienia oddziatéw badz catych pla-
cowek,

wzrost liczby rodzin pobierajgcych swiadczenia po-
mocy spotecznej z powodu problemu alkoholizmu
— koniecznos¢ obserwacji tego zjawiska, wdrazanie
programoéw profilaktycznych.

STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020 I 77




| STAROSTWO POWIATOWE W KEPNIE

Analiza spoteczno-gospodarcza powiatu w znacznej mierze ma na celu ocene sytuacji gospodarczej, czyli rynku
pracy, poziomu i charakteru bezrobocia, a ponadto zweryfikowanie czy w otoczeniu jednostki znajdujg sie in-
stytucje biznesu, czy sg realizowane projekty w zakresie innowacji. Waznym aspektem jest réwniez potencjat
turystyczny, ktéry wyraznie wystepuje w powiecie. Ponizsza analiza SWOT zawiera podsumowanie mocnych
i stabych stron oraz szans i zagrozen wynikajgcych z wczesniej analizowanych obszaréw.

ANALIZA SWOT - SYTUACJA GOSPODARCZA

Mocne strony

Stabe strony

wzrost liczby podmiotéw gospodarczych — rozwi-
janie sie przedsiebiorczosci, ozywienie gospodarki
i rynku pracy,

funkcjonowanie bardzo duzych zaktadéw w kilku
gminach powiatu — zapewnienie miejsc pracy wielu
ludziom, istnienie infrastruktury powigzanej z zakta-
dami,

przewaga matych podmiotow gospodarczych — moz-
liwos¢ wspierania ich programami i Srodkami unijny-
mi,

wystepowanie w powiecie silnego przemystu meblo-
wego — znak rozpoznawczy, miejsca pracy dla ludno-
sci,

niska stopa bezrobocia w powiecie — dobra sytuacja
na rynku pracy w poréwnaniu z warunkami w woje-
wodztwie i kraju,

instytucje otoczenia biznesu wspierajgce przedsie-
biorczosé, rozwoj turystyki i aktywnosc¢ spoteczng,
rezerwaty przyrody i krajobraz zachecajacy do od-
wiedzin przez turystow,

potfozenie na terenie powiatu zabytkdw — utrzymy-
wanie ich w dobrym stanie, organizacja wycieczek,
trasy piesze i rowerowe zachecanie do aktywnego
spedzania czasu oraz rozwijanie turystyki pieszej
i rowerowej,

zréznicowana baza noclegowa dopasowana do ocze-
kiwan réznych grup,

potencjat rolnictwa, dos¢ rdownomierny rozktad go-
spodarstw pod wzgledem powierzchni w powiecie.

znaczna przewaga kobiet wsréd bezrobotnych —
trudna sytuacja finansowa w wielu gospodarstwach
domowych, obnizenie samoceny bezrobotnych,
mata liczba ofert pracy dla ludzi z wyksztatceniem
wyzszym — brak zapotrzebowania na osoby z takim
wyksztatceniem, opuszczanie powiatu w celu poszu-
kiwania pracy w innych czesciach Polski lub za gra-
nicg,

mata liczba bezrobotnych biorgcych udziat w szkole-
niach organizowanych przez PUP — biernos¢ bezro-
botnych, akceptacja swojej sytuacji, brak motywacji
do dziatania,

stabe powigzanie producentéw rolnych z przedsie-
biorstwami przetwérczymi i handlowymi — niewyko-
rzystywanie w petni zbioréw, wysokie koszty maga-
zynowania produktow.

jednorodnos¢ branzy meblowej — zagrozenie nagte-
go wzrostu bezrobocia w przypadku zatamania sie
rynku meblarskiego

Szanse

Zagrozenia

tendencja malejaca liczby bezrobotnych — poprawa
sytuacji na rynku pracy,

rosngca liczba ofert dla oséb z wyksztatceniem za-
wodowym — szansa na zmniejszenie liczebnosci naj-
wiekszej grupy wsréd bezrobotnych,

rozwijanie innowacyjnosci w gospodarce, nauce,
zarzadzaniu jednostkg poprzez projekty wdrazane
przez wojewddztwo wielkopolskie,

rozwdj rynku hurtowego i rolniczego,

moda na ekologie

bezrobocie dotykajace mtode osoby — moze powo-
dowac cheé emigracji w celu znalezienia pracy,
lepsze wykorzystywanie potencjatu innowacyjnego
i gospodarczego przez pozostate powiaty w woje-
wodztwie wielkopolskim dzieki mniejszej odlegtosci
do Poznania.
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Analizujac infrastrukture techniczng powiatu wzieto pod uwage: warunki mieszkaniowe, sie¢ komunikacyjna,
energetyczng, wodociggowa, kanalizacyjng i gazowg oraz dostepnos¢ do internetu i telefonii. Ponizsza tabela
zawiera ujecie zebranych informacji zakwalifikowanych odpowiednio do mocnych/stabych stron, szans lub za-
grozen.

ANALIZA SWOT — INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Mocne strony

Stabe strony

dobre warunki mieszkaniowe pod wzgledem wypo-
sazenia w instalacje sanitarne — komfort mieszkania
w powiecie,

powierzchnia mieszkan oraz przypadajgca na 1
osobe wieksza niz srednia wojewddztwa i kraju —
komfortowe warunki zachecajace do zamieszkania
w powiecie i zatrzymujgce obecnych mieszkancéw
W powiecie,

krzyzowanie sie w powiecie drog krajowych i woje-
wodzkich oraz mozliwos¢ dojazdu pociggiem i au-
tobusem — tatwa dostepnosé powiatu, potozenie na
styku 3 wojewddztw,

dobry stan techniczny sieci energetycznej — samo-
wystarczalnos¢ powiatu w sferze dostarczania ener-
gii, mozliwo$¢ $wiadczenia ustug na rzecz innych
jednostek,

duza liczba ujeé¢ wody i uzdatniania wody — jakos¢
wody spetniajgca odpowiednie standardy, odpo-
wiednie zabezpieczenie poszczegdlnych gmin w tym
zakresie,

oczyszczalnie Sciekdw w réznych gminach powiatu.

duza liczba drég o nawierzchni gruntowej w powie-
cie — podnoszenie znaczenia drdog poprzez zmiane
nawierzchni, lepsze warunki jazdy,

niski stopnien kanalizacji powodujacy, ze 40% ludno-
Sci powiatu nie ma dostepu do tej instalacji, obnize-
nie standarddéw higieny,

niski wskaznik wykorzystywania gazu — przewaga
tradycyjnych metod ciepta,

,biate plamy” — brak internetu w wielu miejscowo-
Sciach utrudniajgcy pozyskiwanie wiadomosci, roz-
wijanie zainteresowan.

Szanse

Zagrozenia

ukonczenie budowy Wielkopolskiej Sieci Szerokopa-
smowej — dostepnos¢ internetu we wszystkich miej-
scowosciach powiatu,

zwiekszenie wskaznika skanalizowania gminy prze-
ktadajgcego sie jakos¢ zycia w gminie (z mozliwoscia
dofinansowania zewnetrznego).

awarie sieci wodociggowej, kanalizacyjnej, gazowej
— konieczno$¢ dozoru i utrzymywania ich w dobrym
stanie,

opdznienie ukonczenia Wielkopolskiej Sieci Szeroko-
pasmowej — dalsze pozostawanie wielu miejscowo-
$ci bez dostepu do internetu.
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Powigzania zewnetrzne powiatu to wspdtpraca z jednostkami zagranicznymi z Niemiec, Wegier i Anglii.
Korzysci i szanse na rozwdj wyptywajace z tych dziatan, jak rowniez zagrozenia zostaty wymienione w po-
nizszej tabeli.

ANALIZA SWOT - POWIAZANIA ZEWNETRZNE

Mocne strony Stabe strony

= wspotpraca z zagranicznymi jednostkami z réznych | = brak wyrazniej i aktywnej dziatalnosci na poziomie
czeSci Europy — integracja, wymiana doswiadczen krajowym z innymi powiatami (jednostkami)
kulturowych,

= wymiany uczniéw miedzy szkotami — nauka jezyka,
otwartosé na inne kultury,

= liczne spotkania w czasie wspotpracy.

Szanse Zagrozenia

= motywacja do nauki jezykdw obcych przez mtodziez | = nieche¢ spoteczenstwa do nawigzywania wspotpra-
i dorostych, cy z niektérymi panstwami i manifestowanie swoje-

= wdrazanie rozwigzan skutecznych u partnerow, go stanowiska.

= rozwijanie kontaktéw gospodarczych,

* nawigzywanie wspotpracy z nowymi partnerami.
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ZALACZNIK NR 3.
RAPORT Z BADAN ANKIETOWYCH

Powiat Kepinski w opinii mieszkancow, przedsiebiorcéw i organizacji pozarzadowych

1. WSTEP

Badanie ankietowe zostato zrealizowane na zlecenie Starosty Powiatu Kepinskiego w ramach opracowywanej
STRATEGII ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO. Objeto nim reprezentatywna grupe mieszkaficéw, przedsiebior-
cOw oraz organizacji pozarzadowych, pochodzacych z obszaru powiatu.

Raport powstat w oparciu o dane z niniejszego badania ankietowego przeprowadzonego na terenie powiatu
Kepinskiego w czerwcu 2014 roku, na potrzeby ktérego przygotowano 3 rodzaje ankiet:

= dla mieszkaricdw powiatu kepinskiego,
= dla przedsiebiorstw posiadajgcych siedzibe lub dziatajgcych na obszarze powiatu kepinskiego,
= dla organizacji pozarzgdowych posiadajgcych siedzibe lub dziatajgcych na obszarze powiatu kepinskiego.

W tak sformutowanym ksztatcie badania ankietowego przyjeto mozliwos¢ wypetnienia wiecej niz jednej an-
kiety. Dla przyktadu, jesli mieszkaniec jest rGwnoczesnie witascicielem firmy oraz cztonkiem stowarzyszenia,
to miat mozliwo$é wypetnienia trzech ankiet. Przyjeto, ze inna jest percepcja mieszkanca, przedsiebiorcy oraz
organizacji pozarzagdowej, gdyz podmioty te majg zupetnie inne problemy, cele, zakres dziatan, potrzeby, ocze-
kiwania, a takze relacje z samorzadem terytorialnym.

Ukfad przedstawionych wynikéw stanowi odzwierciedlenie zrealizowanych ankiet. Opracowanie sktada sie
z uwag metodologicznych, charakterystyki badanej populacji oraz tabel zawierajgcych wyniki udzielonych od-
powiedzi na pytania zawarte w arkuszach formularzy.

CEL | METODA BADAN

Realizacja niniejszego projektu badawczego stanowi integralng cze$¢ prac nad STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020. Zgodnie z zatozeniem, dokument ten ma nakre$laé najwazniejsze cele, do
ktérych dazyé bedzie Powiat Kepinski w perspektywie 2014-2020%.

Ksztatt kwestionariuszy uzytych do badania ankietowego i problematyka zawarta w poszczegdlnych formula-
rzach wychodzi naprzeciw problemom istotnym z punktu rozwoju powiatu kepinskiego.

Celem ankiety skierowanej dla mieszkanca byto przede wszystkim zbadanie poziomu jakosci zycia w powiecie
kepinskim. A zatem w szczegdlnosci istotne byto zebranie informacji o problemach, potrzebach i jakosci zycia
w powiecie. Byto to badanie ukierunkowane na zgromadzenie danych o subiektywnych odczuciach mieszkan-
cdw, z tym, ze nie w znaczeniu indywidualnych potrzeb, a w formie opinii spoteczeristwa powiatu kepinskiego
w ogole. Respondenci odpowiadali takze na pytania dotyczace m.in. oceny realizacji zadan i inwestycji na tere-
nie powiatu w podziale na kategorie takie, jak: edukacja, bezpieczenistwo, rekreacja, kultura. Odpowiadajacy
ponadto mogli wskazaé, ktory obszar rozwoju powinien stanowi¢ ich zdaniem priorytet dziatarh Powiatu w la-
tach 2014-2020.

Ankieta dedykowana przedsiebiorcom byfa narzedziem badawczym do zobrazowania oceny prowadzenia dzia-
talnosci gospodarczej pozarolniczej/ rolniczej oraz mozliwosci jej rozwoju na obszarze powiatu kepinskiego.

Kwestionariusz przeznaczony dla organizacji pozarzagdowych miat na celu przedstawienie problematyki doty-
czacej prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego przez organizacje pozarzagdowe, zebranie informacji o ich
sytuacji, mozliwosciach rozwoju, a takze o wspotpracy z administracjg publiczng w powiecie kepinskim.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, iz kategorie wyzej wskazanych ankiet nie dotyczyty tylko zadan realizowanych przez
samorzad terytorialny na poziomie Powiatu, ale takze poruszaty kwestie, za ktére odpowiedzialno$é spoczywa
na poziomie Gminy, czy innych jednostek centralnych realizujgcych zadania kluczowe dla mieszkaicéw. Dla

! Termin «powiat» rozumiany jest w niniejszym Raporcie jako obszar terytorialny. Nie nalezy go myli¢ z organem admini-
stracji publicznej jakim jest Starosta oraz Starostwo, ktére jest jednostka pomocnicza dla Starosty. Z wyjatkiem pytania
w ankiecie dla mieszkanca, w ktérym Powiat rozumiany jest jako organ administracji publicznej o przypisanych kompe-
tencjach i obowigzkach, pozostate terminy odnoszg sie do powiatu w kontekscie geograficznym, wspdlnoty celéw.
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przyktadu, zadano pytania o edukacje na poziomie zaréwno podstawowym, gimnazjalnym, jak i ponadgimna-
zjalnym, mimo, ze dwa pierwsze lezg w gestii odpowiedzialnosci Gminy. Takie podejscie zwigzane jest z podsta-
wowym zatozeniem badania, ktérego celem byto kompleksowe spojrzenie na ogét zycia mieszkancéw — oby-
wateli w danym regionie zawezonym jego granicami administracyjnymi, a nie ocena stopnia wywigzywania sie
Powiatu z przypisanych jej zadan witasnych.

Kazda osoba wypetniajgca ankiete — niezaleznie od tego czy byt to mieszkaniec, przedstawiciel przedsiebiorstwa
czy organizacji pozarzagdowej — mogta zaproponowac zadanie jego/ jej zdaniem priorytetowe do realizacji na
obszarze objetym badaniem. Byfo to pytanie otwarte, w ktérym proszono respondenta o podanie tematu za-
dania wraz z krétkim jego opisem oraz wskazaniem miejsca jego realizacji. Celem tego pytania byta mozliwos¢
szerszego zaangazowania mieszkaricow powiatu kepiriskiego w proces uspoteczniania i wspdlnego budowania
jej Strategii Rozwoju. Pytanie to miato réwniez na celu zweryfikowanie potrzeb oraz oczekiwan respondentéw
w zakresie przysztosci powiatu, a takze nakreslenie waznych kierunkéw rozwojowych z poziomu operacyjnego.

Kwestionariusze do przeprowadzenia badania ankietowego zostaty przygotowane zaréwno w formacie PDF, jak
i stworzono ich wersje elektroniczng udostepniong na portalu www.ebadania.pl.

Kwestionariusze byty dystrybuowane wieloma kanatami komunikacyjnymi, w tym m.in. poprzez:

= Starostwo Powiatowe w Kepnie przy ul. KoSciuszki 5,

* umieszczenie informacji na stronie internetowe] Starostwa Powiatowego,

= umieszczenie informacji w lokalnej prasie.
Do ostatecznej analizy statystycznej zakwalifikowano wszystkie przestane drogg elektroniczng, jak i w wersji
papierowej ankiety. W wyniku realizacji badania uzyskano facznie 50 ankiet, z czego w wersji elektronicznej
zostato przestanych: 3 ankiety dla przedsiebiorstw, 8 dla organizacji pozarzagdowych, 38 dla mieszkarncow;
w wersji papierowej otrzymano natomiast 1 ankiete dla mieszkanca. Dane z kwestionariuszy zostaty poddane
analizie statystycznej i merytorycznej. Przy realizacji ankiet zachowano anonimowos¢ oséb ankietowanych.

Przygotowane ankiety tj. dla mieszkanca, przedsiebiorstwa, organizacji pozarzagdowej, przeznaczone byty do
samodzielnego wypetnienia. Struktura kwestionariuszy uwzgledniata zaréwno pytania zamkniete, jak i otwar-
te, przy czym zdecydowanie przewazat typ pytania zamknietego. W wybranych pytaniach o charakterze za-
mknietym uwzgledniono odpowiedz? ,inne”, z mozliwos$cig wyszczegdlnienia odpowiedzi, ktéra nie znalazta
sie w zaproponowanym przez autorow badania katalogu. Ponadto, w ankietach pojawity sie pytania ze skalg
odpowiedzi od 1 do 5 (gdzie ,,1” oznaczato bardzo Zle, a ,,5” — bardzo dobrze).

W nizej przedstawionej analizie wypetnionych ankiet, w czesci pytan odpowiedzi mogg nie sumowac sie do
100%. Spowodowane jest to wystepowaniem pytan, w ktérych respondenci mogli nie udzieli¢ odpowiedzi.
W przedstawionych tabelach sg rowniez takie, w ktérych wynik moze przekroczy¢ wartosé¢ 100%, co wigze sie
z mozliwoscig udzielenia wiecej niz jednej odpowiedzi na pytanie.

Niniejsze opracowanie stanowi raport z przeprowadzonych badan. Przy jego opracowaniu kierowano sie zasa-
da precyzyjnego przedstawienia wynikéw i unikania ich krzyzowej, gtebszej interpretacji statystycznej. Dzieki
temu potencjalnie zainteresowany tg problematyka czytelnik bedzie miat mozliwos¢ dokonania samodzielnej
analizy w oparciu o przedstawione dane ilosciowe i jakoSciowe.
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2. POWIAT KEPINSKI W PERCEPCJI MIESZKANCOW, PRZEDSIEBIORSTW
| ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

2.1. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA MIESZKANCOW

Ankieta dla mieszkarnica zawiera 8 pytan oraz metryczke. Autorzy ankiety sformutowali 6 pytan zamknietych
oraz 2 pytania otwarte.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

1. Ocena potrzeby posiadania Strategii rozwoju powiatu kepinskiego.

. Ogdlna ocena zycia w powiecie.

. Ocena sytuacji w powiecie.

. Ocena poczucia przynaleznosci do powiatu.

. Ocena realizacji zadan i inwestycji na terenie powiatu.

. Propozycja 3 obszaréw rozwoju, ktére powinny stanowic priorytet dziatan na terenie powiatu w latach
2014-2020.

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu w okresie 2014—-2020 z punktu widzenia respondenta.

. Plany zmiany miejsca zamieszkania w okresie najblizszych 5-7 lat.

9. Metryczka — Informacje o respondentach.

o Ul WN

0

METRYCZKA — INFORMACIJE O RESPONDENTACH

Istotne jest, aby scharakteryzowac grupe docelowa, ktéra wzieta udziat w badaniu ankietowym skierowanym
do mieszkancow. W tej czesci ankiety nalezato odpowiedzieé¢ na pytania o to, jaka jest struktura ptci, wieku,
wyksztatcenia oraz zatrudnienia respondentéw.

Tabela 1. Struktura pici respondentéow

PLEC RESPONDENTOW % WYPEENIONYCH ANKIET
Kobieta 67
Mezczyzna 33
Razem 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wiekszos¢ respondentdw, ktéra wzieta udziat w badaniu, stanowity kobiety, ich przewaga jest znaczna, gdyz
udziat kobiet w badaniu wynidst 67%, a mezczyzn 33%. Oznacza to, iz zaangazowanie mieszkacéw w zycie
publiczne powiatu kepinskiego rozktada sie nieréwnomiernie z punktu widzenia struktury ptci.

Tabela 2. Struktura wiekowa respondentow

WIEK % WYPEENIONYCH ANKIET
15-20 3
21-30 26
31-40 33
41-50 15
51-60 8
Powyzej 60 15
Razem 100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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WSsrdd zrealizowanych ankiet najwiecej nalezato do oséb w wieku miedzy 31 a 40 rokiem zycia, ktérzy stano-
wig 33% wszystkich respondentéw badania oraz pomiedzy 21 a 30 rokiem zycia, ktdrzy z kolei stanowig 26%
wszystkich ankietowanych. Znaczacy jest takze udziat w badaniu oséb w wieku 41-50 lat, tj. 15% responden-
tow oraz w wieku powyzej 60 lat — 15%. Najmniej licznymi grupami wiekowymi, ktére wziety udziat w badaniu
byty: grupa 15-20 lat oraz grupa 51-60 lat. Odsetek procentowy respondentéw z tych grup wynosi 8%. Jest
to wazna informacja z perspektywy aktywizowania oséb najmtodszych oraz najstarszych do zaangazowania
w zycie spoteczne powiatu. Nalezatoby sie zastanowi¢ przy okazji tej informacji m.in. nad poszukaniem innych
kanatow informacyjnych dla tych grup wiekowych, a takze nad diagnoza problemdéw w zakresie kapitatu spo-
tecznego powiatu. Tym bardziej, iz sytuacje w tym zakresie w powiatu kepinskiego odzwierciedla badanie reali-
zowane w skali ogélnopolskiej przez Instytut Spraw Publicznych dotyczace spoteczenistwa obywatelskiego oraz
kapitatu spotecznego w Polsce, ktore wskazuje, ze udziat oséb ze skrajnych grup wiekowych w miejscowosciach
poza aglomeracjami miejski ma tendencje do utrzymywania sie na stosunkowo niskim poziomie?.

Wykres 1. Struktura wyksztatcenia respondentéw

podstawowe gimnazjalne zasadnicze

0% \ / 2% zawodowe

5%

srednie
8%

=———_ policealne
3%

wyisze
82%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej wsrdd osdb ankietowanych deklarowato posiadanie wyksztatcenia wyzszego (82%). Liczebno$¢ dwdch
kolejnych grup jest porownywalna, gdyz wynosi ona 5 i 8% sg to osoby z wyksztatceniem odpowiednio: zasad-
niczym zawodowym i sSrednim. Najmniejszg ilos¢ reprezentantéw w badaniu majg osoby z wyksztatceniem: po-
licealnym (3%) oraz gimnazjalnym (2%). Osoby z wyksztatceniem podstawowym nie wziety udziatu w badaniu.

Wykres 2. Struktura zatrudnienia

prowadze wtasne
gospodarstwo rolne
0%
bezrobotny
0%
prowadze wiasng
dziatalnos¢
gospodarcza
5%

uczen/ student
3%

emeryt/ rencista
13%

w przedsiebiorstwie
prywatnym
11%

w administracji
publicznej
68%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

2 Zob. szerzej, Partycypacja publiczna w praktyce, red. Anna Olech, Warszawa 2013; Przepis na uczestnictwo. Diagnoza partycy-
pacji publicznej w Polsce, red. Anna Olech, Warszawa 2013. Raporty dostepne sg: http://www.isp.org.pl/publikacje,25.html
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Najwiecej oséb ankietowanych deklarowato zatrudnienie w sferze budzetowej (68%). Reprezentatywna byta tak-
Ze grupa emerytow i rencistéw (13%), a osob zatrudnionych w przedsiebiorstwach prywatnych (11%). Udziat oséb
prowadzgcych wtasng dziatalno$¢ gospodarczg oraz ucznidw/ studentdw jest nieznaczny, gdyz ksztattuje sie on
pomiedzy 3 a 5%. W badaniu nie uczestniczyli bezrobotni oraz osoby prowadzace wtasne gospodarstwo rolne.

OCENA POTRZEBY POSIADANIA STRATEGII ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO

Autorzy badania uznali za zasadne zapytanie respondentdw o opinie, czy uwazajg oni za konieczne budowanie
Strategii rozwoju powiatu kepinskiego. Wazny jest aspekt akceptacji procesu tworzenia Strategii rozwoju, stagd
istotnym jest zbadanie na samym wstepie jakie jest podejscie do tego tematu samego spoteczenstwa, a takze
czy wystepuje wsrdd niego i jaka jest ewentualna skala niezadowolenia.

Wykres 3. Ocena potrzeby posiadania Strategii Rozwoju

raczejnie  nie zdecydowanie nie
0, 0,
trudno powiedzieé 3% 0% 0%
2%

raczejtak
8%

zdecydowanie tak
56%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Zdecydowana wiekszo$é, bo az 95% respondentdw, uznata proces budowania Strategii rozwoju powiatu ke-
pinskiego za zasadny, w tym 56% ankietowanych uwaza, ze taka Strategia jest zdecydowanie potrzebna, 31%
uwaza, ze jest potrzebna, a 8%, ze jest raczej potrzebna. Zaledwie 3% ankietowanych raczej nie widzi potrzeby
posiadania takiego dokumenty planistycznego, a 2% respondentéw stwierdzito, ze , trudno powiedzie¢”. Zaden
z mieszkancow biorgcych udziat w badaniu nie uznat, ze powiat kepinski nie potrzebuje lub zdecydowanie nie
potrzebuje strategii rozwoju. Taka struktura odpowiedzi oznacza, ze mieszkancy powiatu kepinskiego widza
potrzebe planowania strategicznego przez Starostwo Powiatowe w oparciu o dokument Strategii Rozwoju, co
moze stanowi¢ odzwierciedlenie ich niezadowolenia w stosunku do dotychczasowej polityki rozwoju regional-
nego powiatu.

OGOLNA OCENA ZYCIA W POWIECIE KEPINSKIM

Celem pytania byta préba zaprezentowania ogdélnego poziomu jakosci zycia w powiecie kepinskim. Jest to waz-
na informacja w szczegdélnosci przy diagnozowaniu problemoéw, celéw oraz kierunkdéw rozwoju powiatu, ktére
majg na celu podwyzszenie poziomu jakosci zycia mieszkancéw w powiecie kepinskim.

Nalezy zwrdcié¢ uwage na odpowied? respondentdw w pytaniu o ogdlng ocene poziomu zycia w powiecie ke-
pinskim. Wiekszos¢ oséb, bo az 70%, zadeklarowato, ze jakos$¢ ich zycia jest zadowalajgca, w tym: 3% ocenito jg
bardzo dobrze, 41% dobrze, a 26% raczej dobrze. Negatywnie jakos$¢ zycia w powiecie kepiriskim ocenito 18%
respondentow, ktorzy postrzegaja jg jako raczej ztg (15%) lub bardzo ztg (3%). Natomiast 13% osdb biorgcych
udziat w badaniu wskazato na trudnos$¢ w zweryfikowaniu ich jakosci zycia w powiecie. Analizujgc otrzymane
odpowiedzi warto podkresli¢, iz mimo, ze zdecydowanej wiekszos$ci respondentéw zyje sie dobrze w grani-
cach powiatu kepinskiego, to niestety w spoteczenstwie tym funkcjonuje rdwniez spora grupa oséb, ktére sg
niezadowolone z warunkow zycia, co nalezy wzigé¢ pod uwage przy planowaniu kolejnych kierunkéw rozwoju
powiatu w najblizszym okresie.
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Wykres 4. Ogdlna ocena zycia w powiecie
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
OCENA SYTUACIJI W POWIECIE KEPINSKIM
Wykres 5. Ocena sytuacji w powiecie
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Zdecydowana wiekszos¢ badanych twierdzi, ze sytuacja w powiecie kepinskim jest dobra i stabilna (49%),
a 20% uwaza, ze powiat podaza w bardzo dobrym kierunku i wyrdznia sie na tle innych regionéw. Z drugiej
jednak strony, az 20% ogétu badanych nie widzi, aby powiat rozwijat sie. Zaden z respondentéw nie wskazat,
ze rozwdj powiatu jest mu obojetny.

Wsréd odpowiedzi pojawity sie rdwniez gtosy mieszkancdw negatywnie oceniajgcych kierunki rozwoju powia-
tu, ktore stanowig 3% ogotu, a takze wskazania, ze sytuacja w powiecie jest bardzo staba, ktére z kolei sta-
nowig 8% wszystkich odpowiedzi. Oznacza to, iz mimo sporego odsetka mieszkaricéw powiatu kepinskiego
pozytywnie oceniajacych sytuacje powiatu, duza czes¢ spoteczeristwa nie dostrzega jego rozwoju, lub wrecz
jednoznacznie stwierdza, ze sytuacja w powiecie jest zta i niekorzystnie oddziatuje na mieszkaicow.
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OCENA POCZUCIA PRZYNALEZNOSCI DO POWIATU KEPINSKIEGO

Problematyka poruszona w pytaniu opiera sie na dwdch zagadnieniach. Pierwsze to: opinia o wspotpracy, re-
lacjach Powiatu z mieszkaricami. Drugie to poczucie przynaleznosci do powiatu. Intencjg tak sformutowane-
go pytania byto badanie krzyzowe, z jednej strony opinii o wspdtpracy, komunikacji Powiatu z mieszkaricami,
a z drugiej poczucia przynaleznosci do wspdlnoty, do powiatu. Nalezy to pytanie potraktowacd jako otwierajgce
dyskusje, a nie jako podsumowanie dotyczgce interakcji pomiedzy mieszkaricem, a samorzgdem terytorialnym,
wiadzg w powiecie.

Wykres 6. Ocena poczucia przynaleznosci do powiatu

{...) Nie czuje przynaleznosci do Powiatu 18%

Nie mam zdania (...) 3%

Wyczuwam stabg wiez z Powiatem 18%

33%
{...) Czuje, ze naleie do wspolnoty

. NP . 28%
Poczucie przynaleznosci jest bardzo silne

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej respondentéw zakreslito odpowiedz: czuje, ze naleze do wspdlnoty (33%). Druga duza grupa an-
kietowanych (28%) odpowiedziata, ze poczucie przynaleznosci jest bardzo silne. Z kolei 18% ankietowanych
wyczuwa stabg wiez z powiatem. Oznacza to, iz 79% ankietowanych wyczuwa jakgkolwiek przynaleznos¢ do
powiatu kepinskiego, z naciskiem na pozytywny aspekt tego uczucia. Niemniej jednak, nalezy wzig¢ pod uwa-
ge, iz wsrdd odpowiedzi, 3% wskazan byto na stwierdzenie ,nie mam zdania”, a 18% respondentéw nie czuje
w ogéle przynaleznosci do powiatu.

OCENA REALIZACJI ZADAN | INWESTYCJI NA TERENIE POWIATU KEPINSKIEGO

Wykres 7. Ocena realizacji zadan i inwestycji na terenie powiatu
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srodowiska
Inwestycje w 20 Edukacja
gminie ~/przedszkolna
g . Edukacja -
Rynek pracy‘.‘,; N _\dostepnos¢

Rekreacja - @@ :'; Edukacja - jako$¢
Mieszkanie - / h */ Transport

‘ \ =1 - bardzo Zle
Opieka zdrowotna f _Kultura 2-dle
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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Wykres radarowy przedstawia linie, ktéra odzwierciedla skale oceny od 1 do 5 (1 — bardzo Zle, 5 — bardzo
dobrze) poszczegdlnych kategorii. Obszary zadan, ktére byly oceniane w tym pytaniu to:

[EE

. Ochrona srodowiska, ekologia.
. Edukacja przedszkolna.
. Edukacja — dostepnosé.
. Edukacja — jakos¢.

. Transport

. Kultura

. Bezpieczenstwo.

. Pomoc spoteczna.

. Opieka zdrowotna.

. Mieszkanie.

11. Rekreacja

12. Rynek pracy

13. Inwestycje w powiecie.

OoONOULLDES WN

[EY
o

Liczby 0, 5... az do 20 oznaczajg liczbe ocen wyrazonych przez mieszkaricow w danej kategorii.

Sposrdd kategorii najlepiej zostaty ocenione: ochrona $rodowiska i ekologia, dostepnos¢ i jakos¢ edukacji,
kultura, bezpieczeristwo, mieszkanie, rekreacja oraz inwestycje. Ocene dobrg ochronie srodowiska i ekologii
przyznato 20 osdb, z kolei dostepnosci edukacji 17 oséb, jakosci edukacji 19 osdb, kulturze 14 oséb, bezpie-
czenstwu 15 oséb, mieszkaniu 12 osdb, rekreacji 18 oséb, a inwestycjom 14 osdb.

Sposrdd kategorii najstabiej zostaty ocenione: rynek pracy (10 ocenito kategorie jako bardzo ztg i 8 oséb jako
z13), transport (9 ocenito kategorie jako bardzo zt3 i 13 oséb jako ztg) oraz opieka zdrowotna (10 ocenito ka-
tegorie jako bardzo ztg i 14 osoby jako zt3). Jest to bardzo znaczacy sygnat, ze muszg to by¢ kluczowe obszary
w diagnozowaniu problematyki, celdw, kierunkdw rozwojowych, a takze zadan operacyjnych.

PRIORYTETOWE OBSZARY ROZWOJU NA TERENIE POWIATU KEPINSKIEGO

Kolejne pytanie bezposrednio wynika z poprzedniego tj. oceny zadan oraz inwestycji na terenie powiatu. Respon-
denci mieli tutaj za zadanie przedstawi¢, ktére obszary sg wedtug nich priorytetowymi w okresie 2014-2020.

Tabela 3. Propozycja 3 obszaréw rozwoju, ktére powinny stanowic priorytet dziatan na terenie powiatu w latach
2014-2020

LP. NAZWA OBSZARU ROZWOIJU LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
1. Ochrona srodowiska, ekologia 7
2. Edukacja przedszkolna 3
3. Edukacja 17
4. Transport 12
5. Kultura 10
6. Bezpieczenstwo 0
7. Osoby starsze 2
8. | Opieka zdrowotna 15
9. Mieszkanie 4
10. | Rekreacja 5
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11. | Rynek pracy 25

12. | Inwestycje w powiecie 10

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

W badaniu wyrdznione zostaty obszary, ktore wedtug mieszkancow stanowig priorytet do rozwoju w okresie
2014 —2020. Najwiecej wskazan w zakresie koniecznosci skoncentrowania sie na szukaniu rozwigzan otrzymaty
takie obszary, jak: rynek pracy, opieka zdrowotna oraz edukacja

PLANY RELOKACYJNE MIESZKANCOW POWIATU KEPINSKIEGO

Badani odpowiadali na pytania dotyczace planéw zwigzanych ze zmiang miejsca zamieszkania poza obszar po-
wiatu. Jest to istotne pytanie w kontekscie odczué, opinii spoteczerstwa o ogdélnym poziomie zycia, warunkéw,
mozliwosci rozwoju na terenie powiatu.

Wykres 8. Plany zmiany miejsca zamieszkania w okresie najblizszych 5-7 lat

Rozwaiam taka Racz? tak Zdecydowanie tak
moiliwosé 0% \ /' 3%
10% Zdecydowanie nie

33%
Nie zastanawiatem/
am sig nad tym

10%

Raczej nie
44%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Wiekszos¢ ankietowanych (33% udzielonych odpowiedzi) raczej nie zamierza zmienié swojego miejsca zamiesz-
kania poza obszar powiatu, ponadto 44% respondentéw zdecydowanie nie zamierza tego robi¢. Warto jednak
zwrdci¢ uwage na fakt, iz 10% osdb biorgcych udziat w badaniu rozwaza mozliwosé przeprowadzki, a 3% zde-
cydowanie chce to uczynic. Taki rozktad odpowiedzi oznacza, iz zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw uwaza,
ze ich zycie w powiecie jest na takim poziomie, ze nie zamierzajg oni zmieni¢ miejsca zamieszkania poza jego
obszar. Przy wytyczaniu kolejnych kierunkéw rozwoju powiatu kepinskiego nalezy jednak zwréci¢ uwage na gto-
sy tej czesci spoteczenstwa, ktdra na chwilg obecng nie widzi szans dalszego prosperowania w jego granicach
i rozwaza, albo w ogéle podjeta juz decyzje, o zmianie miejsca zamieszkania.
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2.2. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA PRZEDSIEBIORSTW

Kolejng grupa docelowg badania ankietowego byli przedstawiciele przedsiebiorstw. Ankietyzacji poddano nie
tylko firmy, ktére majg swoje siedziby na terenie powiatu kepinskiego, ale takze te, ktére prowadzg w jego gra-
nicach dziatalno$¢. Wazne byto wydzielenie tematu rynek pracy, prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej, gdyz
juz na etapie diagnozy spofeczno-gospodarczej ten obszar pojawit sie jako problematyczny. Ponadto przedsta-
wiciele przedsiebiorstw majg inng perspektywe oceny powiatu niz pozostate grupy interesariuszy.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

1. Dane o firmie: branza, rok rozpoczecia dziatalnosci, wielkos$¢ zatrudnienia, siedziba firmy, miejsce wykony-
wania dziatalnosci.

. Ocena rozwoju prowadzonej dziatalnosci.

. Ocena biezgcej sytuacji finansowej.

. Korzystanie z zewnetrznych form wsparcia finansowego.

. Warunki prowadzenia dziatalnosci.

. Wsparcie lokalnej dziatalnosci.

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu w okresie 2014—-2020 z punktu widzenia respondenta.

. Podejscie przedstawicieli samorzadu terytorialnego do przedsiebiorstwa.

OO WN

DANE O FIRMIE

Na poczatku nalezy scharakteryzowac grupe przedstawicieli przedsiebiorstw, ktore wziety udziat w badaniu
ankietowym.

WSszyscy przedstawiciele przedsiebiorstw, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankietowym reprezentuje branze
zwigzane z ustugami (100% ankietowanych). Firmy te powstaty lub tez prowadzity dziatalno$¢ na terenie po-
wiatu w okresie miedzy 2005-2013.

Wykres 9. Struktura wielkosci zatrudnienia

2-9 pracownikow
33%

dziatalnos¢
jednoosobowa
67%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Sposrdd wszystkich przedstawicieli firm, ktdrzy wzieli udziat w badaniu ankietowym, 67% reprezentuje firmy
jednoosobowe, tj. zarejestrowane w Centralnej Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej. Pozostata czesé, tj. 33%
pracuje w mikroprzedsiebiorstwach (do 9 pracownikdw).

Z danych wynika, ze wszyscy przedstawiciele firm, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankietowym, reprezentuje
firmy, ktére dziatajg lub posiadajg siedzibe od poczatku na terenie powiatu kepinskiego. Nalezatoby w dalszym
procesie uspoteczniania zastanowic sie nad zagadnieniem, co przycigga firmy do dziatania na terenie niniej-
szego powiatu. A zatem co jest mocng strong w pozyskiwaniu firm, w konkurowaniu z powiatami o$ciennymi
0 nowe miejsca pracy, nowych przedsiebiorcow.
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OCENA ROZWOJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

Pytanie dotyczyto zarowno mozliwosci rozwoju samej dziatalnosci gospodarczej na terenie powiatu, jak i ele-
mentu wspdtpracy, relacji przedsiebiorca — samorzad terytorialny.

Wykres 10. Jak ocenia Pan/ Pani mozliwos¢ rozwoju prowadzonej dziatalnosci rolniczej/ pozarolniczej
na obszarze powiatu?

Nie widze zadnych szans na rozwdj {...)

Znikome szanse na rozwdj dzialalnosci

Przecietnie {...) 67%

Dobrze(...)

Bardzo dobrze {...)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najwiecej respondentdw (67%) uznato, ze ma przecietne mozliwosci rozwoju na terenie powiatu. Pozostata
cze$¢ ankietowanych (33%) wskazata na dobre mozliwosci rozwoju dziatalnosci. Zatem ogdlna ocena mozli-
wos$¢ rozwoju prowadzonej dziatalnosci rolniczej/ pozarolniczej na obszarze powiatu jest pozytywna jesli chodzi
o dostrzeganie silnych stron dziatalnosci gospodarczej, jak i wzajemnego pola oddziatywania w relacjach firma
— samorzad terytorialny. Nie nalezy jednak traktowac tego pytania jako podsumowania analizy, a wstep do
dialogu przedsiebiorstw, samorzadu terytorialnego oraz instytucji otoczenia biznesu.

OCENA BIEZACEJ SYTUACJI FINANSOWE!

Wykres 11. Jak oceniajg Panstwo biezgcg sytuacje finansowa gospodarstwa/ firmy?

przecigtna
33%

dobra
67%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Ocena sytuacji finansowej firmy jest ogdlnie pozytywna. Zdecydowana wiekszo$¢ wskazuje na dobrg kondycje
finansowa (67%). Pozostata czes$¢ (33%) deklaruje, ze ich sytuacja finansowa jest na przecietnym poziomie.
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KORZYSTANIE Z ZEWNETRZNYCH FORM WSPARCIA FINANSOWEGO

Przedsiebiorcy, ktdrzy wzieli udziat w badaniu w nieznacznym stopniu korzystajg z zewnetrznych form wsparcia
finansowego. Jedynie pojedyncze podmioty korzystajg z instrumentow finansowych o charakterze komercyj-
nym (pozyczek, kredytow), dofinansowan ze srodkéw Unii Europejskiej oraz z instrumentéw finansowych bu-
dzetowych. W dalszym etapie uspoteczniania Strategii Rozwoju nalezatoby poruszyé kwestie dotyczgce mozli-
wosci pozyskiwania srodkow finansowych.

WARUNKI PROWADZENIA DZIAtALNOSCI

Respondenci dobrze oceniajg wspdtprace z samorzagdem, dostepnosé gruntéw i nieruchomosci na dziatalnos¢
oraz poziom infrastruktury technicznej. Z kolei jako przecietne sg postrzegane: mozliwo$é pozyskania pracow-
nikéw z odpowiednimi kwalifikacjami oraz koszty prowadzenia dziatalnosci rolniczej/ pozarolniczej. Zaden ze
wskazanych elementéw warunkujgcych prowadzenie dziatalnosci rolniczej/ pozarolniczej nie zostat oceniony
negatywnie.

WSPARCIE LOKALNEJ DZIAtALNOSCI

Respondenci stwierdzili, ze nie majg wsparcia w postaci tworzenia stref ekonomicznych, wsparcia finansowe-
go, poziomu infrastruktury technicznej i logistycznej, pomocy formalnej przy zaktadaniu i prowadzeniu dzia-
talnosci, pomocy w znalezieniu lub wyszkoleniu kadry oraz znalezieniu odpowiednich nieruchomosci. Badani
pozytywnie oceniajg wsparcie w zakresie zrzeszania przedsiebiorcéw, rolnikdw i rzemiesinikéw, promocji oraz
wsparcia w zatrudnianiu pracownikéw.

PODEJSCIE PRZEDSTAWICIELI SAMORZADU TERYTORIALNEGO DO PRZEDSIEBIORSTWA

Wszyscy respondenci (100%) uznali, ze podejscie, relacje przedstawicieli samorzadu terytorialnego do oséb
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg jest bardzo zyczliwe, pomocne, wyrdzniajgce sie.
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2.3. ANALIZA NA PODSTAWIE ANKIET DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Ostatnia grupa docelowa, ktéra poddana zostata badaniom ankietowym to przedstawiciele organizacji po-
zarzagdowych. Srodowiska organizacji pozarzadowych sg waznym zrédtem informacji o funkcjonowaniu
spoteczenstwa obywatelskiego, zrzeszania mieszkancéw, poziomu rozwoju kapitatu spotecznego w powiecie.

Zakres badania ankietowego obejmowat nastepujgce obszary tematyczne:

[EY

. Obszar dziatalnosci organizacji pozarzadowej

. Ocena kondycji organizacji pozarzadowej

. Mocne strony organizacji pozarzgdowe;j

. Stabe strony organizacji pozarzagdowej

. Rozwdj regionu, a fundusze pozyskiwane przez organizacje pozarzagdowe

. Wspétpraca z samorzgdem terytorialnym

. Formy wspdtpracy organizacji pozarzgdowej z samorzgdem terytorialnym

. Potrzeby organizacji pozarzagdowych

. Propozycja zadania do realizacji na terenie powiatu kepifnskiego w okresie 2014—-2020 z punktu widzenia
respondenta

OCoONOULDS WN

Na poczatku nalezy okresli¢ do jakich organizacji pozarzgdowych nalezg respondenci niniejszego badania an-
kietowego oraz jaki jest ogdlny obraz sSrodowiska NGO w powiecie kepiriskim. A zatem nalezy odpowiedzieé
na pytania dotyczace obszaru dziatan (tutaj mozna wskaza¢ wiecej niz jeden), kondycji trzeciego sektora, jego
stabych i mocnych stron.

OBSZAR DZIALALNOSCI ORGANIZACJI POZARZADOWE)

Tabela 4. Prosze zaznaczy¢ witasciwy obszar dziatalno$ci Paristwa organizacji pozarzadowe;.

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
Pomoc spoteczna 1
Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych 4
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, hobby 5
Edukacja i wychowanie 4
Ekologia i ochrona zwierzat, ochrona dziedzictwa przyrodniczego 2
Ochrona wolnosci i praw cztowieka 0
Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji 4
Ochrona i promocja zdrowia 3
Profilaktyka uzaleznien 0
Wspomaganie i/lub zrzeszanie innych organizacji 1
Wspomaganie rozwoju przedsiebiorczosci 0
Wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych 2

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
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Wskazywane dziatania, realizowane przez srodowisko pozarzgdowe z powiatu kepinskiego to przede wszyst-
kim: dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, edukacja i wycho-
wanie, a takze kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji. Osoby reprezentujgce organizacje pozarzagdowe

dziatajg w zdecydowanej wiekszosci we wskazanych obszarach.

Poza kategoriami obszaréw dziatalnosci przedstawionymi w tabeli respondenci wskazali rdwniez bezpieczen-

stwo publiczne oraz pomoc w szukaniu pracy.

OCENA KONDYCJI ORGANIZACIJI POZARZADOWE)

Wykres 12. Jak ocenia Pan/ Pani kondycje swojej organizacji pozarzagdowe;j?

przecigtnie

50% \

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Przedstawiciele organizacji pozarzagdowych deklarujg, ze ich kondycja jest dobra, a nawet bardzo dobra. Od-
powiedzi te uzyskaty jednakowaq liczbe wskazan. Zatem wizerunek $Srodowiska organizacji pozarzagdowych

w ogéle, jego sytuacja, ogdlne warunki dziatalnosci jest pozytywny.

MOCNE STRONY ORGANIZACJI POZARZADOWEJ

Tabela 5. Jakie sg mocne strony Paristwa organizacji pozarzadowej?

dobrze
50%

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
Wysokie przychody 0
Duza liczba cztonkéw/ pracownikéw 3
Rozpoznawalnos¢ organizacji w otoczeniu 6
Owocna wspoétpraca ze spotecznoscia lokalng 6
Wysokie kwalifikacje pracownikéw 3
Zaangazowanie cztonkéw/ pracownikéw 7
Realizacja ciekawych projektow 6

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Jako mocne strony przedstawiciele organizacji pozarzgdowych z terenu powiatu kepinskiego wskazali przede
wszystkim: rozpoznawalno$¢ organizacji w otoczeniu, owocng wspdtprace ze spotecznosciag lokalng, zaangazo-
wanie cztonkdw/ pracownikow, a takze realizacje ciekawych projektéw. Gtéwnymi zaletami Srodowiska NGO
jest zatem spotecznos¢ lokalna, jej kapitat spoteczny, che¢ do angazowania sie w sprawy spoteczne, kulturalne.

94 I STRATEGIA ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO NA LATA 2014-2020




STAROSTWO POWIATOWE W KEPNIE

StABE STRONY ORGANIZACJI POZARZADOWEJ

Tabela 6. Jakie sg stabe strony Panstwa organizacji pozarzagdowej?

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH
Niskie przychody 5
Mata liczba cztonkédw/ pracownikéw 2
Niska rozpoznawalnos$¢ organizacji w otoczeniu 0
Staba wspodtpraca ze spotecznoscia lokalng 0
Niskie kwalifikacje pracownikéow 0
Stabe zaangazowanie cztonkéw/ pracownikow 0
Brak realizacji ciekawych projektéw 2

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych
Ankietowani wskazali, ze kluczowgq stabg strong organizacji pozarzgdowych funkcjonujacych w granicach po-

wiatu kepinskiego sg przede wszystkim niskie przychody. Duzy wptyw na dziatalno$¢ organizacji ma réwniez
mata liczba cztonkdéw/pracownikéw oraz brak realizacji ciekawych projektow.

ROZWOJ REGIONU, A FUNDUSZE POZYSKIWANE PRZEZ ORGANIZACJE POZARZADOWE

Wykres 13. Czy widzg Panstwo szanse na rozwaj regionu dzieki funduszom pozyskiwanym przez organizacje
pozarzadowe?

nie
13%

87%
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Respondenci w zdecydowanej wiekszosci (87% wskazan) zadeklarowali, ze fundusze pozyskiwane przez orga-
nizacje pozarzagdowe s szansg na rozwoj regionu. Jest to istotne w kontekscie takze silnych i stabych stron or-
ganizacji pozarzagdowych. Ocena, ze fundusze majg wazny wptyw na rozwdj regionu, Swiadczy o tym, ze nalezy
ten proces wspiera¢ w ramach wspdtpracy samorzadu terytorialnego oraz organizacji pozarzadowych. Srodki
te nie sg postrzegane jako pozyskiwane na wtasne cele organizacji, ale dla dobra ogétu spotecznosci lokalnej,
ktéra bedzie korzystata z produktow realizowanych dziatan.
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WSPOLPRACA Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM

Wykres 14. Czy panstwa organizacja pozarzagdowa d3azy do wspoétpracy z samorzagdem terytorialnym?

100%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Pytanie dotyczyto postrzegania samorzadu terytorialnego jako partnera w realizowanych dziataniach, w kté-
rym respondenci jednoznacznie wskazali na che¢ wspétpracy z samorzagdem, nawigzanie lub tez kontynuowanie
wspotpracy. Warto by w takim razie przemysleé w jaki sposdb do tej pory byta prowadzona wspdtpraca jednostek
samorzadu ze srodowiskiem NGO i na odwrot, a takze jak poprawic te relacje, jak rozwing¢ dziatania partnerskie.

FORMY WSPOLPRACY ORGANIZACJI POZARZADOWEJ Z SAMORZADEM TERYTORIALNYM

Tabela 7. Zaznacz formy wspotpracy dotyczace Panstwa organizacji pozarzagdowej z samorzgdem terytorialnym,
ktdre s3 stosowane w powiecie

KATEGORIA LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH

Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow 3
normatywnych
Tworzenie wspdlnych zespotéw — doradczych, opiniujacych, 5
inicjatywnych
Doradztwo i udzielanie organizacjom pomocy merytorycznej 3
w przygotowywaniu projektow i pisaniu wnioskéw
Wspieranie akcji promujacej przekazywanie 1% podatku

o . . . 1
dochodowego od oséb fizycznych organizacjom pozytku publicznego
Prowadzenie i udostepnianie bazy danych o organizacjach 5
pozarzagdowych
Popularyzacja dziatalnosci organizacji pozarzadowych 4

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badar ankietowych

Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych najczesciej wskazywali, ze w powiecie kepinskim dazy sie do popu-
laryzacji dziatalnosci organizacji pozarzagdowych, czyli zwiekszenia mozliwosci dotarcia do spotecznosci lokal-
nych, a takze potencjalnych partneréw, wolontariuszy, cztonkéw. Ponadto ankietowani wskazali na wspétprace
w ramach konsultowania aktéw prawnych oraz doradztwo w zakresie przygotowywania projektow i pisania
whioskéw o dofinansowanie. Jest to istotna informacja ze wzgledu na wskazane stabe strony przez responden-
tow tj. przede wszystkim niskie dochody organizacji, a co za tym idzie trudnosci zwigzane z realizacja cieka-
wych, potrzebnych projektéow na terenie powiatu.
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PROBLEMY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Tabela 8. Jakie sg zgtaszane problemy organizacji pozarzagdowych z Panstwa powiatu?

KATEGORIE LICZBA WSKAZAN W ANKIETACH

Brak odpowiedniej liczby cztonkéw/ pracownikéw/ wolontariuszy
lub niedostateczne ich kwalifikacje

Trudnosci we wspodtpracy, angazowaniu spotecznosci lokalnej,
W nawigzywaniu partnerstw z innymi podmiotami z powiatu/ 3
spoza powiatu

Trudnosci we wspodtpracy z samorzgdem terytorialnym 1

Brak srodkéw finansowych na dziatalnos$¢ statutowg 4
Trudnosci w sprostaniu wszystkim obowigzkom formalnym 4
Niewystarczajgca liczba szkolen, doradztwa dla organizacji 5
pozarzadowych

Braki lokalowe lub w wyposazeniu 3

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Najczesciej zgtaszane problemy przez organizacje pozarzagdowe, ktére deklarujg respondenci, to: niewystarcza-
jaca liczba szkolen, doradztwa, trudnosci w sprostaniu wszystkim obowigzkom formalnym oraz brak srodkéw
finansowych na dziatalnos¢ statutowa.

Wykres 15. Czy w Paristwa powiecie dziata rada dziatalnosci pozytku publicznego?

tak

nie
75%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie badan ankietowych

Jedynie 25% os6b odpowiedziato twierdzgco, ze na terenie powiatu dziata rada pozytku publicznego. Nalezy
jednak zwrdci¢ uwage na grupe oséb (75% respondentéw), ktdéra deklaruje, ze na terenie powiatu taka rada
nie dziata lub nie majg wiedzy na temat jej dziatalnos$ci. Odpowiedz taka moze wskazywad takze na brak danych
o dziataniach rady oraz staby przeptyw informacji miedzy radg a cztonkami innych organizacji pozarzgdowych.
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3. SUGEROWANE KIERUNKI ROZWOJU POWIATU KEPINSKIEGO

Kazda ankieta — zaréwno skierowana do mieszkancéw, przedsiebiorstw jak i organizacji pozarzgdowych — za-
wierata tzw. karte zadania, w ktorej poproszono respondentéw o zaproponowanie priorytetowego zadania do
realizacji na terenie powiatu kepinskiego w okresie programowania na lata 2014—2020. Ankietowaniu zostali
poproszeni o wskazanie nazwy zadania, krotkiego opisu oraz miejsca jego realizacji.

Zamieszczenie pytania w kazdej ankiecie, do wszystkich grup docelowych badania ankietowego, miato na celu
zbadanie potrzeb w zakresie zadan o charakterze inwestycyjnym lub nieinwestycyjnym (miekkim). Uwzglednio-
no indywidualng perspektywe spojrzenia na potrzeby na terenie powiatu kepiskiemu. Ponadto uwzgledniono
zréznicowanie potrzeb u réznych grup docelowych. Inne potrzeby ma przedsiebiorstwo, ktére dziata na terenie
powiatu kepinskiego, inne za$ mieszkaniec, a jeszcze inne organizacja pozarzgdowa. Jest to takze wazna infor-
macja dla wtadz lokalnych, powiatowych oraz wojewddzkich odnosnie potrzeb powiatu.

Celem karty zadan byto takze wytyczenie przyktadowych kierunkéw rozwoju powiatu kepinskiego.

Z pewnoscig propozycje zawarte w karcie zadania nalezy traktowad jak pewng prébe wskazania kierunku roz-
woju dla powiatu kepinskiego. Elementem uzupetniajgcym bedg m.in. konsultacje spoteczne, na ktére zapro-
szeni zostang wszyscy zainteresowani. Sam sposdb dotarcia do respondentéw sprawia, ze katalog zadan na lata
2014-2020 nalezy potraktowac jako otwarty. Informacje podawaty osoby, ktére sg aktywne, zainteresowane
sprawami regionu, uczestniczg w sprawach swojego regionu, maja kontakt ze administracjg publiczna.

PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU -
PROPOZYCJA Z ANKIET DLA MIESZKANCOW

Respondenci wskazali, ze ich zdaniem priorytetowe do realizacji w okresie 2014-2020 sg takie zadania, jak:

* budowa obiektu sportowego, ktéry bedzie posiadat basen kryty i zewnetrzny oraz sale do fitnessu i si-
townie,

= kino w Kepnie,

* modernizacja drég na terenie powiatu kepinskiego,

= zagospodarowanie zieleni przy parkingu znajdujacym sie przy ul. Warszawskiej,

* poprawa stanu chodnikéw i ulic. Nalezy potozy¢ nacisk na wspotprace z miastem w planowaniu remon-
téw chodnikéw w miescie,

* budowa chodnika w wiosce Osiny i na ul. Osifskiej oraz budowa progéw zwalniajgcych w tych miejscach,

* wiecej miejsc gdzie mtodziez i nie tylko moze spedzad czas,

= ukrdci¢ sytuacje, w ktorej Starosta Kepinski, obsadza na stanowiskach w instytucjach i organach pod-
legtych starostwu, znajomych lub ludzi w ramach odwdzieczenia sie «za co$» w zwigzku z poparciem
politycznym,

* budowa Sciezek rowerowych wzdtuz drég powiatowych, owe szlaki rowerowe miatyby tgczy¢ caty powiat
w jedna sie¢,

* budowa mieszkan komunalnych,

* staze dla mtodych ludzi,

* remont drogi powiatowe] Kepno — Mikorzyn,

* obwodnica Kepna w ciggu drogi DK11,

* rewitalizacja budynku kina i wznowienie jego dziatalnosci,

= remont drogi powiatowej Turkowy do krzyzéwki w Miechowie,

= zakonczenie remontu Synagogi i przeznaczenie jej na sale koncertowga, wystawienniczg itd.,

= uruchomienie na terenie Kepna (oraz powiatu) wypozyczalni rowerdéw,

= odnowienie starych elewacji,

= wprowadzenie dziennikdéw elektronicznych w szkotach,

= utatwienie dojazdu/wyjazdu spod szkot,

= zakonczenie rozbudowy szpitala o oddziat operacyjny (nad SOR) + Igdowisko,

» dalszy rozwdj infrastruktury internetu szerokopasmowego na terenie powiatu,

» drogi naos. JP I,
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cigg pieszo-rowerowy na ul. Osinskiej,

szkolenie z przedsiebiorczosci dla mieszkancow,

modernizacja istniejgcych ciggéw drogowych poprzez budowe chodnikéw, sciezek rowerowych oraz po-
lepszenie nawierzchni drég.

PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU -
PROPOZYCJA Z ANKIET DLA PRZEDSIEBIORCOW

budowa placu rowerowego, placu zabaw, ,,matpiego gaju” na boisku Przemystawa w Kepnie, przy ulicy
Nowowiejskiego,

obwodnica S11,

szkolenie dla przedsiebiorcéw z zakresu nowego okresu pozyskiwania srodkéw z UE.

PROPOZYCJE ZADAN DO REALIZACJI NA TERENIE POWIATU -
PROPOZYCJA Z ANKIET DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

szkolenie z zakresu pozyskiwania i rozliczania funduszy zewnetrznych na realizacje zadan i programéw
przez organizacje pozarzgdowe,
zakonczenie budowy straznicy w OSP Siemianice, ktéra juz trwa ponad 6 lat,

zbudowanie systemu alarmowania OSP poprzez SMS-y ze stanowiska kierowania KP PSP i ostrzegania
o zagrozeniach. Syreny pozostawmy na potrzeby obronnosci,

budowa basenu,

budowa kina,

jednoznaczne i precyzyjne okreslenie zasad przyznawania dotacji,

organizacja wspodlnych spotkan przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, w celu wspdlnej integracji
oraz opracowania wspélnych rozwigzan, plandw dziatania,

chodnik na ul. Osinskiej.
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4. WNIOSKI

MIESZKANCY

W wyniku realizacji badania ankietowego otrzymalismy 50 ankiet. Wsréd mieszkaricdw szczegdlnie aktywna
grupa byty kobiety, ktérych udziat w badaniu stanowi 67%. Oznacza to, ze zaangazowanie mieszkancéw w zycie
publiczne powiatu kepinskiego rozktada sie nieréwnomiernie z punktu widzenia struktury ptci.

Struktura wiekowa respondentéw takze byta zréznicowana. Najwiekszg reprezentacje majg osoby w wieku
31-40 lat. Odsetek procentowy dwdch grup wiekowych, tj.: 15-20 oraz 51-60 jest najmniejszy i wynosi odpo-
wiednio 3 i 8%. Jest to wazna informacja z perspektywy aktywizowania oséb najmtodszych oraz najstarszych
do zaangazowania w zycie spoteczne powiatu.

Najwieksza grupa uczestnikdw badania to osoby z wyksztatceniem wyzszym. Pozostate osoby stanowig procen-
towy udziat ponizej 20%.

Zdecydowana wiekszos¢ respondentow (68%) deklaruje zatrudnienie w strefie budzetowej. Nieco mniejsza
grupa to emeryci/ rencisci oraz osoby zatrudnione w przedsiebiorstwach prywatnych. Najmniej liczni sg ucznio-
wie, studenci, oraz osoby prowadzace wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Mieszkancy w wiekszosci (70%) sa zadowoleni z jakosSci zycia na terenie powiatu kepinskiego. Z kolei 3% bada-
nych orzekto, ze poziom zycia jest bardzo zty, a niecate 15%, ze jest raczej zty. Pozostata grupa wskazata ,trudno
powiedzie¢”. Wiekszo$¢ respondentéw deklaruje poczucie przynaleznosci do powiatu. Udziat oséb, ktdre nie
wyrazajg checi zmiany zamieszkania w okresie najblizszych 5-7 lat wynosi okoto 77%. Przy wytyczaniu kolej-
nych kierunkéw rozwoju powiatu kepiniskiego nalezy zwréci¢ uwage na gtosy tej czesci spoteczenstwa, ktéra
na chwilg obecng nie widzi szans dalszego prosperowania w jego granicach i rozwaza, albo w ogdle podjeta juz
decyzje, o zmianie miejsca zamieszkania.

Na poziomie 69% jest odsetek osdb pozytywnie rozpatrujgcych sytuacje w powiecie kepinskim. Uczestnicy,
ktérzy deklaruja, ze nie dostrzegaja rozwoju powiatu, stanowig 20% ogétu.

Respondenci niemal jednogtosnie orzekli, ze Strategia rozwoju powiatu kepinskiego jest potrzebna. Negatywne
odpowiedzi stanowig zaledwie 5% odpowiedzi. Mieszkancy widzg duzg potrzebe w rozwoju obszaru zwigza-
nego z rynkiem pracy, opiekg zdrowotng i edukacjg. S3 to kategorie, ktére pojawiajg sie zaréwno w tzw. Karcie
zadan priorytetowych do realizacji w okresie 2014-2020, a takze w pytaniach zamknietych, w oparciu o skale
odpowiedzi 1-5 (1- bardzo Zle, 5- bardzo dobrze).

PRZEDSIEBIORSTWA

Przedstawiciele przedsiebiorstw, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankietowym reprezentujg branze ustugowe
(100% ankietowanych). Firmy te powstaty lub tez prowadzity dziatalno$¢ na terenie powiatu w okresie miedzy
2005-2013. Sposrdd wszystkich przedstawicieli firm, ktérzy wzieli udziat w badaniu ankietowym, 33% pracuje
w mikroprzedsiebiorstwach (do 9 pracownikéw), a 67% reprezentuje firmy jednoosobowe, tj. zarejestrowane
w Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej.

W badaniu wzieli udziat przedsiebiorcy posiadajacy siedzibe na terenie powiatu pierwotnie, od momentu zato-
Zenia dziatalnosci. Najwiecej respondentéw (67%) uznato, ze ma przecietne mozliwosci rozwoju na terenie po-
wiatu. Z kolei 33% respondentéw ocenito te warunki jako przecietne. Zatem ogdlna ocena mozliwosé rozwoju
prowadzonej dziatalnosci rolniczej/ pozarolniczej na obszarze powiatu jest pozytywna jesli chodzi o dostrzega-
nie silnych stron dziatalnosci gospodarczej, jak i wzajemnego pola oddziatywania w relacjach firma — samorzad
terytorialny. Ocena sytuacji finansowej firmy jest ogdlnie pozytywna. Respondenci uznali, ze obraz ich finan-
sOw jest przecietny (33%) oraz dobry (67%).

Przedsiebiorcy, ktérzy wzieli udziat w badaniu w nieznacznym stopniu korzystajg z zewnetrznych form wsparcia
finansowego. Jedynie pojedyncze podmioty korzystaja z instrumentéw finansowych o charakterze komercyjnym
(pozyczek, kredytéw), dofinansowan ze srodkéw Unii Europejskiej oraz z instrumentéw finansowych budzeto-
wych. W dalszym etapie uspoteczniania Strategii Rozwoju nalezatoby poruszy¢ kwestie dotyczgce mozliwosci
pozyskiwania srodkéw finansowych.

WSszyscy respondenci uznali, ze podejscie, relacje przedstawicieli samorzadu terytorialnego do oséb prowadza-
cych dziatalnos$¢ gospodarczg jest zyczliwe, wyrdzniajgce sie.
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ORGANIZACJE POZARZADOWE

Najwiecej osOb reprezentujgcych organizacje pozarzgdowe z terenu powiatu kepinskiego dziata na rzecz oséb
niepetnosprawnych, upowszechniania kultury fizycznej i sportu, edukacji i wychowania, a takze kultury, sztuki,
ochrony débr kultury i tradycji. Wszyscy respondenci oceniajg kondycje organizacji pozarzagdowej pozytywnie
—na poziomie dobrym lub bardzo dobrym.

Mocne strony zostaty przez nich okreslone jako rozpoznawalnos¢ organizacji w otoczeniu, owocna wspétpra-
ca ze spotecznoscig lokalng, zaangazowanie cztonkéw/ pracownikdw, a takze realizacja ciekawych projektow.
Kluczowa stabg strong organizacji pozarzadowych funkcjonujgcych w granicach powiatu kepinskiego sg przede
wszystkim niskie przychody.

Przedstawiciele organizacji pozarzgdowych biorgcy udziat w badaniu jednoznacznie wskazali na che¢ wspétpra-
cy z samorzgdem, nawigzanie lub tez kontynuowanie wspdtpracy. Wedtug respondentéow w powiecie kepin-
skim dazy sie do popularyzacji dziatalnoSci organizacji pozarzgdowych, wspdtpracy w ramach konsultowania
aktéw prawnych oraz doradztwa w zakresie przygotowywania projektow i pisania wnioskdw o dofinansowanie.

Najczesciej zgtaszane problemy przez organizacje pozarzadowe, ktére deklarujg respondenci, to: niewystarcza-
jaca liczba szkolen, doradztwa, trudnosci w sprostaniu wszystkim obowigzkom formalnym oraz brak srodkéw
finansowych na dziatalnos¢ statutowa.
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