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Wstep

Organizacje pozarzadowe obok sektora publicznego i prywatnego, sa trzecim
scktorem dzialajagcym na rzecz dobra publicznego. Stanowia one baze dla rozwoju lokalnych
spotecznosci zrzeszajacych bowiem najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy
spoteczne 1 kulturalne mieszkaficéw Powiatu Kepinskiego. Podejmujgc cenne dzialania dla
dobra mieszkancow integruja i aktywizujg spolecznos¢ lokalng. Z tego wzgledu stanowia
znakomite uzupelnienie dziatan podejmowanych przez lokalne samorzady. Do budowania
partnerstwa istofne znaczenie ma zaréwno wymiana do$wiadczest miedzy organizacjami, jak
ich wspolpraca z sektorem publicznym, a w szczegdlnodei miedzy organami samorzadu
terytorialnego.

Wspolipraca jednostek samorzadowych z organizacjami pozarzgdowymi stwarza
szans¢ na skuteczng realizacje wspdlnego celu, jakim jest poprawa jakosci zycia
mieszkancoéw Powiatu Kepinskiego. Niezmiernie wazne jest wiec budowanie i utrwalanie
podstaw trwalej 1 systematycznej wspdipracy administracji samorzadowej z organizacjami
pozarzadowymi.

Dostrzegajac ich wartos¢ i doceniajac prace, Rada i Zarzad Powiatu Kepifiskiego
deklarujg chgé wspolpracy na rzecz dobra Powiatu Kepifiskiego ze wszystkimi organizacjami
pozarzadowymi z terenu powiatu, a takze wyrazaja zainteresowanie wspdlng realizacja zadan
publicznych na zasadach okre$lonych w ninicjszym programie.

Powiat Kepinski , tworzac program wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego, wyraza w ten sposob
wole wspoldzialania w celu jak najlepszego zaspakajania zbiorowych potrzeb spotecznodci
lokalnej, budowania dialogu obywatelskiego, umacniania poczucia odpowiedzialnosci
za siebie 1 swoje otoczenie oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych
inicjatyw, dzigki lepszemu rozpoznawaniu wystepujacych potrzeb. Wspiera réwniez tym
samym Tozw0j spoteczenstwa obywatelskiego i zachgca spoleczno$¢ lokalng do wiekszej
aktywnos$ci na rzecz wspodlnego dobra.

Niniejszy Program, okresla ogélne formy, zasady oraz zakres wspolpracy organdéw
samorzadowych Powiatu Kepifiskiego z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi na
terenie Powiatu dzialalno$¢ statutowsg w zakresie odpowiadajacym zadaniom ustawowym
powiatu. Definiuje on ponadto priorytety zadan, ktérych wykonanie wigze si¢ z udzieleniem
pomocy publiczne) realizujgcym je organizacjom.

Rozdzial I
Postanowienia ogdélne
§1
Podstawa prawng Programu jest art. S a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536
Ze Zm.).



§2

Ilekro¢ w Programie jest mowa o :

b

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.),
zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie okreslone w art. 4 ustawy,
Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Kepnie,

Powiecie —nalezy przez to rozumieé Powiat Kepiniski,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Powiatu Kepinskiego,

Zarzgdzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Kepinskiego,

Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Roczny program wspolpracy Powiatu
Kepifiskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontatiacie
na rok 2014”,

organizacjach pozarzqdowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
i inne podmioty prowadzgce dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ustawy,

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 13 ustawy.

§3

Program obejmuje wspétprace Powiatu Kepinskiego z organizacjami pozarzadowymi

dziatajacymi na rzecz Powiatu Kepifiskiego i jego mieszkadcow.

Rozdzial IT
Cel glowny i cele szczegélowe programu
§4

Celem gléwnym programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow

powiatu kepinskiego oraz wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez
budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy Powiatem a organizacjami.

§5

Celami szczegdtowymi Programu sg :

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

poprawa jakosci Zycia poprzez peiniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw powiatu
kepinskiego,

racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,

zwigkszanie udziatu mieszkaricow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw, poprzez
stworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spolecznosci lokalnych,

stata partnerska wspolpraca samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,

otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$é poprzez m.in. umozliwienie
uprawnionym podmiotom na indywidualne wystgpienie z oferts realizacji konkretnych
zadan publicznych nalezacych do kompetencji samorzadu powiatowego,

integracja organizacji lokailnych obejmujacych zakresem dziatania sfer¢ zadan
publicznych,

wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwéj wolontariatu,

promowanie 1 wzmacnianie postaw obywatelskich.
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- Powvzsze cele powinny by¢ realizowane poprzez:

rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie¢ o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspétdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow
(stosownie do ustawy o dostgpie do informacji publicznej);

konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji, wykorzystujac
zasady dialogu spoleczno — obywatelskiego;

zlecanie realizacji zadaf publicznych organizacjom pozarzgdowym poprzez
powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z
udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie;

wspblprac¢ na zasadach: pomocniczodci, suwerennodci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

§6

Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci — oznacza to, ze Powiat powierza organizacjom pozarzgdowym
realizacje zadan wilasnych, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposéb
ckonomiczny, profesjonalny i terminowy. Rada Powiatu oczekuje od organizacji
samodzielnego  wzmacniania swoich  zasobéw  kadrowych, materialnych
1 finansowych. Budzet Powiatu nie powinien stanowi¢ jedynego zrodta finansowania.
Organizacje pozarzadowe winny w jak najpelniejszym stopniu wykorzystaé
mozliwos¢ pozyskiwania $rodkéw. pozabudzetowych z funduszy europejskich oraz
innych organizacji i instytucji grantowych, '

suwerennos¢ stron — oznacza to, ze stosunki pomigdzy Powiatem a organizacjami
pozarzadowymi ksztaltowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii
1 niezaleznosci w swojej dzialalnodei statutowe,

partnerstwa — oznacza to dobrowolna wspdlprace réwnorzednych sobie podmiotéw
w rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych problemdéw 1 osiaganiu razem
wytyczonych celdw,

efektywnosci — Powiat przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym dokonuje wyboru
najbardziej korzystnego sposobu wydatkowania §rodkéw publicznych z zachowaniem
wymogow okreslonych w ustawie o finansach publicznych, oczekujge od organizacii
pozarzadowych gospodamnego wydatkowania $rodkéw publicznych, rzetelnej
realizacji. powierzonych zadai oraz wywiazywania si¢ z obowigzkéw
sprawozdawczych,

uczciwej konkurencji -~ Powiat jest w- stosunku do organizacji pozarzadowych
bezinteresowny i bezstronny, w przypadku oglaszania otwartych konkursow ofert
stosuje si¢ te same kryteria oceny dla wszystkich podmiotéw konkurujacych ze soba .
o realizacj¢ zadan publicznych, w sktadanych przez organizacje ofertach realizacji
zadania publicznego Powiat oczekuje od organizacji pelnej i rzetelnej informacji oraz
uczeiwego przedstawienia swoich zasobow, planowanych dziatan oraz kalkulacji
kosztéw ich realizacji,

6) jawnosci — Powiat Kepinski udostepni organizacjom pozarzgdowym wszelkie

informacje dotyczace zamiaréw, celéw 1 wysokosci $rodkéw przeznaczonych na
realizacj¢ zadafi publicznych, w  wykonywanie ktérych zamierzaja whaczyé sie
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organizacje oraz o kryteriach i sposobie oceny ofert konkursowych. Zasada jawnoéci
obliguje organizacje pozarzadowe do udostgpniania Powiatowi danych, dotyczacych
struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnogci
statutowe] oraz sytuacji finansowej.

Rozdzial 1V

Zakres przedmiotowy

§7

Przedmiotem wspoipracy Powiatu Kepinskiego z organizacjami pozarzagdowymi jest:
1) realizacja zadan Powiatu okreslonych w art. 4 ustawy,
2) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Powiatu,
3) okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
4) konsultowanie projektu uchwaty Rady w sprawie Programu na etapie jego tworzenia.

Rozdzial V
Formy wspélpracy
§9

Wspblpraca Powiatu 2z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
i pozafinansowy.
1) Wspodlpraca o charakterze finansowym moze odbywac sie w nastepujacych formach:
a) zlecania reahzacp zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert,
zgodnie z przepisami okreSlonymi w art. 11 ustawy poprzez wspieranie oraz
powierzanie wykonania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie lub sfinansowanie ich realizacji,
b) zlecania realizacji zadant publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert,
tzw. tryb uproszczony, zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy.
Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na: remonty budynkéw, zadania i zakupy
inwestycyjne, zakup gruntéw, prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej i politycznej.

2) Wspblpraca o charakterze pozafinansowym moze odbywaé sie w nastepujacych
formach:
a) dzialaniach informacyjnych realizowanych poprzez:

- publikowanie na stronach internetowych powiatu wszelkich waznych

. 1nformaCJ1 dotyczqcych zar6wno dzialan podejmowanych przez pomat jak
~1 przez organizacje pozarzadowe,

- przekazywanic przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych
lub realizowanych zadaniach sfery publicznej,

- organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany
informacji na temat podejmowanych dziataf, mozliwosci wymiany
doswiadczen 1 spostrzezer, nawigzywania wspdlpracy i koordynacji
podejmowanych dziatan,

- zamieszczanie przez organizacje pozarzgdowe otrzymujgee dotacje na

" realizacj¢ zadan publicznych we wszystkich materialach promocyjno-



informacyjnych zapisu o sfinansowaniu lub dofinansowaniu zadat przez
Powiat,

- informowanie organizacji pozarzadowych na stronie internetowej Powiatu

0 mozliwosci pozyskiwania $rodkéw na dziatalno$é z réznych zrodet.
b) organizacyjnej, realizowanej poprzez:

- udziclania w ramach mozliwosci, wsparcia technicznego, organizacyjnego
1 merytorycznego w szezegdlnosei poradnictwa i doradztwa,

- prowadzenie i aktualizowanie bazy danych organizacji pozarzadowych,

- umozliwienie organizacjom pozarzadowym nabywania lokali (najem,
dzierzawa), bedacych wlasnoscig Powiatu z przeznaczeniem na dziatalnosé
statutowa tych organizacji — na preferencyjnych warunkach,

- zapraszanie na Sesje Rady Powiatu, podczas ktorych omawiane bedg sprawy
dotyczace organizacji pozarzgdowych,

- uzyczanie pomieszezen na spotkania organizacji pozarzadowych,

¢) innych realizowanych poprzez:

- udzielania rekomendacji organizacjom wspélpracujgcym z Powiatem, ktdre
ubiegdja si¢ o dofinansowanie z innych zrédet,

- przekazywanie organizacjom przez Starostwo, w miare mozliwosci
i w uzasadnionych przypadkach, np. przy realizacji projektow poza granicami
Powiatu i kraju, materiatéw informacyjnych.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne
§ 10

Do priorytetowych zadan publicznych powiatu Kepifiskiego, realizowanych w 2014

roku przy wspotudziale organizacji pozarzadowych, nalezg:

1y

2)

3)

4)

3)

zadania z zakresu nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o§wiaty i wychowania:
a) wspieranie edukacji ludzi starszych,

zadania z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
a) edukacja zdrowotna (warsztaty psychoonkologiczne)
b) promocja zdrowego stylu zycia,

zadania z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) wspieranie dzialaf sportowych o znaczeniu ponadgminnym,

zadania z zakresu turystyki i krajoznawstwa:
a) ~organizacja przedsiewzigé zwiazanych z promocjg waloréw turystyczaych
regior_lu,

‘zadania z zakresu pomocy spolecznej:

a) przeciwdzialanie zjawisku przemocy w rodzinie, patologiom spotecznym,
uzaleznieniom na terenie powiatu,

b) poprawa jakosci zycia ludzi starszych z powiatu kepifiskiego i ich aktywnosci
zyciowej oraz rozwijanie zréznicowanych form opieki i ustug dla tych osob —
walka ze stereotypem czlowieka starego — aktywizacja senioréw i kombatantéw,
wspieranie grup wsparcia,



¢) wspieranie dzialai na rzecz rozwijania zainteresowan i uzdolnien o0séb
niepelnosprawnych z powiatu kepinskiego,

6) zadania z zakresu kultary, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego:

a) wspieranic zadan z zakresu upowszechniania i rozwoju kultury, sztuki, ochrony
dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

b) wspieranie inicjatyw organizacji pozarzadowych, dziatajacych w sferze ochrony
dziedzictwa i opieki nad zabytkami,

c) wydawanic niskonakladowych, niekomercyjnych wydawnictw w postaci
drukowane] oraz innych technik zapisu, poswigconych tradycji, kulturze lub
historii powiatu kepinskiego,

d) upowszechnianie i promocja tworczoscei kulturalnej mieszkaficéw Powiatu w kraju
1 zagranica, .

7) zadania z zakresu porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) organizowanie konkurséw shizacych koordynacji dziatan jednostek ochrony
przeciwpozarowej miodziezowych Druzyn Pozarniczych, przyczyniajac sic do
podnoszenia swiadomosci i umiejgtnosci w zakresie ratownictwa i wiedzy
przeciwpozarowe],

b) upowszechnianie wiedzy i umiejg¢tnosci praktycznych na rzecz obronnosci kraju.

Rozdziat VII

Okres realizacji programu
§11

1) Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014
roku.

2) Termin realizacji poszczegélnych zadan okre$lony bedzie w warunkach konkursu
ofert na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan powiatu kepinskiego w 2014 roku.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji programu
§12

- Realizatorami Programu sa: -
1} Radaijej komisje w zakresie:
a) planowania i wytaczania polityki spolecznej i finansowej Powiatu oraz
priorytetow w sferze wspoipracy Powiatu z organizacjami,
b) uvtrzymywania kontaktéw pomiedzy merytorycznymi Komisjami Rady
a organizacjami, realizujgcymi zadania w obszarach dziatan komisji.
2} Zarzad w zakresie:
a) realizacji polityki spolecznej 1 finansowej wytyczonej przez Rade,
b) realizacji zadan wynikajacych z Programu, w tym m.in.:
- zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych Powiatu,
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3)

4)
K
6)

Powiat

- kontroli i oceny stanu realizacji zleconych zadan organizacjom pod
wzgledem efektywnodci i jakosci przy pomocy upowaznionych
pracownikéw Starostwa,

- przedstawienia Radzie rocznego sprawozdania z realizacji Programu.

wydzialy merytoryczne Starostwa w zakresie: '

a) sprawowania nadzoru nad organizacjami, aktualizacji rejestréw organizacji
oraz monitorowania realizacji Programu — Wydzial Organizacyjny, Spraw
Obronnych i Spotecznych,

b) ochrony i promocji zdrowia — Wydziat Organizacyjny, Spraw Obronnych
i Spolecznych (samodzielne stanowisko ds. kadr i ochrony zdrowia),

c) kultury fizycznej i turystyki, kultury i sztuki, edukacji oraz biezgce]
wspolpracy z organizacjami — Wydziat Edukacji i Sportu

d) inne wydzialy — w zakresie wynikajacym z. potrzeb zakreséw i zadan.

Jednostki organizacyjne powiatu.

Organizacje pozarzadowe.

Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego ( jezeli zostanie powotana ), jako
bezposredni reprezentant organizacji w Powiecie, wykonujgca zadania okreslone
wart. 41 1 ust. 1 ustawy.

Rozdzial IX

Wysokos¢ Srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§13

Kepiniski ~ przeznaczy na  realizacjc  Programu  érodki  budzetowe

WWYSOKOSCT ovv i zt.

Rozdzial X

Sposéb oceny realizacji programu

§ 14

- Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w szezegllnosei na podstawie nastgpujacych
miernikow:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,
liczby ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert,

liczby orgamizacji pozarzadowych, kidre otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert,

liczby zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,
liczby wnioskéw zlozonych przez organizacje pozarzgdowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
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7)
8)

9

liczby zadan publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartego konkursu ofert,
wysokosci $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadah publicznych,

zgodnodci realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadan zleconych na
warunkach zawartych uméw, ‘

10} jakosci i rzetelnosci wykonania zadan przez organizacje pozarzadowe,
11)liczby organizacji pozarzadowych uczestniczacych w  konsultacjach aktow

normatywnych.

Rozdzial XI

Informacja o sposobic tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 15

W celu uchwalenia Programu podjete zostang nastepujace dziatania:

1)
2)

3)

4)

3)

6)

7)

przygotowanie projektu Programu,

podjecie przez Zarzad Powiatu w Kepnie uchwaly w sprawie przyjecia i konsultacji
projektu Programu, _
przeprowadzenie - Konsultacji Programu w  sposoéb okreSlony w uchwale
Nr Il /18 /2010 Rady Powiatu Kepinskiego z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie
sposobu konsultowania dzialalnodci pozytku publicznego z radami lub organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego — projektéw aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,
sporzadzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgloszonych w ramach konsultacii,
przygotowanic 1  zamieszczenie na  stronie  internctowej Powiatu -
www.powiatkepno.pl, oraz BIP - www.bip.powiatkepno.pl, sprawozdania z przebiegu
1 wynikéw konsultacji,

przyjecie przez Zarzad Powiatu projektu Programu uwzgledniajacego wyniki
konsultacji i skierowanie go pod obrady Rady Powiatu Kepinskiego,

podjecie przez Rade Powiatu Kepinskiego uchwaly przyjmujacej Program.

Rozdzial XTI

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

1) Oglaszajgc otwarty konkurs ofert Zarzad Powiatu Kepifiskiego powoluje komisje

konkursows zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 ze zm.)
w drodze uchwaty.,

2) Projekt uchwaly w sprawic powolania Komisji Konkursowej opracowywany jest

przez wydzial merytoryczny w zakresie opiniowania ofert z danej dziedziny.



3) W sklad Komisji Konkursowej wchodzg  przedstawiciele Zarzadu Powiatu
Kepiniskiego, pracownicy Starostwa Powiatowego w Kepnie oraz dwie osoby
reprezentujgce organizacje pozarzadowe.

4) Skiad Komisji Konkursowej i regulamin ich pracy publikowany jest w formie uchwat
Zarzadu Powiatu Kepinskiego w Biuletynie Informacji Publicznej.

5) Kandydatéw na czlonkéw Komisji zglaszaja organizacje pozarzadowe w formic
pisemnej do Wydziatu Organizacyjnego, Spraw Obronnych i Spotecznych Starostwa.
Formularz zgloszenia pobieraé mozna na stronie BIP Starostwa,

6) W Komisji nie mogg zasiada¢ przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat
w danym konkursie, ani pracownicy Starostwa Powiatowego w Kepnie, ktorzy byliby

- w jakis sposéb zwigzani z taka organizacja.

7) W pracach Komisji moga uczestniczyé takze z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie, ktoérej dotyczy konkurs.

8) Do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwea 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
— dotyczace wylaczenia pracownika.

9) Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniu zamknigtym, bez udziatu oferentéw.

10) Komisja Konkursowa dziala na zasadach bezstronnosci, efektywnosdei, uczciwej
konkurencji,

11} Czionkowie Komisji s3 réwni w prawach i obowigzkach i wyrazajg niezalezne opinie.

12) W przypadku braku mozliwosci uczestniczenia w posiedzeniu Komisji cztonkowie
Komisji s4 zobowigzani poinformowaé o tym Przewodniczacego, przed rozpoczeciem
prac Komisji.

13) Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywa¢ powierzone czynnosci rzetelnie,
z nalezyta staranno$cia, z zachowaniem bezstronnosei i doktadnoscei oraz
z uwzglednieniem powszechnie obowigzujacych przepisdéw prawa.

14)Na posiedzeniu Komisji, kazdy cztonek podpisuje o$wiadczenie o braku powigzan
Z organizacjami bioracymi udzial w konkursie ofert, stanowiace zatgeznik nr 1 do
Programu. '

I5) W przypadku gdy cztonek Komisji ztozy oswiadczenie, iz pozostaje z oferentem
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktory méglby wzbudzié
watpliwosci co do besstronnodci, zostaje wylaczony z prac Komisji w zakresie
opiniowania wniosku oferenta, z ktérym jest powigzany.

16) Wylaczony z prac Komisji czionek jest zobowigzany opuscié pomieszczenie obrad
Komisji na czas opiniowania wniosku oferenta, z ktorym jest powigzany. Wytaczenie
czionka z prac Komisji upowaznia Komisj¢ do wydania opinii dotyczacej zlozonej
oferty w pomniejszonym skladzie.

17) Komisja Konkursowa ocenia jedynie oferty kompletne pod wzgledem formalnym,
zgodnie z kartg oceny stanowigcg zalacznik nr 2 do Programu. ‘

18) W toku pracy Komisja, moze zazadaC od oferenta dodatkowych wyjasnien
dotyczacych zlozonej oferty, a takze dostarczenia dodatkowych dokumentéw
potwierdzajacych dane i informacje przekazane przez oferenta ubicgajacego sie
o realizacj¢ zadania publicznego. ' ‘

19) Cztonkowie Komisji oceniajg-oferty pod wzgledem merytorycznym wpisujge ilogé
punktéw w arkusz ocen, zawierajacy nazwe organizacji skladajgcej oferte oraz pola
przeznaczone do wpisania ocen czgstkowych, wedlug kryteriow wskazanych
w regulaminie konkursu i oceny lacznej. Kazdy arkusz zostaje podpisany przez
cztonka Komisji dokonujgcej oceny oferty. _

20) Ocena laczna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest sumg wezesnicj
wystawionych ocen czastkowych.

21) Najkorzystniejsza oferte stanowi oferta, ktéra uzyskata najwigkszg iloéé punktow.

22) Z prac Komisji konkursowej sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje Przewodniczacy
1 wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.
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23)Komisja Konkursowa przedklada sporzadzony protokét Zarzadowi Powiatu
Kepinskiego, ktory podejmuje ostateczng decyzje w sprawie wyboru ofert.

24) Obrady Komisji sg wazne w przypadku obecnosci co najmniej polowy jej sktadu.

25) Praca w Komisjach Konkursowych jest nieodptatna.

26) Komisja Konkursowa rozwiazuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdzial XIII
Postanowicnia kotcowe
§19

1. W sprawach nie uregulowanych w Programie zastosowanie maja przepisy Ustawy,

2. Zarzad w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 roku przedlozy Radzie sprawozdanie
z realizacji Programu.

3. Sprawozdanie = opublikowane bedzie na  stronie internetowej  Powiatu
www.powiatkepno.pl, oraz BIP - www.bip.powiatkepno.pl.
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